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Avant-propos 
 
Sous l’impulsion de son Excellence Monsieur le Président de la République Félix-Antoine 
Tshilombo Tshisekedi, le Gouvernement, dirigé par son Excellence Monsieur le Premier 
Ministre Jean Michel Sama Lukonde, s’est résolument engagé dans la voie du relèvement, du 
redressement, de la requalification et de l’innovation de l’Enseignement Supérieur et 
Universitaire. 
 

C’est ainsi que sous la supervision du Ministre de l’Enseignement Supérieur et Universitaire 
Muhindo Nzangi Butondo, plusieurs actions ont été entreprises dans ce sens. Au nombre de 
celles-ci figurent entre autres les Etats Généraux de l’Enseignement Supérieur et 
Universitaire tenus à Lubumbashi du 6 au 14 septembre 2021 dont l’une des 
recommandations est la généralisation de la réforme Licence-Maitrise-Doctorat (LMD) dès 
la rentrée académique 2021-2022 avec en toile de fond la réforme curriculaire dans le but 
de favoriser l’arrimage en cohérence avec le cadre normatif contextualisé du système LMD.  
 

Les offres de formation nouvellement élaborées sont caractérisées par la lisibilité et 
l’adéquation aux besoins du marché de l’emploi. En effet, elles ont suivi une démarche 
curriculaire planifiée, structurée et cohérente débouchant sur des profils de sortie clairs 
pour orienter les choix des utilisateurs. Bien plus, ces offres de formation ont pour objectif 
de mettre en adéquation des contenus avec les compétences à développer, les avancées 
technologiques ainsi que les méthodes d’enseignement/apprentissage. 
 

Le développement de ces offres a suivi une démarche participative “Bottom-up”. Pour ce 
faire, des Task Force Curriculaires (TFC) constituées des Professeurs et Experts du monde 
professionnel ont été mises en place par Arrêtés ministériels sous la coordination technique 
de deux Experts en ingénierie de formation : Un International et un national. Il est à noter 
que ces offres viennent compléter celles déjà élaborées dans le cadre du Projet d’Education 
pour la Qualité et la Pertinence des Enseignements aux niveaux Secondaire et Universitaire 
(PEQPESU).   
 

Les 8 domaines de formation concernés par la réforme curriculaire sont: (i) Sciences 
psychologiques et de l'Education, (ii) Sciences de la santé, (iii)  Sciences juridiques 
politiques et administratives, (iv) Sciences économiques et de Gestion, (v) Sciences de 
l'homme et de la société, (vi) Lettres, Langues et Arts, (vii)  Sciences et Technologie, (viii) 
Sciences Agronomiques et Environnement. 
 

Ce document est le premier résultat de ce grand travail. Il comprend un condensé des 
maquettes de Licence et de Master, Domaine par Domaine, élaborées dans une logique 
d'adéquation Formation – Emploi. Les maquettes seront complétées par des annuaires des 
descripteurs des Unités d’Enseignement. 
 

Je m’en voudrai de ne pas remercier tous les contributeurs : la Coordination des TFC, les 
Professeurs, Chefs de Travaux et Assistants membres des TFC ainsi que le secrétariat 
technique pour leur esprit d’abnégation dans cet exercice d’élaboration curriculaire. 
L’histoire de la réforme LMD en RDC leur en saura gré. 
 
             
       MUHINDO NZANGI BUTONDO 
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COORDINATION TECHNIQUE 
 

• Professeur KABULE WETU WEVA, Secrétaire Permanent de la Commission 
Permanente des Etudes et Expert International, Spécialiste en Thématique de 
l’Enseignement Supérieur et Universitaire auprès du PEQPESU) ; kabule.wetu-
weva@umoncton.ca 

• Monsieur KABUYA WA KABUYA Dominique, Directeur de la Direction des Etudes et 
Planification et Coordonnateur du Projet PEQPESU/Volet ESU ; 
eliezerkabuya@yahoo.fr 

• Monsieur MAKUMBU NSAKA Martin (Directeur des Etudes de la Commission 
Permanente des Etudes, Chef Opérationnel du Projet PEQPESU et Expert en 
Ingénierie de Formation ; martin.makumbu@outlook.fr  
 

CONTRIBUTEURS  
 
N° Noms  Email 

 Equipe de pilotage    
1.  Professeur MANGALU MOBHE/ Point-focal mangalu2000@yahoo.fr 
2.  Professeur Albert MULUMA MUNANGA (UNIKIN)/Rapporteur Albert15850@yahoo.fr 

 Equipe de coordination et compilation des apports  
 

 

3.  Professeur Raoul KIENGE-KIENGE INTUDI  (Tél : 0813657483) 

4.  Professeur Ildephonse TSHINYAMA (UNILU)  

5.  Professeur Gabin KABUYA (UNILU)  

6.  Professeur Dieudonné KANTENGA (UNILU)  

 
Sciences Historiques, Gestion du Patrimoine et 
Développement  

 

 Contributeurs  

7.  Professeur DIBWE dia MWEMBU (UNILU) donatiendibwe@gmail.com 

8.  Professeur KABUIKA MUKULU Pierre (UPN) pierre.kabuika@upn.ac.cd 

9.  Professeur KHONDE NGOMA Come (UNIKIN) khondengomambumba@gmail.com 
10.  Professeur MABIALA MANTUBA-NGOMA Pamphile (UNIKIN) mabialamantuba54@gmail.com 

11.  Professeur MPAY KEMBOLY (UNIKIN) gkmpay@gmail.com 
12.  Assistant KABUIKA KANKUENDA Jonathan (UPN) Jonathankabuika31.jk@gmail.com 
13.  Assistant MULUMBA NDIADIA Roland (UNIKIN) rolandndiadia@gmail.com 

 Anthropologie  

 Equipe de pilotage    

14.  Professeur KAYEMBE KATAYI Delphin (UNIKIN)/Point-focal delkayembe@gmail.com 

15.  Professeur NEKA MBANGAZI Victorine/ Rapporteur ofediconeka@yahoo.fr 

 Coordination et compilation des apports  
16.  Professeur MUMBEMBELE SANGER sangerfr@yahoo.fr 

17.  Professeur LAPIKA DIMONFU lapikadi@yahoo.fr 

 Equipe des contributeurs    

18.  Professeur OSOKONDA OKENGE Basile (UNIKIN) basile.osokonda@gmail.com 

19.  Professeur KASIAMA BWANGI Didace (UNIKIN) kasiamadidace@gmail.com 

20.  Professeur WINGENGA WI EPENDO Jeannot 081 81 22 884 

21.  Professeure NDAYA TSHITEKU Julie j.ndaya@gmail.com 

22.  Professeur MUDUBU KONANDE Léon lkmudubu@gmail.com 
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23.  CT KILAU NKANGULA Augustine bibimartinemako@gmail.com 

24.  CT TSHAMA KANUMBI Bertin (UNIKIN) bertintshama@gmail.com 

25.  CT MALONGA KAKOSE Justin(UNIKIN) malongakakose@gmail.com 

26.  ASS. MALUTA MAKAYA Sébastien (UNIKIN) malutas@yahoo.fr 

 Sciences Sociales  
 Equipe de pilotage    

27.  Professeur Albert MULUMA MUNANGA (UNIKIN)/Point focal Albert15850@yahoo.fr 

28.  Professeur MVUEZOLO BAZONZI José (UNIKIN)/Rapporteur josebazonzi@yahoo.fr  
jose.mvuezolo@unikin.ac.cd  

 Equipe de coordination et compilation des apports  
29.  Professeur KITUKU KINZONZI Emery (UNIKIN) emerykituku72@gmail.com  

30.  Professeur MPIANA TSHITENGE Jean-Pierre (UNIKN)) mpianatshitenge@gmail.com  

 Equipe des contributeurs    

31.  Professeur LIYONGO EMPENGELE Jean (UNIKIN) 
jean.liyongo@unikin.ac.cd  
jean.liyongo@gmail.com  

32.  Professeur EMEME NKALAMBA Gaston (UPN) gasnkalamba@gmail.com  

33.  Professeur LUBANZA MUKENDI André (UNIKIN) 
lubanzamukendi@gmail.com ; 
lubanzamukendi@unikin.ac.cd  

34.  Professeur TSAMBU BULU Léon (UNIKIN) 
leon.tsambu@gmail.com  
leon.tsambu@unikin.ac.cd  

35.  Professeur MIMBORO MUENDELE Léon (UNIKIN) mimboro.muendele720@gmail.com  

36.  Professeur KAHOLA TABU Olivier (UNILU) olivier.kahola@gmail.com  

37.  Professeur MULEKA KASONGO Thierry (UNILU) thierrymuleka@gmail.com  

Science du Travail 
 Equipe de pilotage    

38.  Professeur Willy MBALANDA LAWUNDA (UNIKIN)  Willymbalanda1@gmail.com 
39.  Professeur Colby NGOY BISONGO (UNIKIN) colbyngoy@gmail.com 

 Equipe des contributeurs  
40.  Professeur Zacharie BAENDA FIMBO (UNIKIN) baendafimbo@yahoo.fr 
41.  Professeur Crispin-David MWENGEMOMUNGU (UNIKIN) cmwengemomungu@gmail.com 

 

Travail Social 
 Equipe des contributeurs  

42.  Professeur MWENDANGA MUSENGO Désiré (INTS)  irambira@gmail.com  
43.  Professeur MBALANDA LAWUNDA Willy (INTS) willymbalanda1@gmail.com 
44.  Professeur NIYONSABA SEBIGUNDA Edson (INTS) nathedson@gmail.com  

45.  Professeur Bobo B. KABUNGU (INTS) bobokabungu@gmail.com  
Philosophie 
 Equipe des contributeurs 

46.  Professeur PANGADJANGA KAKESE Barthélémy (UNIKIN)  
47.  Professeur KALINDULA Norbert (UNIKIS) norbertkalindula@gmail.com 

48.  
Professeur BANIWESIZE MUKAMBILWA Emmanuel 
(UNILU) 

Emmabaniwesize2016@gmail.com 

49.  Professeur KINANGA MASALA Jean-Chris (UNIKIN)  

50.  Professeur MPALA MBABULA Louis (UNILU) abbelouismpala@gmail.com 

51.  Professeur MBUILU MUANDA Vital (UNIKIN) vitalmbuilu@gmail.com 

52.  Professeur MUKAMBA TSHIKUNGA Jean-Pierre jp_mukamba@yahho.fr 
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(CAISTAT-KIN) 

53.  Professeur MANWELO MAWANDA Paulin (UNIKIN)  

54.  Professeur PHOBA MVITA Justin (UNIKIN)  

55.  Professeur OKEY Willy (USAKIN)  

56.  Docteur TUMBA MUSA Christian (UNIKIN)  

57.  CT KABANGA Crispin (UNIKIN)  

58.  CT YENE LIKULI Denis (UNIKIN)  

59.  CT MUEBA LUTETE Anaclet (UNIKIN)  

60.  Mme KATUNGU Julienne (MINESU)  

 Sciences de l’Information et de la Communication   

 Equipe de pilotage    

61.  
Professeur YENGA  MAOMBE  Neko  Arthur 
(IFASIC)/Point-focal 

martyen@hotmail.com 

62.  
Professeur MWEZE CHIRHULWIRE NKINGI Dominique 
(UCC)/ Rapporteur 

kingmweze@gmail.com 

 Equipe de coordination et compilation des apports  

63.  Professeur DIKANGA KAZADI Jean-Marie  (UNILU)  dikazad@yahoo.fr 

64.  Professeur BUNDJOKO Achille  (UPN) bundjokoachille@gmail.com 

 Equipe des contributeurs  

65.  Professeur BOBUTAKA Bateko Bob  bobbobutaka@yahoo.fr 

66.  Professeur EKAMBO Duasenge Jean-Chrétien jeanchretienekambo@gmail.com 

67.  Professeur KAMBA Camille camillekamba@gmail.com 

68.  Professeur KAYEMBE Aimé aime_kayembe@yahoo.fr 

69.  Ir  KITAMBALA Dwanessa Hippolyte  hkitambala.2012@gmail.com 

70.  Professeur KITUMU Bercky kitumu@gmail.com 

71.  Professeur LONGONYA Okungu Jean-Marie Vianney jmvlook1409@gmail.com 

72.  Professeur LUBANA Mena lubanamena@yahoo.fr 

73.  Consultant MABIALA Ma Umba maumba@hotmail.com 

74.  Professeur MATUMWENI Makwala Jean-Claude Matumweni@gmail.com 

75.  Professeur MUKANYA Franck franckmukanya.lusanga@gmail.com 

76.  Professeur MWENZE Mulangu mwenzemulangu@gmail.com 

77.  Consultant  NAWEJ  Karl Tshibumb nawejkarl3@yahoo.com 

78.  Professeur PUNGI Lino umberha@gmail.com 

79.  Professeur PUNGU Jackie jacky.pungu@esisalama.org 

80.  Professeur TAMBWE Eddie Eddie.tambwe@gmail.com 

81.  Professeur WAWA Mozanimu George Jérémie georgeswawa@gmail.com 

 Sciences de la Population et du Développement  

 Equipe de pilotage  et de compilation des apports  

82.  Prof. MANGALU MOBHE AGBADA José (UNIKIN), Point focal jose.mangalu@unikin.ac.cd 

83.  Prof. EMINA-Be-OFURIYUA (UNIKIN), Rapporteur  Jacques.emina@gmail.com 

 Equipe des contributeurs  

84.  Prof. NZITA KIKHELA Paul-Dénis nzita_denis@yahoo.fr  

85.  Prof. AKOTO ELIWO MANDJALE Baudouin akotoeliwo@gmail.com 

86.  
Dr. KAMBALA LUADIA Billy bkambala@gmail.com 
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 Criminologie  

 Contributeurs  

87.  Professeur Raoul KIENGE-KIENGE INTUDI (UNIKIN)  

88.  Professeur Ildephonse TSHINYAMA  (UNILU)  

89.  Professeur Charles KAKULE (UCB)  

90.  Professeure Marie Joséphine IDZUMBUIR ASSOP (UNIKIN)  

91.  Professeur Dieudonné KANTENGA (UNILU).  

 
 
A l’ère des Technologies de l’information et de la communication, toute maquette 
de formation serait nulle si elle ne respecte pas une bonne mise en pages. Ainsi, 
nous tenons à remercier l’équipe du secrétariat technique : Mr. Yvon Mubanga, 
Mr. Aaron Nsana, et Mr. Rivero Nsimi pour leur contribution à l’analyse et mise en 
forme du présent document.  
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Organisation de la formation 
 
Le développement des compétences se fera au travers de plusieurs actions de formation 
telles que : 

 
- Les enseignements théoriques et pratiques en mode présentiel ou distant sous 

forme de Cours Magistraux Interactifs (CMI), de Travaux Dirigés (TD), des 
Travaux Pratiques (TP) et des Travaux Personnels de l’Etudiant (TPE) impliquant 
éventuellement le monde professionnel ; 
 

- Les stages d’imprégnation ou les activités d’intégration en milieu 
professionnel crédités (généralement pendant les vacances) ; 
 

- Les stages professionnels longs (minimum 3 mois) ; 
 

- Le Projet Tutoré visant le développement des compétences sous la conduite d’un 
Tuteur (désigné par la mention d’appartenance).  

 
 
 
Règle de codification 
 
 
 
 
      

 
 
 
 

  
  
        
 
 
 
 
 
  

Semestre de l’UE 
(L1-6 ; M1-4; D1-6) ou L1-8 : ISP et M1-8 : Médecine 

 

Parcours-Type d’études 
(L=1 ; M=2 ; D=3) 

 

Année d’études 
(L1=1 ; L2=2 ; L3=3) 

 

Numéro d’ordre de l’UE 

Sigle de 
l’UE 

N4 N3 N2 N1 AB
C 
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CREDIT DES UE  

 
Ø Le crédit désigne la charge de travail de l’étudiant. Il comprend les heures 

passées en cours magistral interactif (CMI), en travaux dirigés (TD), en travaux 
pratiques (TP). Outre ces heures passées en présentiel, l’étudiant devra consacrer 
un temps aux travaux personnels (TPE) qu’il convient de comptabiliser dans le 
calcul du crédit selon les exigences du cadre normatif du LMD. Pour raison de 
clarté sur la maquette, il n’y figure pas les heures de travaux personnels de 
l’étudiant. La charge horaire présentée ne concerne que le temps passé en 
présentiel.  

 
Ø Pour trouver la correspondance entre le volume horaire et le crédit, il suffit de 

prendre le nombre d’heures en présentiel + nombre d’heures des travaux 
personnels de l’étudiant divisé par 25h tout en sachant que la norme est de 2/3 
d’heures présentielles pour 1/3 d’heures de travaux personnels. Ainsi :  

 

 
 

Ø Un semestre comprend 30 crédits, une année académique 60 crédits, la 
Licence 180 crédits et la Licence agrégée 240 crédits. 

 
Ø Quelques UE comprennent des éléments constitutifs (EC) dont la somme des 

crédits est égale au crédit total de l’UE. Les éléments constitutifs qui 
participent à l’UE peuvent être assurés par un ou plusieurs enseignants, mais 
ne peuvent en aucun cas être considérés comme des UE à valider séparément. 

 
 

1 Cr = 25h dont 2/3h en présentiel (CMI, TD, TP) et 1/3h en travaux personnels (TPE) 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


Réforme Licence Master Doctorat en RDC -  Maquettes des programmes de Licence et de Master   	 	 	

 
12 

STRUCTURATION DE L’OFFRE DU DOMAINE DE SCIENCES DE L’HOMME ET DE LA SOCIETE 
 
Domaines Filières Mentions (Département) 

 
 
 
 
 
 

Sciences de l’Homme et de 
la Société 

 
 

  
  1er cycle 2ème cycle 

Criminologie 

Analyse et intervention 
criminologique 

Analyse et intervention 
criminologique 

Sécurité intérieure Sécurité intérieure 

Criminologie économique et 
environnementale 

Criminologie économique et 
environnementale 

 

Gestion de la paix et des conflits 
Protection de l'enfant 
Criminalistique 

 
Sciences de 

l'homme 
Anthropologie 

 
 

 

Sciences du 
Travail Sciences du travail 

 
 
 
 
 

Sciences de 
l’Information et de 
la Communication 

(SIC) 

Communication appliquée 
(L1 et L2 en tronc commun) et L3 en 

spécialités (Licence en 
communication appliquée) 

Communication Stratégique des 
organisations 
Communication, Education et 
Développement 
Presse information et communication 
publique 
 
Information Technique et 
Documentaire 
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Travail Social 

 
Assistance Sociale-Service social  

Assistance  Sociale 

Assistance Sociale-Animation 
sociale  

Logopédie 

Assistance Sociale-Logopédie Education Spécialisée 
Licence en Assistance Sociale-
Education Spécialisée 

Action Sociale et Société 

Sciences de la 
population et du 
Développement 

 
Démographie et data sciences 

 

Développement et actions 
humanitaires 

 

   
Sciences 
Historiques et 
développement      Sciences Historiques, Gestion du 

patrimoine et Developpement         

 

  

  

Sciences Sociales SOCIOLOGIE 
(L1, L2 et L3 en tronc commun) 

 

 
Médiation des Conflits, Famille et 
Communication sociale 
Dynamique socio-économique des 
Communautés 
Culture et Mass-Médias 
Société et monde du Travail 
Société et Dynamique politique 

 Urbanisme et Développement 

Philosophie,  
leadership et 

éthique appliquée 

Philosophie 
 (Bachelor en Philosophie) 

(L1 en tronc commun) 

 
Philosophie 
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Théologie 

Protestante 
Théologie Pastorale 

Exégèses et Théologies Bibliques : 
Ancien Testament 
Exégèses et Théologies Bibliques : 
Nouveau Testament 
Théologie systématique et éthique 
Sciences de la Mission et de la 
Religion 
Théologie pastorale 
Histoire de l’Eglise 
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FILIERE 
DE CRIMINOLOGIE	
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 

 
LICENCE EN SECURITE INTERIEURE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence  en Sécurité Intérieure, LSIN en sigle, est une formation du 1er  cycle dans le 
domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière de Criminologie. Elle conduit 
au diplôme de Bachelor en Criminologie, Mention « Sécurité Intérieure » 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Licence en Sécurité Intérieure, les compétences visées sont : 
 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes 
liés à l'exercice de sa profession ; 

- Participer à la gestion des situations d'insécurité ; 
- Participer à la conception d’une stratégie d’intervention et de prévention 

sécuritaire ; 
- Participer à la gestion d’une institution ou un organisme public ou privé de 

sécurité ; 
- Rédiger un travail scientifique sur un objet relevant de la criminologie 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Bachelor en Sécurité Intérieure  ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Officier des forces de l’ordre (armées, police), des services de renseignements et 
de migration 

- Personnel pénitentiaire 
- Personnel des services de sécurité privée 
- Responsable d’une organisation œuvrant dans le secteur sécuritaire 
- Chercheur 
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Maquette codifiée 
 

                                                    LICENCE EN SECURITE INTERIEURE 
                        

L1 L2 L3 
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

4 
EOE1111 

Expression orale et 
écrite 

8 

 
CRI1121 

Criminologie 
(Introduction à la 

criminologie 
Pénologie 

Victimologie I) 

8 

THC1231 
Théories 

criminologiques 
(Théories 

criminologiques 
sociologiques,  

Théories criminologiques 
cliniques) 

8 

 SSC1241  
Sécurité et 

sociologie des 
espaces 

carcéraux 
(Sécurité des grands 
espaces, Sociologie 
du milieu carcéral) 

6 

SEI1351 
Sécurité 

intérieure 
(Organisation de la 

sécurité,  
Services de sécurité 
et autorité publique) 

6 

 MED1361 
Méthodologie, 

éthique et 
déontologie 

(Séminaire II de 
méthodologie, 

Ethique et déontologie 
des professions 
criminologiques) 

8 

DRT1111 
Droit 

(Introduction générale à 
l'étude de droit, Droit 

pénal général et 
procédure pénale) 

8 

ECA1351 
Enquête 

criminelle et 
analyse des 

données 
(Enquête criminelle, 
filature et inflitration, 
Collecte et analyse 

des données en 
sécurité) 

16 
SEI1361 
STAGE 

(Stage de recherche, 
Stage professionnel 

8 

 SAC1121  
Socio-anthropologie 

criminologique 
(Sociologie de 

l'administration de la 
justice pénale, 
Anthropologie 

criminologique) 

4 GEC1231 
Politique criminelle 

8 

SED1241 
 Sécurité et 
délinquance 
(Histoire des 

institutions de sécurité 
en RDC, Prévention 
et traitement de la 

délinquance) 

6 

 
 
 
 
 

Psycho-sociologie 
(Psychologie générale, 
Sociologie générale) 

 
 
 
 
 
 
 

8 

 DRT1231 
Droit 

(Droit international pénal, 
nthropologie juridique, 
Philosophie du droit) 7 

 
 CUR1351 
Criminalité 

urbaine 
(Situations 

criminalisées en 
milieu urbain, 
Cartographie 

criminell) 

8 

OBT1121 
Outils de base 
transversaux 

(Anglais I, Informatique I, 
Statistique I) 

3 

  
 

DHU1241  
Droits humains 

(Ordre public et droits 
humains) 
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6 

 
VPR1111 

Valeurs, Principes 
et Symboles de la 

République 
(Hygiène et 

environnement, 
Valeurs, Principes et 

Symboles de la 
République, 
VIH-SIDA) 

7 

 OBT1241 
Outils de base 
transversaux 

(Anglais III, 
Statistique II, 

Informatique II) 

4 CRM1231 
Criminalistique 

6 
 RCH1351 
Recherche 

(Séminare I de 
méthodologie)  

8 MSE1361 
MÉMOIRE 

6 
 CRI1111 

Stage 
d'imprégnation 

6 
RCH1121 

Recherche 
(Initiation à la recherche 

scientifique) 

2 
OBT1231 

Outils de base 
transversaux 

(Anglais II) 

4 CRI1232  
Stage d'imprégnation 4 

 RCH1241 
Recherche 

(Méthodologie de 
recherche qualitative) 

3 
UEA1351 

 UE libre (un 
cours au choix) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle de Licence en Criminologie 
 
SEMESTRE 1 
 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

EOE1111 
 

Expression orale et écrite 
35h 20h 15h  4 

 DRT1111 Droit         8 

  Introduction générale à l'étude de droit 35h 20h 15h 4   

  Droit pénal général et procédure pénale 35h 20h 15h 4   

 PSO1111 Psycho-sociologie 
  

 
 

6 

  Psychologie générale 25h 15h 10h 3   

  Sociologie générale 25h 15h 10h 3   

 VPR1111 
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République     

6 

  Hygiène et environnement 20h 10h  5h 2   

  
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République 

20h 10h 5h 2   

  VIH-SIDA 20h 10h 5h 2   

 CRI1111 Stage d'imprégnation 
  

150h 
 

6 

Total S1           30 
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SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

CRI1121 Criminologie         8 

  Introduction à la criminologie 35h 20h 15h 4   

  Pénologie 20h 10h 5h 2   

  Victimologie I 20h 10h 5h 2   

 SAC1121  
 

Socio-anthropologie criminologique 
   

 

8 

  
Sociologie de l'administration de la justice 
pénale 

35h 20h 15h 4   

  Anthropologie criminologique 35h 20h 15h 4   

 OBT1121 
 

Outils de base transversaux 
        8 

  Anglais I 20h 10h 5h 2   

  Informatique I 25h 15h 10h 3   

  Statistique I 25h 15h 10h 3   

RCH1121 
 

Recherche         6 

 
Initiation à la recherche scientifique 50h 25h 25h 6   

Total S2           30 
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SEMESTRE 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

THC1231 
 

Théories criminologiques 
        8 

  Théories criminologiques sociologiques 35h 20h 15h 4   

  Théories criminologiques cliniques 35h 20h 15h 4   

 GEC1231 
 

Gestion de la criminalité 
    

4 

  Politique criminelle 35h 20h 15h 4   

 DRT1231 
 

Droit 
        8 

  Droit international pénal 25h 15h 10h 3   

  Anthropologie juridique 25h 15h 10h 3   

  Philosophie du droit 20h 10h 5h 2   

 CRM1231 
 

Criminalistique  35h 20h 15h 
  

4 

 OBT1231 
 

Outils de base transversaux 
    

2 

  Anglais II 20h 10h 5h 2   

CRI1232 Stage d'imprégnation 
  

100h 
 

4 

Total S3           30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


Réforme Licence Master Doctorat en RDC -  Maquettes des programmes de Licence et de Master   	 	 	

 
22 

 
SEMESTRE  4  
 
Parcours : Sécurité Intérieure 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

     
EC UE 

 SSC1241  
 

Sécurité et sociologie des espaces 
carcéraux 

        8 

  Sécurité des grands espaces 35h 20h 15h 4   

  Sociologie du milieu carcéral 35h 20h 15h 4   

SED1241 
 

Sécurité et délinquance 
    

8 

  Histoire des institutions de sécurité en RDC 35h 20h 15h 4   

  Prévention et traitement de la délinquance 35h 20h 15h 4   

 DHU1241  
 

Droits humains 
        3 

  Ordre public et droits humains 25h 15h 10h 3   

 OBT1241 
 

Outils de base transversaux         7 

  Anglais III 20h 10h 5h 2   

  Statistique II 25h 15h 10h 3   

 
Informatique II 20h 10h 5h 2   

 RCH1241 
 

Recherche 
        4 

 
Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S4           30 
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SEMESTRE 5  
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

      
EC UE 

 SEI1351 
 

Sécurité intérieure 
        6 

  Organisation de la sécurité  25h 15h 10h 3   

  Services de sécurité et autorité publique 25h 15h 10h 3   

 ECA1351 
 

Enquête criminelle et analyse des données 
    

8 

  Enquête criminelle, filature et inflitration 35h 20h 15h 4   

  Collecte et analyse des données en sécurité 35h 20h 15h 4   

 CUR1351 Criminalité urbaine         7 

  Situations criminalisées en milieu urbain 25h 15h 10h 3   

  Cartographie criminelle 35h 20h 15h 4   

 RCH1351 Recherche 
    

6 

  Séminiare I de méthodologie  50h 25h 25h 6   

UEA1351 
 

UE libre (un cours au choix) 25h 15h 10h  
3 

  Psychologie de l'enquête criminelle           

 
Gestion des risques 

    
  

Total S5           30 
 

  SEMESTRE 6 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
   

EC UE 

 MED1361 
 

Méthodologie, éthique et déontologie 
        6 

  Séminaire II de méthodologie 35h 20h 15h 4   

  
Ethique et déontologie des professions 
criminologiques 

20h 10h 5h 2   

 SEI1361 
 

Stage 
    

16 

  Stage de recherche     200h 8   

  
 

Stage professionnel 
  

200h 8   

 MSE1361 Mémoire     200h   8 

Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 

 
LICENCE EN CRIMINOLOGIE ECONOMIQUE ET ENVIRONNEMENTALE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence  en Criminologie Economique et Environnement, LCEE en sigle, est une 
formation du 1er  cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière 
de Criminologie. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Criminologie, Mention 
« Criminologie Economique  et Environnement ». 
 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Licence en Criminologie Economique et Environnement, les compétences 
visées sont : 
 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l'exercice de sa profession 

- Participer à la gestion des situations problèmes criminalisées ou non relevant des 
domaines économique et environnemental  

- Gérer les situations problèmes criminalisées ou non relevant des domaines 
économique et environnemental  

- Participer à la gestion d’une institution ou un organisme public ou privé relevant 
des domaines économique et environnemental 

- Rédiger un travail scientifique sur un objet relevant de la criminologie 
 
 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Bachelor en Criminologie Economique et Environnement  ouvre la 
voie aux métiers tels que :  
 
 

- Personnel des services de contrôle de la criminalité économique et 
environnementale 

- Evaluateur/trice d'impact socio-environnemental 
- Responsable d’une organisation œuvrant dans le secteur de la protection de 

l'environnement 
- Officier de migration 
- Chercheur 
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Maquette Opérationnelle 
 
 
SEMESTRE 1 
 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

EOE1111 
 

Expression orale et écrite 
35h 20h 15h  4 

 DRT1111 Droit         8 

  Introduction générale à l'étude de droit 35h 20h 15h 4   

  Droit pénal général et procédure pénale 35h 20h 15h 4   

 PSO1111 Psycho-sociologie 
  

 
 

6 

  Psychologie générale 25h 15h 10h 3   

  Sociologie générale 25h 15h 10h 3   

 VPR1111 
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République     

6 

  Hygiène et environnement 20h 10h  5h 2   

  
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République 

20h 10h 5h 2   

  VIH-SIDA 20h 10h 5h 2   

 CRI1111 Stage d'imprégnation 
  

150h 
 

6 

Total S1           30 
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SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

CRI1121 Criminologie         8 

  Introduction à la criminologie 35h 20h 15h 4   

  Pénologie 20h 10h 5h 2   

  Victimologie I 20h 10h 5h 2   

 SAC1121  
 

Socio-anthropologie criminologique 
   

 

8 

  
Sociologie de l'administration de la justice 
pénale 

35h 20h 15h 4   

  Anthropologie criminologique 35h 20h 15h 4   

 OBT1121 
 

Outils de base transversaux 
        8 

  Anglais I 20h 10h 5h 2   

  Informatique I 25h 15h 10h 3   

  Statistique I 25h 15h 10h 3   

RCH1121 
 

Recherche         6 

 
Initiation à la recherche scientifique 50h 25h 25h 6   

Total S2           30 
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SEMESTRE 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

THC1231 
 

Théories criminologiques 
        8 

  Théories criminologiques sociologiques 35h 20h 15h 4   

  Théories criminologiques cliniques 35h 20h 15h 4   

 GEC1231 
 

Gestion de la criminalité 
    

4 

  Politique criminelle 35h 20h 15h 4   

 DRT1231 
 

Droit 
        8 

  Droit international pénal 25h 15h 10h 3   

  Anthropologie juridique 25h 15h 10h 3   

  Philosophie du droit 20h 10h 5h 2   

 CRM1231 
 

Criminalistique  35h 20h 15h 
  

4 

 OBT1231 
 

Outils de base transversaux 
    

2 

  Anglais II 20h 10h 5h 2   

CRI1232 Stage d'imprégnation 
  

100h 
 

4 

Total S3           30 
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Semestre 4 :  
 
Parcours : Criminologie Economique et Environnementale 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

     
EC UE 

 CRE1241 Criminalité économique         8 

  Criminalité économique 35h 20h 15h 4   

  Corruption et criminalité des élites 35h 20h 15h 4   

 COR1241 
 

Crime organisé et régulation 
    

8 

  Crime organisé 35h 20h 15h 4   

  Régulation de la criminalité économique 35h 20h 15h 4   

 ECO1241 
 

Ecologie         3 

  Ecologie générale 25h 15h 10h 3   

 OBT1241 
 

Outils de base transversaux         7 

  Anglais III 20h 10h 5h 2   

  Statistique II 25h 15h 10h 3   

 Informatique II 20h 10h 5h 2   

 RCH1241 
 

Recherche 
        4 

 Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S4           30 
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SEMESTRE 5  
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

     
EC UE 

 
 ECR1351 
 

Environnement et criminalité         7 

  Criminalité environnementale                   35h 20h 15h 4   

  
Conservation de la biodiversité et gestion des aires 
protégées  25h 15h 10h 3   

 CPC1351  
 

Contrefaçon des produits de consommation 
    

3 

  Eco-consommation 25h 15h 10h 3   

 EUI1351 
 

Ecologie urbaine et Impact environnemental 
    

7 

  Ecologie urbaine et pollution 25h 15h 10h 3   

  Etudes d’impacts environnementaux        35h 20h 15h 4   

 PGR1351 
 

Politiques et gestion des ressources naturelles 
        4 

  
Economie et fiscalité des ressources naturelles et de 
l’environnement  

35h 20h 15h 4   

 RCH1351 Recherche         6 

 Séminaire I de méthodologie 50h 25h 25h 6   

 UEL1351 
 

UE libre (un cours au choix) 
25h 15h 10h   3 

 
Ethnoécologie et environnement 

    
  

  Victimologie II (victimologie verte)           

 
 Sociologie des organisations et gestion de 
l’environnement        

Total S5           30 
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SEMESTRE 6  

 
      Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

      
EC UE 

 MED1361 
 

Méthodologie, éthique et déontologie 
        6 

  Séminaire II de méthodologie 35h 20h 15h 4   

  
Ethique et déontologie des professions 
criminologiques 

20h 10h 5h 2   

 CEE1361  
 

Stage 
    

16 

  Stage de recherche     200h 8   

  Stage professionnel 
  

200h 8   

 MCE1361 
 

Mémoire     200h   8 

Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 

 
LICENCE EN ANALYSE ET INTERVENTION CRIMINOLOGIQUE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence  en Analyse et Intervention Criminologique, LAIC en sigle, est une formation 
du 1er  cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière de 
Criminologie. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Criminologie, Mention « Analyse 
et Intervention Criminologique». 
 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Licence en Analyse et Intervention Criminologique, les compétences 
visées sont : 
 
 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l'exercice de sa profession 

- Participer à la gestion des situations problèmes dans les différents secteurs de la 
société 

- Participer à la réalisation d’une intervention criminologique 
- Participer à la gestion d’une agence de prise en charge et de réinsertion sociale  
- Rédiger un travail scientifique sur un objet relevant de la criminologie 

 

 
 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Bachelor en Analyse et Intervention Criminologique ouvre la voie aux 
métiers tels que :  

 
- Intervenant auprès des personnes en situation de vulnérabilité 
- Personnel pénitentiaire 
- Personnel des services de réinsertion sociale  
- Responsable d’une organisation œuvrant dans les secteurs des réformes 

institutionnelles et de l'appui au développement 
- Chercheur 
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Maquette opérationnelle 
 
 
SEMESTRE 1 
 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

EOE1111 
 

Expression orale et écrite 
35h 20h 15h  4 

 DRT1111 Droit         8 

  Introduction générale à l'étude de droit 35h 20h 15h 4   

  Droit pénal général et procédure pénale 35h 20h 15h 4   

 PSO1111 Psycho-sociologie 
  

 
 

6 

  Psychologie générale 25h 15h 10h 3   

  Sociologie générale 25h 15h 10h 3   

 VPR1111 
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République     

6 

  Hygiène et environnement 20h 10h  5h 2   

  
Valeurs, Principes et Symboles de la 
République 

20h 10h 5h 2   

  VIH-SIDA 20h 10h 5h 2   

 CRI1111 Stage d'imprégnation 
  

150h 
 

6 

Total S1           30 
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SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

CRI1121 Criminologie         8 

  Introduction à la criminologie 35h 20h 15h 4   

  Pénologie 20h 10h 5h 2   

  Victimologie I 20h 10h 5h 2   

 SAC1121  
 

Socio-anthropologie criminologique 
   

 

8 

  
Sociologie de l'administration de la justice 
pénale 

35h 20h 15h 4   

  Anthropologie criminologique 35h 20h 15h 4   

 OBT1121 
 

Outils de base transversaux 
        8 

  Anglais I 20h 10h 5h 2   

  Informatique I 25h 15h 10h 3   

  Statistique I 25h 15h 10h 3   

RCH1121 
 

Recherche         6 

 
Initiation à la recherche scientifique 50h 25h 25h 6   

Total S2           30 
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SEMESTRE 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

THC1231 
 

Théories criminologiques 
        8 

  Théories criminologiques sociologiques 35h 20h 15h 4   

  Théories criminologiques cliniques 35h 20h 15h 4   

 GEC1231 
 

Gestion de la criminalité 
    

4 

  Politique criminelle 35h 20h 15h 4   

 DRT1231 
 

Droit 
        8 

  Droit international pénal 25h 15h 10h 3   

  Anthropologie juridique 25h 15h 10h 3   

  Philosophie du droit 20h 10h 5h 2   

 CRM1231 
 

Criminalistique  35h 20h 15h 
  

4 

 OBT1231 
 

Outils de base transversaux 
    

2 

  Anglais II 20h 10h 5h 2   

CRI1232 Stage d'imprégnation 
  

100h 
 

4 

Total S3           30 
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Semestre 4  
 
Parcours : Analyse et Intervention criminologique 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

     
EC UE 

 PSD1241 Psychologie et délinquance         3 

  Psychopathologie et délinquance 25h 15h 10h 3   

 CRC1241 
 

Criminologie clinique 
        5 

  Clinique I 45h 20h 20h 5   

 SAD1241 
 

Socio-anthropologie et déviance 
        3 

  Deuils et déviance 25h 15h 10h 3   

 CPD1241 
 

Criminologie et prévention de la 
délinquance         8 

  Drogues et délinquance 35h 20h 15h 4   

  Application des mesures pour jeunes 35h 20h 15h 4   

 OBT1241  
 

Outils de base transversaux 
    

7 

  Anglais III 20h 10h 5h 2   

  Statistique II 25h 15h 10h 3   

  Informatique II 20h 10h 5h 2   

RCH1241 
 

Recherche 
    

4 

  Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S4           30 
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SEMESTRE 5  
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

     
EC UE 

 PSD1351 
 

Psychologie et droit 
        3 

  Psychologie judiciaire 25h 15h 10h 3   

 CRC1351 
 

Criminologie clinique 
        4 

  Clinique II 35h 20h 15h 4   

 CRV1351 
 

Criminologie et violence 
        4 

  Phénomènes de violence 35h 20h 15h 4   

 CRS1351 
Criminologie spéciale : formes nouvelles et 
diversité de l’activité criminelle         6 

  Femmes et déviance 25h 15h 10h 3   

  
Situations criminalisées dans les espaces 
hospitaliers 25h 15h 10h 3   

 VAV1351 
 

Victimologie et aide aux victimes 
    

4 

  Victimologie III 35h 20h 15h 4   

 RCH1351 Recherche 
    

6 

  Séminaire I de méthodologie 50h 25h 25h 6   

UEL1351 
 

UE libre (un cours au choix) 
25h 15h 10h 

 
3 

  Jeunes et gangs en milieux urbain           

 
Sociocriminologie des personnes vulnérables et 
marginalisées     

  

Total S5           30 
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SEMESTRE 6  

       Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

     
EC UE 

 MED1361 
 

Méthodologie, éthique et déontologie 
        6 

  Séminaire II de méthodologie 35h 20h 15h 4   

  
Ethique et déontologie des professions 
criminologiques 

20h 10h 5h 2   

 AIC1361  
 

Stage 
    

16 

  Stage de recherche     200h 8   

  Stage professionnel 
  

200h 8   

 MAI1361 
 

Mémoire 
    200h   8 

Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
1. MAITRISE PRÉPARATOIRE (Une passerelle) 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Préparatoire  en Sciences de l’Homme et de la Société, MPSHS en sigle, est 
une formation  passerelle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société 
Filière de Criminologie. Elle conduit au diplôme de Préparatoire en Sciences de l’Homme 
et de la Société, Mention « Préparatoire ».  
 
Compétences visées 
 
Au terme de MPSHS, les compétences visées sont :  
 

- Faire preuve de la maîtrise des connaissances approfondies de la sociologie, de 
l'anthropologie, du droit pénal et de la psychologie appliquées à la société 
congolaise ; 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l’expression de sa profession en utilisant les technologies de l'information et de 
la communication ; 

- Rédiger, en vue de la défense, un travail scientifique sur un objet relevant de la 
criminologie en mobilisant des postures épistémologiques, des outils 
méthodologiques et en intégrant des aspects éthiques ; 

- Identifier et expliquer les situations problèmes dans les différents secteurs de la 
société congolaise, qu'elles soient criminalisées ou non, ainsi que les modalités de 
leur gestion en tenant compte de leur complexité ; 

- Evaluer les facteurs criminogènes et les besoins psychosociaux d'une personne 
présumée ou coupable d'avoir commis une infraction et les risques qu'elle 
représente en vue d'assurer sa reinsertion sociale. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Licence en Sciences Economiques ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Responsable/chef(e) de projets dans les secteurs des réformes institutionnelles et 
de l'appui au développement ; 

- Responsable des lieux de détention et des institutions de réinsertion sociale 
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Maquette codifiée 
 

MASTER PRÉPARATOIRE (passerelle) EN CHRIMINOLOGIE 

  M.P 

 
Semestre 1   Semestre 2 

6 

DRT2111 
Droit 

(Introduction générale à l’étude du 
droit, Philosophie du droit) 8 

CRI2121 
Criminologie 

(Introduction générale à la 
criminologie 
Pénologie)  

8 

JPN2111 
Justice pénale 

(Droit pénal général et procédure 
pénale 

Droit international pénal) 
6 

GCR2121 
Gestion de la criminalité 

(Politique criminelle 
Victimologie I) 

8 

 
CMD2111 

Criminalistique et Médecine 
(Criminalistique 

Notions de médecine légale) 

4 

PCR2121 
Psycho-criminologie 

(Théories criminologiques cliniques 
(Parties 1 et 2)) 

8 

Socio-anthropologie et 
Criminologie 

(Théories criminologiques 
sociologiques (Parties 1 et 2), 

Approches anthropologiques en 
criminologie) 

8 

SAN2111 
Socio-anthropologie 

(Anthropologie juridique 
Sociologie de l’administration de la 

justice pénale) 
4 

 
RCH2121 

Recherche 
(Méthode de recherche) 

30   30   
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MAQUETTE OPERATIONNELLE 
 

MAQUETTE DU MASTER EN CRIMINOLOGIE 
 

MASTER PRÉPARATOIRE (UNE PASSERELLE) 
 
SEMESTRE  1 
 

      Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 DRT2111 Droit         6 

  
Introduction générale à l’étude du 
droit 

25h 15h 10h 3   

  Philosophie du droit 25h 15h 10h 3   

 JPN2111 Justice pénale 
  

  

8 

  
Droit pénal général et procédure 
pénale 

35h 20h 15h 4   

  Droit international pénal 35h 20h 15h 4   

 CMD2111 Criminalistique et Médecine         8 

  Criminalistique 35h 20h 15h 4   

  Notions de médecine légale 35h 20h 15h 4   

 SAN2111 Socio-anthropologie 
    

8 

  Anthropologie juridique 35h 20h 15h 4   

 

Sociologie de l’administration de la 
justice pénale 
 

35h 20h 15h 4   

Total S1           30 
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       Semestre 2 
 

      Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

    
EC UE 

 CRI2121 Criminologie         8 

  
Introduction générale à la 
criminologie 

35h 20h 15h 4   

  Pénologie  35h 20h 15h 4   
 GCR2121 Gestion de la criminalité 

  
  

6 

  Politique criminelle 25h 15h 10h 3   

  Victimologie I 25h 15h 10h 3   
 PCR2121 Psycho-criminologie         4 

  
Théories criminologiques cliniques 
(Parties 1 et 2) 

35h 20h 15h 4   

 SAC2121 
Socio-anthropologie et 
Criminologie 

        8 

  
Théories criminologiques 
sociologiques (Parties 1 et 2) 

35h 20h 15h 4   

  
Approches anthropologiques en 
criminologie  

35h 20h 15h 4   

RCH2121 Recherche 
    

4 

  Méthodologie de recherche 35h 20h 15h 4   
Total S2           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE RECHERCHE EN SECURITE INTERIEURE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche en  Sécurité Intérieure, MRSI en sigle, est une formation du 
deuxième cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de Société, Filière de 
Criminologie. Elle conduit au diplôme de Master en Science de l’Homme et de Société, 
Mention « Sécurité Intérieure ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise Recherche en Sécurité Intérieure, les compétences visées 
sont (ou les apprenants devront faire preuve des compétences suivantes) : 
 

- Faire preuve de la maîtrise des connaissances approfondies de la sociologie, de 
l'anthropologie, du droit pénal et de la psychologie appliquées à la société 
congolaise Compétence ; 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l’expression de sa profession en utilisant les technologies de l'information et de 
la communication ; 

- Expliquer les situations problèmes dans les différents secteurs de la société 
congolaise, qu'elles soient criminalisées ou non, ainsi que les modalités de leur 
gestion en tenant compte de leur complexité ; 

- Concevoir un plan, un dispositif ou un programme de prévention des situations 
criminalisées en contexte congolais ; 

- Gérer les situations d'insécurité dans les milieux urbains congolais d'une manière 
compatible avec le respect dû aux droits des citoyens garantis par la Constitution. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche en Sécurité Intérieure  ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Commissaire de police, Officier de renseignements et des migrations ; 
- Responsable des lieux de détention ; 
- Responsable des services de sécurité privée. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER RECHERCHE  EN SECURITE INTERIEURE 
 

  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

8 

 
APS2111 

Approches de la sécurité 
(Théories de la sécurité, 

Sécurité privée) 

8 

CTE2121 
Criminalité technologique  

(Cybercriminalité et criminalité 
technologique 

Surveillance technologique et 
libertés individuelles) 

 
 

8 

 
 

MSI2231 
Management et Sécurité 

Intérieure 
(Management des institutions 

de sécurité intérieure  
Exploitation du système 

d’information et gestion du 
renseignement) 

20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEI2241 
Stage  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

MES2111 
Mise en œuvre et évaluation 

de la sécurité 
(Sociopolitique des institutions 

de sécurité publique, 
Evaluation des dispositifs et 
programmes de sécurité) 

5 

CPO2121 
Criminalité et politique 

(Terrorisme et contrôle social 
Communication et crimes 

politiques) 
 

8 

CSA2231 
Contrôle  des services de 

sécurité et des armements 
(Contrôle des services de 

sécurité 
Désarmement, contrôle des 

armements et non-prolifération) 

6 

RCH2121 
Recherche  

(Méthodologie de recherche 
quantitative, Séminaire I de 

méthodologie (construction des 
thèmes de recherche) 

 
8 

FCR2111 
Formes de criminalité 
(Mouvements sociaux et 

violences urbaines, Crimes 
organisés et transfrontaliers) 

 
 

5 
ENT2231 

Entreprenariat  
(Entreprenariat sécuritaire) 

3 
LGU2121 
Langue 

(Anglais scientifique) 
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10 
MSI2241 
Mémoire  
(Mémoire) 

6 

MET2231 
Méthodologie et éthique 

(Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des 
données), Ethique et 

déontologie des professions 
criminologiques) 

8 

EPR2111 
Epistémologie et Recherche  

(Epistémologie de la 
criminologie, Méthodologie de 

recherche qualitative) 

8 
SIN2111 

Stage 
(Stage professionnel) 

3 
CAC2231 
UE libre 

(Cours à choisir) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 

 
MAQUETTE DU MASTER RECHERCHE EN CRIMINOLOGIE 
 
I. Spécialité Sécurité intérieure 
 
Semestre 1 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 APS2111 Approches de la sécurité         8 

  Théories de la sécurité 35h 20h 15h 4   

  Sécurité privée 35h 20h 15h 4   

 MES2111 
Mise en œuvre et évaluation de la 
sécurité   

  

6 

  
Sociopolitique des institutions de sécurité 
publique 

25h 15h 10h 3   

  
Evaluation des dispositifs et programmes 
de sécurité 

25h 15h 10h 3   

 FCR211 Formes de criminalité         8 

  Mouvements sociaux et violences urbaines 35h 20h 15h 4   

  Crimes organisés et transfrontaliers  35h 20h 15h 4   

 EPR2111 Epistémologie et Recherche  
    

8 

  Epistémologie de la criminologie 35h 20h 15h 4   

 
Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S1           30 
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Semestre 2 
 

 
 

     

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
      EC UE 
 CTE2121 Criminalité et technologie          8 
  Cybercriminalité et criminalité 

technologique 
35h 20h 15h 4   

  Surveillance technologique et libertés 
individuelles 

35h 20h 15h 4   

 CPO2121 Criminalité et politique     5 

  Terrorisme et contrôle social 25h 15h 10h 3   

  Communication et crimes politiques 20h 10h 5h 2   

 RCH2121 Recherche          6 
  Méthodologie de recherche 

quantitative 
25h 15h 10h 3   

  Séminaire I de méthodologie 
(construction des thèmes de 
recherche) 

25h 15h 10h 3   

 LGU2121 Langue     3 

  Anglais scientifique 25h 15h 10h 3   

SEI2121 Stage professionnel   200h  8 

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

      

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
      EC UE 
 MSI2231 Management et Sécurité Intérieure         8 

  Management des institutions de sécurité 
intérieure  

35h 20h 15h 4   

  Exploitation du système d’information et 
gestion du renseignement 

35h 20h 15h 4   

 CSA2231 Contrôle  des services de sécurité et 
des armements 

    8 

  Contrôle des services de sécurité 35h 20h 15h 4   

  Désarmement, contrôle des armements 
et non-prolifération 

35h 20h 15h 4   

 ENT2231 Entreprenariat          5 
  Entreprenariat sécuritaire 45h 20h 20h 5   
 MET2231 Méthodologie et éthique         6 
  Séminaire II de méthodologie (recueil et 

analyse des données) 
25h 15h 10h 3   

  Ethique et déontologie des professions 
criminologiques 

25h 15h 10h 3   

CAC2231 UE libre 25h 15h 10h  3 
  Gestion et réforme de la justice            

 Géopolitique et géostratégie du crime       

  Gestion de crise en plan d’urgence           

 Droit de la paix et de la sécurité 
internationale 

      

Total S3           30 
       
 
Semestre 4 
 

      

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
      EC UE 
 SEI2241 Stage          20 
  Encadrement du stage de recherche   200h 8   

  Encadrement du stage professionnel     200h 8   

  Rapport de stage   100h 4   

 MSI2241 Mémoire      250h    10 

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE RECHERCHE EN CRIMINOLOGIE ECONOMIQUE ET 
ENVIRONNEMENTALE (MRCEE) 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche en  Criminologie Economique et Environnement, MRCEE en 
sigle, est une formation du deuxième cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et 
de la Société, Filière de Criminologie. Elle conduit au diplôme de Master en Science de 
l’Homme et de Société, Mention « Recherche en Criminologie Economique et 
Environnement ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise Recherche en Criminologie Economique et Environnement, les 
compétences visées sont (ou les apprenants devront faire preuve des compétences 
suivantes) : 
 

- Faire preuve de la maîtrise des connaissances approfondies de la sociologie, de 
l'anthropologie, du droit pénal et de la psychologie appliquées à la société 
congolais ; 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l’expression de sa profession en utilisant les technologies de l'information et de 
la communication ; 

- Analyser les formes et les enjeux de la criminalité économique et 
environnementale en contexte congolais en vue d'en assurer le contrôle et d'en 
organiser la prévention ; 

- Organiser la gouvernance économique et environnementale en prenant en 
compte les points de vue de toutes les parties prenantes ainsi que les risques de 
survenance des actes de criminalité économique et environnementale en vue 
d'assurer leur prévention. 
 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche en Criminologie Economique et Environnement  ouvre 
la voie aux métiers tels que :  
 

- Responsable des services de contrôle de la criminalité économique et financière ; 
- Responsable des services de protection de l'environnement ; 
- Evaluateur/trice d'impact environnemental ; 
- Responsable de projets dans le secteur de la protection de l'environnement. 
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Maquette codifiée  
 

MASTER RECHERCHE EN CRIMINOLOGIE ECONOMIQUE ET ENVIRONNEMENTALE 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

4 

CEC2111 
Criminologie  
économique 

(Approches de la criminologie 
économique) 

4 

CEN2121 
Criminologie 

environnementale 
(Approches de la criminologie 

environnementale) 
5 

RDE2231 
Régulation du domaine 

environnemental 
(Législation environnementale 

nationale et conventions 
internationales) 

20 
 

CEE2241 
Stage  

8 

CEF2111 
Criminalité économique 

et financière 
(Criminalité économique 

organisée, Cybercriminalité 
économique) 

7 

ECR2121 
Ecologie et criminalité 

(Ecologie urbaine et pollution, 
Formes spécifiques de criminalité 
environnementale, Biodiversité, 
aires protégées et phénomènes 

criminalisés) 
7 

GRC2231 
Gestion des risques et des 

crises 
(Gestion des risques de la 
criminalité économique et 

environnementale, Gestion des 
crises et catastrophes naturelles) 

2 

VIC2121 
Victimologie II 

(Victimologie verte) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

DPR2111 
Droit et Pratiques 
(Droit et pratiques du 

commerce international) 

4 

 
 
 

EEN2231 
Entreprises et environnement 

(Responsabilités 
environnementales des 
entreprises, conflits et 

contentieux)  
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6 

RCH2121 
Recherche 

(Méthodologie de recherche 
quantitative, Séminaire I de 

méthodologie (construction des 
thèmes de recherche)) 

 

7 

GRE2111 
Gouvernance et 

régulation économique 
financière  

(Gouvernance économique et 
entreprenariat, Règlementation 

économique) 5 

PPG2231 
Politiques publiques et 

gouvernance 
environnementale 
(Politiques publiques 

environnementales, Gouvernance 
et certification des ressources 

naturelles) 3 
LGU2121 
Langue 

(Anglais scientifique) 

10 
MCE2241 
Mémoire  
(Mémoire) 

6 

MET2231 
Méthodologie et éthique 

(Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des données), 

Ethique et déontologie des 
professions criminologiques) 8 

EPR2111 
Epistémologie et 

Recherche  
(Epistémologie de la 

criminologie, Méthodologie 
de recherche qualitative) 

8 
CEE2121 

Stage 
(Stage professionnel) 

3 
CAC2231 
UE libre 

(Cours à choisir) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
II. Spécialité Criminologie économique et environnementale 
 
Semestre 1 

 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

      EC UE 

 CEC2121 Criminologie  économique         4 

  Approches de la criminologie 
économique 

35h 20h 15h 4   

 CEF2121 Criminalité économique et financière         8 

  Criminalité économique organisée 35h 20h 15h 4   

  Cybercriminalité économique 35h 20h 15h 4   

 DPR2121 Droit et pratiques     3 

  Droit et pratique du commerce 
international 

25h 15h 10h 3   

 GRE2121 Gouvernance et régulation 
économique et financière  

    7 

  Gouvernance économique et 
entreprenariat 

35h 20h 15h 4   

  Règlementation économique 25h 15h 10h 3   

 EPR2121 Epistémologie et Recherche          8 

  Epistémologie de la criminologie 35h 20h 15h 4   

  Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S1           30 
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Semestre 2       

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

      EC UE 

 CRE2121 Criminologie 
environnementale 

        4 

  Approches de la criminologie 
environnementale 

35h 20h 15h 4   

 ECR2121 Ecologie et criminalité         7 

  Ecologie urbaine et pollution 20h 10h 5h 2   

  Formes spécifiques de criminalité 
environnementale 

25h 15h 10h 3   

  Biodiversité, aires protégées et 
phénomènes criminalisés 

20h 10h 5h 2   

 VIC2121 Victimologie II         2 

  Victimologie verte 20h 10h 5h 2   

 RCH2121 Recherche          6 

  Méthodologie de recherche 
quantitative 

25h 15h 10h 3   

  Séminaire I de méthodologie 
(construction des thèmes de 
recherche) 

25h 15h 10h 3   

LGU2121  Langue     3 

  Anglais scientifique 25h 15h 10h 3   

CEE2121 Stage professionnel   200h  8 

Total S2           30 
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       Semestre 3 
 

 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

  
    

EC UE 

 RDE2231 
Régulation du domaine 
environnemental 

        5 

  
Législation environnementale nationale 
et conventions internationales 

45h 20h 20h 5   

 GRC2231 Gestion des risques et des crises         7 

  
Gestion des risques de la criminalité 
économique et environnementale 

25h 15h 10h 3   

  
Gestion des crises et catastrophes 
naturelles 

35h 20h 15h 4   

 EEN2231 Entreprises et environnement 
    

4 

  
Responsabilités environnementales des 
entreprises, conflits et contentieux 

35h 20h 15h 4   

 PPG2231 
Politiques publiques et gouvernance 
environnementale     

5 

  Politiques publiques environnementales 25h 15h 10h 3   

  
Gouvernance et certification des 
ressources naturelles 

20h 10h 5h 2   

MET2231  Méthodologie et éthique         6 

 
Séminaire II de méthodologie (recueil 
et analyse des données) 

25h 15h 10h 3   

  
Ethique et déontologie des professions 
criminologiques 

25h 15h 10h 3   

CAC2231 Cours à choisir (UE libre) 25h 15h 10h 
 

3 

  
Exploitation minière artisanale et 
phénomènes criminalisés   

        

 
Aménagement du territoire et 
criminalité urbaine 

 
   

  

  
Passation des marchés publics et 
criminalité   

        

 
Gouvernance des entreprises 

 
   

  
  Intelligence économique           

Total S3           30 
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Semestre 4 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr  

  
    

EC UE 

 CEE2241 Stage          20 

  Encadrement du stage de recherche 
  

200h 8   

  Encadrement du stage professionnel     200h 8    

  Rapport de stage 
  

100h 4   

 MCE2241 Mémoire      250h   10 

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE RECHERCHE EN GESTION DE LA PAIX ET DES CONFLITS 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche en  Gestion de la Paix et des Conflits, MRGPC en sigle, est une 
formation du deuxième cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de Société, 
Filière de Criminologie. Elle conduit au diplôme de Master en Science de l’Homme et de 
Société, Mention « Master Recherche en Gestion de la Paix et des Conflits ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise Recherche en Gestion de la Paix et des Conflits, les compétences 
visées sont (ou les apprenants devront faire preuve des compétences suivantes) : 
 

- Faire preuve de la maîtrise des connaissances approfondies de la sociologie, de 
l'anthropologie, du droit pénal et de la psychologie appliquées à la société 
congolaise ; 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l’expression de sa profession en utilisant les technologies de l'information et de 
la communication ; 

- Rédiger, en vue de la défense, un travail scientifique sur un objet relevant de la 
criminologie en mobilisant des postures épistémologiques, des outils 
méthodologiques et en intégrant des aspects éthiques ; 

- Concevoir un mécanisme de portée nationale, régionale ou internationale 
susceptible de contribuer à l'instauration d'une paix durable. 
 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche en Gestion de la Paix et des Conflits  ouvre la voie aux 
métiers tels que :  
 

- Analyste des conflits 
- Chargé(e) des contentieux 
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Maquette codifiée 
 

MASTER RECHERCHE  EN GESTION DE LA PAIX ET DES CONFLITS 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

4 

APC2111 
Approches de paix et de 

conflit 
(Approches de paix et de 
prévention des conflits) 

3 

GEG2121 
Géopolitique et géostratégie 

(Analyse géopolitique des 
conflits)                                                                

7 

DCA2231 
Droit et conflits armés 

(Droit international humanitaire 
et justice pénale, Droit de la 

paix et de la sécurité 
internationale) 

20 

 
GPC2241 

Stage  
(Encadrement stage de 

recherche) 

5 

PGC2121 
Prévention et Gestion des 

conflits 
(Prévention et gestion 

participatives des conflits, 
Prévention et gestion des 

conflits fonciers)                                                                                                                                                                                  
8 

PCF2111 
Paix et conflits 

(Sociologie des conflits, 
cohabitation pacifique) 

3 JTR2231 
Justice transitionnelle 

5 

JCA2121 
Justice et conflits non armés 
(Syndicalisme et respect des 

droits de travailleurs  
Justice restauratrice) 4 

ENT2231 
Entreprenariat 
(Entreprenariat) 

6 

GOP2111 
Gouvernance et Paix 
Politiques publiques et 

protection des minorités) 
6 

RCH2121 
Recherche  

(Méthodologie de recherche 
quantitative, Séminaire I de 

méthodologie (construction des 
thèmes de recherche)) 

7 

PSE2231 
Paix et sécurité  

(Désarmement, contrôle des 
armements et non-

prolifération, Médias et culture 
de la paix) 
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4 

PCP2111 
Paix, conflits et politiques 

publiques 
(Politiques publiques et 

protection des minorités) 

3 
LGU2121 
Langue  

(Anglais scientifique) 

10 
MGP2241 
Mémoire  
(Mémoire) 

6 

MET2231 
Méthodologie et éthique 

(Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des 
données), Ethique et 

déontologie des professions 
criminologiques) 8 

EPR2111 
Epistémologie et Recherche 

(Epistémologie de la 
criminologie, Méthodologie de 

recherche qualitative)  

8 
GPC2121 

Stage 
(Stage professionnel) 

3 
CAC2231 
UE libre 

(Cours à choisir) 

30   30   30   30   
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III. Spécialité Gestion de la paix et des conflits 
 
Semestre 1 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 APC211 Approches de paix et de conflit         4 

  
Approches de paix et de prévention 
des conflits 

35h 20h 15h 4   

 PCF2111 Paix et conflits         8 

  Sociologie des conflits 35h 20h 15h 4   

  Identités et cohabitation pacifique 35h 20h 15h 4   

 GOP2111 Gouvernance et paix 
    

6 

  
Gouvernance politique et Etat de 
droit 

25h 15h 10h 3   

  
Gouvernance électorale et 
consolidation de la paix 

25h 15h 10h 3   

 PCP2111 
Paix, conflits et politiques 
publiques 

        4 

  
Politiques publiques et protection des 
minorités 

35h 20h 15h 4   

 EPR2111 Epistémologie et Recherche          8 

  Epistémologie de la criminologie 35h 20h 15h 4   

  
Méthodologie de recherche 
qualitative 

35h 20h 15h 4   

Total S1           30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


Réforme Licence Master Doctorat en RDC -  Maquettes des programmes de Licence et de Master   	 	 	

 
59 

Semestre 2 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 GEG2121 Géopolitique et géostratégie         3 

  Analyse géopolitique des conflits  25h 15h 10h 3   

 PGC2121 Prévention et Gestion des conflits         5 

  
Prévention et gestion participatives 
des conflits 

25h 15h 10h 3   

  
Prévention et gestion des conflits 
fonciers 

20h 10h 5h 2   

 JCA2121 Justice et conflits non armés 
    

5 

  
Syndicalisme et respect des droits de 
travailleurs  

20h 10h 5h 2   

  Justice restauratrice 25h 15h 10h 3   

 RCH2121 Recherche          6 

  
Méthodologie de recherche 
quantitative 

25h 15h 10h 3   

  
Séminaire I de méthodologie 
(construction des thèmes de 
recherche) 

25h 15h 10h 3   

 LGU2121 Langue 
    

3 

  Anglais scientifique 25h 15h 10h 3   

GPC Stage professionnel 
  

200h 
 

8 

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

  Droit et conflits armés         7 

  
Droit international humanitaire et 
justice pénale  

25h 15h 10h 3   

  
Droit de la paix et de la sécurité 
internationale 

35h 20h 15h 4   

 JTR2231 Justice transitionnelle 25h 15h 10h 
 

3 

 ENT2231 Entreprenariat 35h 20h 15h   4 

 PSE2231 Paix et sécurité  
    

7 

  
Désarmement, contrôle des 
armements et non-prolifération 

35h 20h 15h 4   

  Médias et culture de la paix 25h 15h 10h 3   

 MET2231 Méthodologie et éthique         6 

 
Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des données) 

25h 15h 10h 3   

  
Ethique et déontologie des 
professions criminologiques 

25h 15h 10h 3   

CAC2231 Cours à choisir (UE libre) 25h 15h 10h 
 

3 

  
Responsabilité sociétale des 
entreprises et gestion des conflits   

        

 
Gouvernance des organisations non 
gouvernementales 

 
   

  

  
Gouvernance économique et 
financière   

        

 

Gouvernance des entreprises 

 
   

  

Total S3   30 
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Semestre 4 
 

 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 GPC2241 Stage          20 

  Encadrement du stage de recherche 
  

200h 8   

  Encadrement du stage professionnel     200h 8   

  Rapport de stage 
  

100h 4   

 MGP2241 Mémoire      250h   10 

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE RECHERCHE EN PROTECTION DE L’ENFANT 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche en  Protection de l’Enfant, MPE en sigle, est une formation du 
deuxième cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de Société, Filière de 
Criminologie. Elle conduit au diplôme de Master en Science de l’Homme et de Société, 
Mention « Master Recherche en Protection de l’Enfant ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise Recherche en Protection de l’Enfant, les compétences visées 
sont (ou les apprenants devront faire preuve des compétences suivantes) : 
 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
à l’expression de sa profession en utilisant les technologies de l'information et de 
la communication ; 

- Rédiger, en vue de la défense, un travail scientifique sur un objet relevant de la 
criminologie en mobilisant des postures épistémologiques, des outils 
méthodologiques et en intégrant des aspects éthiques ; 

- Expliquer les situations problèmes dans les différents secteurs de la société 
congolaise, qu'elles soient criminalisées ou non, ainsi que les modalités de leur 
gestion en tenant compte de leur complexité ; 

- Assurer la protection des droits de l'enfant dans les différentes situations en 
évitant toute forme de stigmatisation et en accompagnant chaque enfant dans le 
respect de son intérêt supérieur. 
 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche en Protection de l’Enfant  ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Responsable des structures de protection de l'enfant ; 
- Responsable des établissements de garde et d'éducation de l'Etat ; 
- Médiateur/trice dans la justice pour enfants en conflits avec la loi 
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Maquette codifiée 

MASTER RECHERCHE  EN PROTECTION DE L'ENFANT 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

8 

PSY2111 
Psychologie  

(Psychologie de l’enfant et de 
l’adolescent, Psychopathologie 
de l’enfant et de l’adolescent, 

Psychologie sociale) 

6 

DPE2121 
Délinquance et protection de 

l’enfant 
(Phénomènes de délinquance, 

déviance et marginalité des 
enfants, Entreprenariat et 

protection sociale de l’enfant)  

8 

QSE2231 
Questions spécifiques de 

protection de l'enfant 
(Enfants et conflits armés, 

Enfants et cybercriminalité) 

20 

 
PEF2241 

Stage  
(Encadrement stage de 

recherche) 

7 

DRE2121 
Droit et enfance 

(Droit de la protection de 
l’enfant, Evolution des 

conceptions juridiques en 
matière de protection de 

l’enfant, Instruments 
internationaux relatifs au droit de 

l’enfant) 

5 

PSM2111 
Psychopathologie et 

Médecine 
(Psychopathologie de l’enfant et 
de l’adolescent, Santé mentale)  

7 

TPE2231 
Traitement et protection 

de l’enfant 
(Exécution des mesures de 

garde et d’éducation de 
l’enfant, Mécanismes de 

déjudiciarisation et la 
médiation, Règlementation 
sur le travail de l’enfant et 

ses pires formes) 3 

IPS2111 
Intervention psychosociale 

(Méthodologie de l’intervention 
psychosociale) 

6 

 
 
 

RCH2121 
Recherche  

(Méthodologie de recherche 
quantitative, Séminaire I de 

méthodologie (construction des 
thèmes de recherche)) 

 

6 

EEE2231 
Exploitation économique 

de l'enfant 
(Règlementation sur le travail 

de l’enfant, Enfants et 
exploitation minière) 

6 

SAE2111 
Socio-anthropologie et 

enfance  
(Sociologie de l’enfant et de 

l’adolescent, Anthropologie de 
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l’enfant et de l’adolescent)  
 

 

3 
LET 

Langue étrangère 
(Anglais scientifique) 

10 
MPE2241 
Mémoire  
(Mémoire) 

6 

MET2231 
Méthodologie et éthique 

(Séminaire II de 
méthodologie (recueil et 

analyse des données), 
Ethique et déontologie des 

professions criminologiques) 8 

EPR2111 
Epistémologie et Recherche  

(Epistémologie de la 
criminologie, Méthodologie de 

recherche qualitative) 

8 
PEF2121 

Stage 
(Stage professionnel) 

3 
CAC2231 
UE libre 

(Cours à choisir) 

30   30   30   30   
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IV. Spécialité Protection de l’enfant  
 
Semestre 1 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 PSY2111 Psychologie         8 

  
Psychologie de l’enfant et de 
l’adolescent 

35h 20h 15h 4   

  Psychologie sociale 35h 20h 15h 4   

 PSM2111 Psychopathologie et Médecine 
  

  

5 

  
Psychopathologie de l’enfant et de 
l’adolescent 

25h 15h 10h 3   

  Santé mentale 20h 10h 5h 2   

 IPS2111 Intervention psychosociale         3 

  
Méthodologie de l’intervention 
psychosociale 

25h 15h 10h 3   

 SAE2111 Socio-anthropologie et enfance         6 

  
Sociologie de l’enfant et de 
l’adolescent 

25h 15h 10h 3   

  
Anthropologie de l’enfant et de 
l’adolescent 

25h 15h 10h 3   

EPR2111  Epistémologie et Recherche  
    

8 

  Epistémologie de la criminologie 35h 20h 15h 4   

 
Méthodologie de recherche 
qualitative 

35h 20h 15h 4   

Total S1           30 
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      Semestre 2 

      Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

  
    

EC UE 

 DPE2121 
Délinquance et protection de 
l’enfant 

        6 

  
Phénomènes de délinquance, 
déviance et marginalité des enfants 

20h 10h 5h 2   

  
Entreprenariat et protection sociale 
de l’enfant 

35h 20h 15h 4   

 DRE2121 Droit et enfance 
    

7 

  Droit de la protection de l’enfant 25h 15h 10h 3   

  
Evolution des conceptions juridiques 
en matière de protection de l’enfant 

20h 10h 5h 2   

  
Instruments internationaux relatifs aux 
droits de l’enfant 

20h 10h 5h 2   

 RCH2121 Recherche  
    

6 

  
Méthodologie de recherche 
quantitative 

25h 15h 10h 3   

  
Séminaire I de méthodologie 
(construction des thèmes de 
recherche) 

25h 15h 10h 3   

 LET2121 Langue étrangère         3 

  Anglais scientifique 25h 15h 10h 3   

PEF2121  Stage professionnel     200h   8 

Total S2           30 
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Semestre 3 
 
 

 
 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 QSE2231 
Questions spécifiques de 
protection de l'enfant 

        8 

  Enfants et conflits armés 35h 20h 15h 4   

  Enfants et cybercriminalité 35h 20h 15h 4   

 TPE2231 
Traitement et protection de 
l’enfant     

7 

  Exécution des mesures de garde et 
d’éducation de l’enfant 

35h 20h 15h 4   

  
Mécanismes de déjudiciarisation et la 
médiation  

25h 15h 10h 3   

 EEE2231 
Exploitation économique de 
l'enfant 

        6 

  
Règlementation sur le travail de 
l’enfant 

25h 15h 10h 3   

  Enfants et exploitation minière 25h 15h 10h 3   

 MET2231 Méthodologie et éthique 
    

6 

  
Séminaire II de méthodologie (recueil 
et analyse des données) 

25h 15h 10h 3   

 
Ethique et déontologie des 
professions criminologiques 

25h 15h 10h 3   

 CAC2231 CAC (UE libre) 25h 15h 10h   3 

 
Techniques de communication et 
d’écoute 

 
   

  

  Etude clinique de cas           

 

Gestion et réforme de la justice 

 
   

  

Total S3           30 
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Semestre 4 
 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 PEF2241 Stage          20 

  
Encadrement du stage de 
recherche   

200h 8   

  
Encadrement du stage 
professionnel 

    200h 8   

  Rapport de stage 
  

100h 4   

 MPE2241 Mémoire      250h   10 

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 

 
MAITRISE RECHERCHE EN INTERVENTION CRIMINOLOGIQUE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche en  Intervention Criminologique, MICR en sigle, est une formation 
du deuxième cycle dans le domaine de Sciences de l’Homme et de Société, Filière de 
Criminologie. Elle conduit au diplôme de Master en Science de l’Homme et de Société, 
Mention « Master Recherche en Intervention Criminologique ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise Recherche en Intervention Criminologique, les compétences 
visées sont (ou les apprenants devront faire preuve des compétences suivantes) : 
 

- Faire preuve de la maîtrise des connaissances approfondies de la sociologie, de 
l'anthropologie, du droit pénal et de la psychologie appliquées à la société 
congolaise ; 

- Evaluer les facteurs criminogènes et les besoins psychosociaux d'une personne 
présumée ou coupable d'avoir commis une infraction et les risques qu'elle 
représente en vue d'assurer sa réinsertion ; 

- Organiser un plan d'intervention auprès des personnes privées de liberté, des 
victimes d'actes criminels ou de toute personne en situation de vulnérabilité dans 
le respect de ses droits ; 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche en Intervention Criminologique ouvre la voie aux 
métiers tels que :  
 

- Responsable/chef(e) de projets dans les secteurs des réformes institutionnelles et 
de l'appui au développement ; 

- Responsable des lieux de détention et des institutions de réinsertion sociale. 
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Maquette codifiée  
 

MASTER RECHERCHE  EN INTERVENTION CRIMINALOGIQUE 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

8 

API2111 
Approches de l'intervention 

(Théories et approches de 
l'intervention criminologique, 
Conceptions criminologiques 
de la culpabilité, Approches 

biographiques de 
l'intervention) 

8 

AGS2121 
Analyse criminologique et 

gestion des situations-
problèmes 

(Statistiques criminelles, 
Entretien psychologique et 

social, Mesures 
d'accompagnement 

psychosocial) 

6 

JRS2231 
Justice et réinsértion sociale 
(Modèles de justice et mesures 

alternatives, Justice 
transitionnelle) 

20 

 
ICR242 
Stage  

(Encadrement stage de 
recherche) 6 

RSO2231 
Réinsertion sociale 

(Réinsertion sociale des 
populations judiciarisées, 

Réinsertion sociale des enfants en 
conflit avec la loi)  6 

AGP2111 
Analyse et gestion des 

situations problématiques 
(Evolution de la criminalité au 

Congo, Prévention 
situationnelle et gestion des 

risques) 

5 

PPC2121 
Politiques de prévention de 

la criminalité 
(Politiques publiques de 

sécurité publique, Conception 
et évaluation d'un dispositif de 
prévention de la criminalité) 

5 

 
 
 

IMO2231 
Interventions en milieu ouvert 
(Accompagnement des personnes 

vulnérables et marginalisées, 
Violences urbaines et intervention 

6 

RCH2121 
Recherche 

(Méthodologie de recherche 
quantitative, Séminaire I de 

méthodologie (construction des 
thèmes de recherche))  

8 

FCR2111 
Formes de criminalité 

(Situations criminalisées en milieu 
urbain et rural, Crimes organisés 
et transfrontaliers, Toxicomanies) 
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criminologique) 
 
 

 

4 ENT2231 
Entreprenariat 

3 
LET2121 

Langue étrangère 
(Anglais scientifique) 

10 
MCR2241 
Mémoire  
(Mémoire) 

6 

MET2231 
Méthodologie et éthique 

(Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des données), 

Ethique et déontologie des 
professions criminologiques) 

8 

EPR2111 
Epistémologie et Recherche  

(Epistémologie de la 
criminologie, Méthodologie de 

recherche qualitative) 

8 
CRI2121 

Stage 
(Stage professionnel) 

3 

CAC2231 
UE libre 

(Cours à choisir, Gestion des 
risques, Réaction sociale aux 

situations problématiques, Etude 
clinique des cas, Questions 
approfondies de politique 

criminelle) 
30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
VI. Spécialité Intervention criminologique 
 
Semestre 1 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 API2111 Approches de l'intervention         8 

  
Théories et approches de l'intervention 
criminologique 

35h 20h 15h 4   

  
Conceptions criminologiques de la 
culpabilité 

20h 10h 5h 2   

  
Approches biographiques de 
l'intervention 

20h 10h 5h 
2 

  

 AGP2111 
Analyse et gestion des situations 
problématiques 

        6 

  Evolution de la criminalité au Congo 25h 15h 10h 3   

  
Prévention situationnelle et gestion des 
risques 

25h 15h 10h 3   

 FCR2111 Formes de criminalité 
    

8 

  
Situations criminalisées en milieu 
urbain et rural 

25h 15h 10h 3   

  Crimes organisés et transfrontaliers 25h 15h 10h 3   

  Toxicomanies 20h 10h 5h 2   

 EPR2111 Epistémologie et Recherche  
    

8 

  Epistémologie de la criminologie 35h 20h 15h 4   

 
Méthodologie de recherche qualitative 35h 20h 15h 4   

Total S1           30 
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Semestre 2 
 

      Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 AGS2111 
Analyse criminologique et 
gestion des situations-problèmes 

        8 

  Statistiques criminelles 20h 10h 5h 2   

  Entretien psychologique et social 25h 15h 10h 3   

  
Mesures d'accompagnement 
psychosocial 

25h 15h 10h 3   

 PPC2111 
Politiques de prévention de la 
criminalité 

        5 

  
Politiques publiques de sécurité 
publique 

20h 10h 5h 2   

  
Conception et évaluation d'un 
dispositif de prévention de la 
criminalité 

25h 15h 10h 3   

 RCH2111 Recherche  
    

6 

  
Méthodologie de recherche 
quantitative 

25h 15h 10h 3   

  
Séminaire I de méthodologie 
(construction des thèmes de 
recherche) 

25h 15h 10h 3   

 LET2111 Langue étrangère         3 

  Anglais scientifique 25h 15h 10h 3   

ICR2111  Stage professionnel     200h   8 

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 JRS2231 Justice et réinsértion sociale         6 

  
Modèles de justice et mesures 
alternatives 

25h 15h 10h 3   

  Justice transitionnelle 25h 15h 10h 3   

 RES2231 Réinsertion sociale 
    

6 

  
Réinsertion sociale des populations 
judiciarisées 

25h 15h 10h 3   

  
Réinsertion sociale des enfants en 
conflit avec la loi 

25h 15h 10h 3   

 IMO2231 Interventions en milieu ouvert         5 

  
Accompagnement des personnes 
vulnérables et marginalisées 

25h 15h 10h 3   

  
Violences urbaines et intervention 
criminologique 

20h 10h 5h 2   

ENT2231  Entreprenariat 35h 20h 15h 
 

4 

MET2231 Méthodologie et éthique         6 

 
Séminaire II de méthodologie 
(recueil et analyse des données) 

25h 15h 10h 3   

  
Ethique et déontologie des 
professions criminologiques 

25h 15h 10h 3   

CAC2231 UE libre 25h 15h 10h 
 

3 

  Gestion des risques           

 
Réaction sociale aux situations 
problématiques 

 
   

  

  Etude clinique des cas           

 

Questions approfondies de politique 
criminelle 

 
   

  

Total S3           30 
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Semestre 4 
 

 
 

     Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

 ICR2241 Stage          20 

  
Encadrement du stage de 
recherche   

200h 8   

  
Encadrement du stage 
professionnel 

    200h 8   

  Rapport de stage 
  

100h 4   

 MIC2241 Mémoire      250h   10 

Total S4           30 
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FILIERE 
DE  SCIENCES DE L’INFORMATION ET DE LA 

COMMUNICATION (SIC)	
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
LICENCE EN COMMUNICATION APPLIQUEE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Communication Appliquée, LCA en sigle, est une formation de 1er cycle 
dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière de Sciences de 
l’Information et de la Communication. Elle conduit au diplôme de Bachelor en « Sciences 
de l’Homme et de la Société », Mention « Communication Appliquée »  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LCA, les compétences visées sont : 
 

- Maîtriser les techniques de communication orale et écrite 
- Rechercher et sélectionner l’information  
- Traiter et présenter l’information 
- Réaliser un reportage photographique ou filmé d'un évènement 
- Maîtriser les genres d'écriture adaptés aux médias du web 
- Couvrir l'actualité d'une zone géographique déterminée 
- Traduire, condenser, écrire et s'exprimer dans une autre langue 
- Maîtriser les logiciels spécialisés de gestion d’image 
- Recevoir,  identifier  et  orienter  les  visiteurs  ou  les  interlocuteurs dans le cadre 

d’une recherche d’information technique 
 
Métiers cibles 
 

Le diplôme en communication appliquée ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Rédacteur (écrit, radio, télé, web) 
- Journaliste reporter 
- Journaliste en ligne (Web) 
- Attaché de presse 
- Chargé de communication 
- Localier/correspondant local 
- Traducteur – Interprète 
- Agent d'accueil 
- Infographe 
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Maquette codifiée  
 

LICENCE EN COMMUNICATION APPLIQUEE 
L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

6 

COA1111 
 Communication en 
anglais – niveau I 
(anglais de base) 

8 

 
 
 
 
 
 
 

CGN1112 
Culture générale II 
(Économie politique,  
Fondements du droit 

public et privé) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
COA1231 

Communication en 
anglais : niveau II  
(anglais courant) 

8 

FTS1242 
Fondements 

théoriques des SIC 
II 

(Psychologie générale 
et psychologie sociale, 
Psychosociologie de la 

communication) 

4 
COA1351 

Communication en 
anglais : niveau III  

(anglais des affaires) 
4 

PAJ1361 
Préorientation - 

Apprentissage du 
métier de journaliste 

(Connaissance de 
l’environnement 

médiatique,  Information 
politique, économique et 

sociale) 

8 

FTS1351 
Fondements 

théoriques des SIC III 
(Droit des médias et 

déontologie de 
l’information, 

Communications 
littéraire, plastique et 

musicale, Argumentation, 
Linguistique et 

Sémiologie) 

4 

PEC1361 
Préorientation - Enjeux 

et perspectives de la 
culture – médias, 

culture et éducation 
(Approche des terrains 

socioculturels) 

8 

 
 

CGN1111 
Culture générale I 
(Philosophie, Histoire 
politique du Congo, 
Sociologie générale) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

6 

FTS1231 
Fondements 

théoriques des SIC I 
(Théories de la 

communication, Sciences 
politiques et sociales, 
Questions spéciales 
d'anthropologie des 

mondes contemporains)   
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4 

MTT1121 
Méthodes de travail 
(Séminaire de travail 

universitaire en 
information et 

communication, 
Carrefour 

d’actualités)  

4 
MTT1242 

Méthodes de travail 
(Problèmes 
d'actualité) 

4 

PTO1361 
Préorientation - 

Théorie des RP – 
Introduction à la 

communication des 
organisations  

(Principes généraux du 
management) 

8 

ATM1121 
Ateliers médias I : 

théorie et exercices 
- genres mineurs 

(Presse écrite, 
Presse audiovisuelle) 

 
 
 
 
 
 

 

4 

MTT1231 
Méthodes de travail 
(Initiation aux méthodes 

de recherche en sciences 
soc) 

8 
IFG1241 

Infographie  
(Graphisme, photo, 

image) 
4 

 
 
 
 
 

MTT1351 
Méthodes de travail 
(Théorie et pratique des 
sondages, Techniques 

d’enquête, Dossiers 
d'actualité) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

4 

PST1361 
Préorientation - 
Introduction aux 

Sciences et 
techniques 

documentaires 
(Introduction aux 

techniques documentaires, 
Introduction à la 

bibliothéconomie) 

8 

COR1111 
Communication et 

rhétorique 
(Expression écrite, 

Ecrits professionnels : 
correspondance 
administrative…)  
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6 

MGE1231 
Management et 

gestion 
(Macroéconomie, 

Organisation et gestion 
de l'entreprise, 

Entrepreneuriat dans les 
métiers des SIC, Accueil) 

6 

 
MGE1351 

Management et 
gestion 

(Élaboration de plans de 
communication et 

Gestion de projets,  
Marketing  - Logistique et 

management (supply 
chain) des tous supports 

multimédias)  

4 
PPG1361 

Préorientation - 
Professionalisation et 

gestion 

10 
CAP1121 
STAGE 

(Activités d’intégration 
professionnelle) 

10 

CAP1241 
STAGE 

(Activités 
d’intégration 

professionnelle) 

10 
CAP1361 
STAGE 

Activités d’intégration 
professionnelle 8 

PAT1111 
Principes, 
langages, 

techniques et 
pratiques 

(Techniques et pratique 
du son et de la radio, 

Techniques et pratique 
de la TV-vidéo,  

Techniques et pratique 
de la photo) 

8 

ATM1231 
Ateliers médias II - 

genres majeurs 
(Presse audiovisuelle, 
Presse écrite, Agence) 

8 

ATM1351 
 Ateliers médias III - 

pratique in vivo 
(Infographie, Production 
des vidéos et de films 

documentaires, Création 
de sites Web) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 

SEMESTRE 1 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 
          EC UE 
COM1111 Communication en anglais – 

niveau I : anglais de base 
60H 15H 15H    6 

CGN1111 Culture générale I    3 8 
 - Philosophie 20H 10H 10H   
 - Histoire politique du Congo 20H 10H 10H   
 - Sociologie générale 20H 10H 10H   
COR1111  Communication et rhétorique     2 8 

 - Expression orale et écrite 40H 20H 20H   
 - Ecrits professionnels : 

correspondance administrative. 
40H 20H 20H   

PAT1111 Principes, langages, 
techniques et pratiques 

   3 8 

  - Techniques et pratique du son 
et de la radio 

20H 10H 10H    

  - Techniques et pratique de la 
TV-vidéo 

20H 10H 10H    

  - Techniques et pratique de la 
photo 

20H 10H 10H    

Total S1           30 
 

SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 
          EC UE 
COR1121  Communication et rhétorique     2  

 - Narratologie 10H 10H 10H  2 
CGN1121 Culture générale II     2 6 
 - Économie politique 20H 15H 10H   
 - Fondements du droit public et privé 20H 15H 10H   
MTT1121  Méthodes de travail    3 4 

 - Séminaire de travail universitaire en 
information et communication 

20H 10H 10H   

 - Initiation à la recherche 
documentaire et bibliographique 

20H 10H 10H   

 - Carrefour d’actualités      
ATM1121  Ateliers médias I : théorie et 

exercices - genres mineurs 

   2  8 

 - Presse écrite 15H 15H 30H   
 - Presse audiovisuelle 15H 15H 30H   
CAP1121 Activités d’intégration 

professionnelle 

    10 

 Stage d'observation  75H 75H    
Total S2           30 
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Semestre 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
COA123
1 

Communication en anglais : niveau 
II * L2 : anglais courant 

60H 15H 15H    6 

FTS1231 Fondements théoriques des SIC I    3 6 
 - Théories de la communication 10H 15H 15H   
 - Sciences politiques et sociales 10H 15H 15H   
 - Questions spéciales d'anthropologie 

des mondes contemporains 
10H 15H 15H   

MTT1231 Méthodes de travail       2 
 - Initiation aux méthodes de recherche 

en sciences soc. 
30H 15H 15H   

MGE123
1 

Management et gestion    4 8 

 - Macroéconomie 20H 10H 10H   
 - Organisation et gestion de 

l'entreprise 
20H 10H 10H   

 - Entrepreneuriat dans les métiers des 
SIC 

20H 10H 10H   

 - Accueil 20H 10H 10H   
ATM1231 Ateliers médias II - genres majeurs     3 8 
  - Presse audiovisuelle 10H 15H 15H    
  - Presse écrite 10H 15H 15H    
 - Agence 10H 15H 15H   
Total S3           30 
 
Semestre 4 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
FTS1242  Fondements théoriques des SIC II      8 
 - Communications littéraire, plastique et 

musicale 
10H 15H 15H   

 - Psychologie générale et psychologie sociale 10H 15H 15H   
 - Psychosociologie de la communication 10H 15H 15H   

MTT1242 Méthodes de travail     4 
 - Techniques d’enquête 10H 10H 10H   

 - Problèmes d'actualité 10H 10H 10H   

IFG1242  Infographie      8 

  - Graphisme, photo, image 15H 15H 30H 3   
  - Multimédia 15H 15H 30H 3   
CAP1242 Activités d’intégration professionnelle     10 
 - Stage d'imprégnation  75H 75H   
 
Total S4 

          30 
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Semestre 5 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
COA135
1 

Communication en anglais : niveau III 
: niveau avancé * L3 : anglais des affaires 

60H 15H 15H    6 

FTS1351 Fondements théoriques des SIC III    3 6 

 - Linguistique et sémiologie 10H 10H 10H   

 - Argumentation 10H 10H 10H   

 - Droit des médias et déontologie de 
l’information 

10H 10H 10H   

MTT1351 Méthodes de travail      2 4 

 - Théorie et pratique des sondages 10H 10H 10H   

 -  Dossiers d'actualité 10H 10H 10H   

MGE135
1 

Management et gestion    3 6 

  -  Élaboration de plans de communication 
et Gestion de projets 

10H 10H 10H    

 -  Élaboration et mise en œuvre des 
programmes de communication pour le 
développement 

10H 10H 10H   

  - Marketing  - Logistique et management 
(supply chain) de tous supports 
multimédias 

10H 10H 10H    

ATM1351 Ateliers médias III - pratique in vivo      3 8 

 - Production des vidéos et de films 
documentaires 

10H 15H 15H   

 -  Infographie 10H 15H 15H   

 -  Création de sites Web 10H 15H 15H   

Total S5           30 
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Semestre 6 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
PAJ1361 Préorientation - Apprentissage du métier 

de journaliste 
   2  4 

 - Fondements du journalisme et connaissance 
de l’environnement médiatique 

10H 10H 10H   

 - Information politique, économique et 
sociale 

10H 10H 10H   

PEC1361 Préorientation - Enjeux et perspectives de 
la culture, médias et éducation 

   3 4 

 - Approche des terrains socioculturels : 
enjeux et perspectives de la culture 

10H 10H 10H   

 - Approches de Communication pour le 
changement social et de comportement  

 

10H 10H 10H   

PCO1361 Préorientation - Introduction à la 
communication des organisations 

    2 4 

 - Principes généraux de management 10H 10H 10H   

 - Fondement théoriques et études de cas en 
Relations Publiques 

 

10H 10H 10H   

PIT1361 Préorientation - Introduction à 
l’information technique et documentaire 

   2 4 

  - Introduction aux techniques documentaires 10H 10H 10H    

  - Introduction à la bibliothéconomie 10H 10H 10H    

       

 PPG1361 Préorientation - Professionnalisation et 
gestion 

    4  

 Orientation professionnelle 20H 20H 20H   

 CAP1361  Activités d’intégration professionnelle     10  

 * Stage professionnel  75H 75H   

       
Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN COMMUNICATION STRATEGIQUE DES ORGANISATIONS  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Communication Stratégique des Organisations, MCSO en sigle, est une 
formation de deuxième cycle dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, 
Filière de Sciences de l’Information et de la Communication. Elle conduit au diplôme de 
Master en « Sciences de l’Homme et de la Société », Mention « Communication Stratégique 
des Organisation ». 
 
De nos jours, le rôle des communicateurs dans l’espace public et dans les organisations 
s’est considérablement accru dans la société. 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise en Communication Stratégique des Organisations, les 
compétences visées sont  : 
 

- Maitriser la politique communicationnelle et l’écosystème des organisations ainsi 
que leur mode de communication  

- Concevoir et conduire un plan de communication conformément aux principes et 
règles du  marketing stratégique 

- savoir valoriser le potentiel de l'entreprise à l'occasion d'événements existants ou 
à créer en parfaite maîtrise des approches pratiques (phases) d'organisation des 
événements 

- Savoir gérer une crise par la maitrise de ses différents contours 
- Transformer une agence en agent auxiliaire de l'entreprise 
- Développer des connaissances solides en médiation professionnelle  

 

Métiers cibles 
 

Le diplôme en Communication Stratégique des Organisations ouvre la voie aux métiers 
tels que :  
 

- Agent commercial (Marketeur) 
- Chargé des Relations Publiques (relationniste) 
- Chef de protocole 
- Rédacteur des bulletins d’informations et des textes publicitaires 
- Conseiller en RP 
- Organisateurs des évènements 
- Digital Marketing manager 
- Community Manager 
- Chargé de communication financière 
- Attaché de presse 
- Chargé de communication 
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Maquette codifiée  

MASTER EN COMMUNICATION STRATEGIQUE DES ORGANISATIONS 

 CR M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

4 

FCO2111 
Fondements de la 

communication des 
organisations 

(Communication publique : 
théories, Communication politique  et 

lobbying) 

4 

FCO2122 
Fondements de la 

communication des 
organisations 

(Communication globale, 
Communication stratégique des 

institutions) 

4 

FCO2233 
Fondements de la communication 

des organisations 
(Communication et management 

interculturels, Sociologie de la 
communication) 7 

FCO2244 
Fondements de la communication 

des organisations 
(Séminaire de communication de crise, 

Culture entrepreneuriale, Gestion de 
projets : Méthodologie, principes et 

développement durable) 3 

CIE2111 
Communication interne et 

externe 
(Communication interne, 
Communication externe, 

Communication de recrutement) 

3 

CIE2122 
Communication interne et 

externe 
(Maîtrise des canaux externes de 

communication, Conception 
d’application mobile & site web) 

4 

RLP2231 
Relations publiques 

(Négociation, Relations presse et 
documents RP, Research and Case 

studies (études de cas), E-
communication des 

organisations,Presse d’entreprise)  

4 

RLP2111 
Relations publiques 

(Connaissance de l’organisation et 
enjeux de la communication, Stratégie 
de communication, Connaissance de 

la presse, relations presse et 
influenceurs) 

3 

MNE2122 
Management d'événements 

(Comptabilité appliquée au champ 
culturel, Promotion de l’événement, 

Media planning - Moyens de 
communication au service de 

l’événement) 
 

4 
MNE2244 

Management d'événements 
(Droit appliqué au champ culturel, 

Risk management) 4 
MNE2233 

Management d'événements 
(Relations Presse, Communication 

Corporate) 

3 

 
OPS2121 

Options de spécialistation (1 au 
choix) 

(Stratégie d’entreprise et gestion 
de gammes & de produits, 

Problématiques spécifiques en 
agence de publicité, Créativité 

trans- et cross-media) 
 
 
 

3 
MNE2111 

Management d'événements 
(Communication événementielle, 
Gestion technique et logistique)  

3 

OPS2242 
Options de spécialistation (1 au 

choix) 
(Gestion de la présence sur les 
réseaux sociaux, Sponsoring) 

4 

CCP2232 
Communication Commerciale et 

Communication Publicitaire 
(Marketing relationnel, Recherche 

documentaire critique en communication 
publicitaire & commerciale, 

Communication financière, Écosystème 
digital de l’entreprise et communication 

publicitaire  
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8 

MDT2121 
Médias et training 

(Stratégie médiatique et ateliers de 
production publicitaire & 

commerciale) 

3 

CCP2111 
Communication commerciale et 

Communication Publicitaire 
(Compréhension du marché et du 
consommateur, De la planification 

stratégique à la conception de 
campagne publicitaire) 7 

MTR2243 
Médias et training 

(Conception et réalisation des 
documents RP, Séminaire multilingue 

: publicité & communication) 

6 
 

LGS2232 
Langues de spécialité (1 à choisir) 
(Kikongo, Swahili, Tshiluba,Lingala) 6 

LGS2111 
Langues de spécialité (1 à 

choisir) 
(Anglais, Arabe, Chinois, 
Portugais, Kinyarwanda) 

9 
COO2121 
STAGE 

(Activités d'intégration) 
9 

COO2242 
STAGE 

 Activités d'intégration 

3 

OPS2232 
Options de spécialistation (1 au 

choix) 
(Responsabilité Sociétale des 

Entreprises, Accompagnement du 
changement : innovation et 

durabilité, Développement personnel 
et motivation) 

3 

OSP2111 
Options de spécialistation (1 au 

choix) 
(Prestige events, L’événement 

public, Connaissance des milieux 
culturels et artistiques 

5 

MTR2232 
Méthodologie de recherche 

(Préparation du mémoire médiatique 
: budgétisation et pré-test, Mémoire 

médiatique RP : Ateliers de 
production, Mémoire théorique) 

4 

MTR2111 
Méthodologie de recherche 

(Méthodologie de recherche en 
SIC, Préparation du mémoire 

médiatique : Volet stratégique, 
Mémoire projet événémentiel) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 

SEMESTRE 1 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
FCO2111 Fondements de la communication des 

organisations 
    2 4 

 - Communication publique et politique 10H 10H 10H   
 - Théorie systémique de la communication 10H 10H 10H   
LGS2111 Langues de spécialité    2 6 
 Séminaire d'insertion professionnelle 10H 10H 10H   
 (2 langues au choix nat./étr.) 10H 10H 10H   
CIE2111 Communication interne et externe     3 3 

 - Audit de la communication interne 5H 5H 5H   
 - Communication externe 5H 5H 5H   
 - Communication de recrutement 5H 5H 5H   

RLP2111 Relations publiques    4 4 

 - Connaissance de l’organisation et enjeux de 
la communication 

5H 2H 3H   

 - Stratégie de communication 5H 5H 5H   
 - Connaissance de la presse, relations presse 

et influenceurs 
5H 2H 3H   

 - Identité, positionnement et storytelling 5H 2H 3H   
MNE2111 Management d'événements    3 3 
 - Communication événementielle 5H 5H 5H   

 - Gestion technique et logistique 5H 5H 5H   

 - Argumentation et prise de parole 5H 5H 5H   

CCP2111                  Communication Commerciale et 
Communication Publicitaire 

   3 3 

 - Communication marketing : compréhension 
du marché et du consommateur 

5H 5H 5H   

 - De la planification stratégique à la 
conception de campagne publicitaire 

5H 5H 5H   

 - Veille stratégique et innovation en publicité 
et communication commerciale 

5H 5H 5H   

OSP2111 Options de spécialisation (1 au choix)    1 3 
 - Prestige events      
 - L’événement public 25H 10H 10H   
 - Connaissance des milieux culturels et 

artistiques 
     

MTR2111  Méthode de Recherche    3 4 
 - Méthodologie de recherche en SIC et 

séminaires d'accompagnement 
10H 10H 10H   

 - Préparation du mémoire médiatique : Volet 
stratégique 

10H 10H 10H   

 - Mémoire projet événementiel 10H 10H 10H   
Total S1           30 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


Réforme Licence Master Doctorat en RDC -  Maquettes des programmes de Licence et de Master   	 	 	

 
89 

SEMESTRE 2 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

           
EC 

UE 
 

FCO2122   Fondements de la communication des 
organisations 

    3 4 

 - Communication et organisation : 
communication globale 

10H 5H 5H   

 - Communication stratégique des 
institutions 

10H 5H 5H   

 - Approche éthique et critique de la 
communication d'organisation 

10H 5H 5H   

CIE2122 Communication interne et externe     2 3 

 - Maîtrise des canaux externes de 
communication 

10H 10H 10H   

 - Conception d’application mobile & site 
web 

10H 10H 10H   

MNE2122 Management d'événements     3 3 

 - Comptabilité appliquée au champ 
culturel 

10H 5H 5H   

 - Promotion de l’événement 10H 5H 5H   

 - Media planning - Moyens de 
communication au service de 
l’événement 

10H 5H 5H   

OSP421 Options de spécialisation (1 au choix)    1 3 

 - Stratégie d’entreprise et gestion de 
gammes & de produits 

     

 - Problématiques spécifiques en agence 
de publicité 

10H 10H 10H   

 - Créativité trans- et cross-medi      

MDT2121  Médias et Training    2 8 

 (1 au choix)      

 - Stratégie médiatique et ateliers de 
production publicitaire & commerciale 

 60H 60H   

 - Atelier de veille stratégique sur le web 
et de gestion d'image d'organisation 

     

COO2121  Activités d’intégration 
professionnelle 

   1 9 

 Stage, séminaires, ateliers  60H 60H    

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
FCO2233 Fondements de la communication des 

organisations 
    3 4 

 -  Communication et management 
interculturels 

10H 10H 10H   

 -  Sociologie de la communication 10H 10H 10H   
 -  Approches sémiotiques en communication 10H 10H 10H   
LSP2232 Langues de spécialité    2 6 
 Séminaire d'insertion professionnelle 10H 10H 10H   
 (2 langues au choix nat./étr.) 10H 10H 10H   
RLP2231 Relations publiques     4  4 
 - Négociation 5H 5H 5H   
 - Relations presse et documents RP. 5H 5H 5H   
 - Research and case studies (études de cas) 5H 5H 5H   
 - E-communication des organisations 5H 5H 5H   

MNE2233 Management d'événements    2 4 

 - Relations Presse 10H 10H 10H   
 - Communication Corporate 10H 10H 10H   
CCP2232 Communication Commerciale et 

Communication Publicitaire 
   4 4 

 - Marketing relationnel 5H 5H 5H   
 - Recherche documentaire critique en 

communication publicitaire & commerciale 
5H 5H 5H   

 - Communication financière 5H 5H 5H   
 - Marketing digital : Écosystème digital de 

l’entreprise et communication publicitaire 
5H 5H 5H   

OSP2232 Options de spécialisation (1 au choix)    1 3 
 - Responsabilité Sociétale des Entreprises 10H 10H 10H   
 - Accompagnement du changement : 

innovation et durabilité 
     

 - Développement personnel et motivation      
 - Presse d’entreprise      
       
MTR2232 Méthodologie de recherche     3 6 
  - Préparation du mémoire : séminaire 

d’accompagnement  
10H 10H 10H    

  - Mémoire médiatique RP : budgétisation et 
pré-test 

10H 10H 10H    

 - Préparation du TFE II : mémoire théorique 10H 10H 10H   

Total S3           30 
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Semestre 4 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

          EC UE 
F2244 Fondements de la communication des 

organisations 
    3 7 

 - Séminaire de communication de crise 10H 10H 10H   

 - Culture entrepreneuriale 10H 10H 10H   

 -  Développement et Gestion de projets - secteur 
marchand : méthodologie, principes et 
développement durable 

10H 10H 10H   

MNE2244 Management d'événements    2 4 

 -  Droit appliqué au champ culturel 20H 15H 15H   

 -  Risk management 20H 15H 15H   

OPS22 Options de spécialisation (1 au choix)    2 3 

 -  Gestion de la présence dans les réseaux 
sociaux 

45H 25H 20H   

 -  Sponsoring      

MTR2243 Médias et Training     7 

 (1 au choix)      

 - Conception et réalisation des documents RP      

 - Séminaire multilingue : publicité & 
communication 

 75H 75H   

 -  Analyses de la communication institutionnelle      

COO2241 Activités d’intégration professionnelle     9 

 - Stage, dossier presse (magazine), mémoire 
médiatique ou mémoire théorique (TFE) 

 60H 60H   

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN COMMUNICATION, EDUCATION ET DEVELOPPEMENT (CED) 
 

Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 

La Maitrise en Communication, Education et Développement, CED en sigle, est une 
formation de deuxième cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et société, 
Filière de Sciences de l’Information et de la Communication (SIC). Cette formation 
conduit au diplôme de « Master en Sciences de l’Homme et Société», Mention 
« Communication, Education et Développement ». 
 

Compétences visées 
 

Au terme de la Maitrise en Communication, Education et Développement (CED),  les 
étudiants devront faire preuve des compétences suivantes : 

 

-  Réaliser des analyses situationnelles en matière de CED 
-  Utiliser des données de recherche en matière de CED 
-  Conduire et/ou superviser des recherches comportementales 
-  Développer des outils de planification et de design en matière de CED 
-  Mettre en œuvre des programmes de CED 
-  Évaluer des programmes de CED 
-  Renforcer les capacités des communautés de base et des partenaires en 

matière de CED 
-  Justifier des compétences relationnelles et interculturelles  

 

Métiers cibles 
 

Le diplôme de Master en Communication, Education et Développement en ouvre la voie 
aux métiers tels que :  

- Animateur culturel 
- Critique des arts du spectacle vivant 
- Scénariste  
- Vulgarisateur scientifique 
- Médiateur familial et social 
- Médiateur scolaire 
- Médiateur juridique 
- Showman ou woman pour des campagnes de mobilisation sociale 
- Community manager  
- Organisateur d’évènements socioculturels 
- Chargé de communication au sein des administrations territoriales 
- Spécialiste de communication pour le développement/Communication pour 

le changement social et de comportement  
- Chargé (e) de projet ou de programme 
- Conseiller (ère) en communication  
- Journaliste spécialisé pour des questions socioculturelles/de 

développement 
- Spécialiste des réseaux sociaux. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN  COMMUNICATION, EDUCATION ET DEVELOPPEMENT 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

8 

SIC2111 
Sciences de l'information et 

de la communication 
(Communication politique et 

lobbying : politiques 
culturelles,Communication 

publique, Droit du socioculturel, 
Communication de crise) 

8 

CCS2121 
Communication pour le 

changement social ou de 
comportement  

(Théorie de l'engagement et 
changement de comportement, 
Principes de la communication 
pour le changement social ou 

de comportement, L'événement 
public) 

8 

SIC2232 
Sciences de l'information et 

de la communication 
(Sociologie de l'information : 

cultural studies, 
Communication de proximité, 

Psychosociologie de la 
communication, Plan de 

communication) 

8 

CCS2242  
Communication pour le 

changement social ou de 
comportement  

(Médias et développement : 
rhétoriques médiatiques, 

Problématique du 
développement : ONGd et 
intervention humanitaire, 

Communication et 
développement) 

6 

LSP2111 
Langues de spécialité 

(2 à choisir : 1 nat./1 étrangère :  
Anglais, portugais, chinois, arabe, 

kinyarwanda, Kikongo, Lingala, 
Swahili, Tshiluba) 

 

6 

CDV2121 
Communication pour le 

développement 
(Lutte contre la corruption, La 
gestion du temps, Hygiène et 

insalubrité publiques,  
Changement de mentalités (armée, 

police, administration publique, 
territoriale…), Cultures et églises 

de réveil) 

6 

 
 
 
 

LSP2232 
Langues de spécialité 

(Anglais, portugais, chinois, arabe, 
kinyarwanda, Kikongo, Lingala, 

Swahili, Tshiluba)  
 
 
 
 
 
 

6 

CDV2242 
Communication pour le 

developpement  
(Lobbying institutionnel et 

diplomatique, Genre et 
autonomisation des femmes pour le 

développement, Promotion de la 
santé (Communication pour la 

santé),Promotion du travail 
agricole,  Excellence 

opérationnelle, Les ODD et la 
protection de l'environnement 

(Communication 
environnementale)) 
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8 

MSC2111 
Management social et 

culturel 
(Marketing social et culturel,  

Finances et gestion du 
socioculturel, Médias, 

prospectives et innovations dans 
le secteur socioculturel, 

Communication organisationnelle 
dans le secteur socioculturel) 

8 

MDT2121 
Media et training 

(Écritures médiatiques : 
conception, synopsis, scénario, 
Projets et ateliers de production 

médiatique) 
10 

MSC2231 
Médiation sociale et 

culturelle 
(Animation socioculturelle et 

éducation permanente : 
techniques, publics et contextes, 

Théorie appliquée de la médiation 
culturelle, Créativité et nouvelle 

citoyenneté, Cycle de vie du projet 
et Gestion de projets Axée sur les 

Résultats (GAR), Culture 
entrepreunariale et promotion du 

PPP) 

8 

MDT2242 
Media et training 

 (Ecritures multimédias, Projets et 
ateliers de production médiatique) 

8 

MTA2111 
Méthodologie appliquée 
(Méthodes de recherche en 

communication socioéducative, 
Séminaire interdisciplinaire de 
recherche en communication et 
séminaires d'accompagnement, 

Analyse des productions culturelles 
(théâtre, séries télévisées, cinéma)) 

8 
CED2121 

Stage (séminaires, ateliers) 
Activités d'intégration 

8 
CED2242 

STAGE 
(Activités d'intégration) 6 

MTA2231 
Méthodologie appliquée 
( Méthodes d’approches de 

terrains socioculturels, Outils 
d'analyse SWOT (FFOM), PESTEL, 

matrice BCG, McKinsey…) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 

Semestre 1 
  

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 

SIC2111 
Sciences de l'information et de la 
communication 

   
 4 

8 

 
- Communication politique et lobbying : 

politiques culturelles 10H 10H 10H  
 

 -  Communication pour la santé 10H 10H 10H   

 
-  Communication de crise et des risques 

environnementaux 10H 10H 10H  
 

 -  Droit du socioculturel 10H 10H 10H   

LSP2111 Langues de spécialité 

   
2 6 

 Séminaire d'insertion professionnelle 25H 10H 10H   
 (1 langue au choix nat./étr.) 25H 10H 10H   
MSC2111  Management social et culturel 

   
 5 8 

 
- Communication culturelle : finances et 

gestion du socioculturel 10H 10H 10H  
 

 
- Marketing social et communication 

organisationnelle dans le secteur 
socioculturel 10H 10H 10H  

 

 - Industrie des loisirs et de la culture 10H 10H 10H   

 
-   Cultures et représentations : identités 

culturelles et usages médiatiques 10H 10H 10H  
 

 
-  Communication des organisations 

alternatives 10H 10H 10H  
 

MTA2111 Méthodologie appliquée    3 8 

 
- Méthodes de recherche en 
communication socioéducative 10H 10H 10H  

 

 
- Séminaire interdisciplinaire de 
recherche en communication et 
séminaires d'accompagnement 10H 10H 10H  

 

 
- * Analyse des productions culturelles 
(théâtre, séries télévisées, cinéma) 10H 10H 10H  

 

       
Total S1           30 
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Semestre 2 

 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 

          EC UE 
CCS2121  Communication pour le changement social 

ou de comportement (CCSC) 

    4 8 

 - Principes de la communication pour le 
changement social ou de comportement 

10H 10H 10H   

 - Communication environnementale 10H 10H 10H   

 - Théorie de l'engagement et changement de 
comportement 

10H 10H 10H   

 - Créativité et nouvelle citoyenneté 10H 10H 10H   

CDV2121 Communication pour le développement     2 6 

 (2 à choisir)      
 - Lutte contre la corruption 30H 15H 15H   
 - Technologies des communications : audio-visuel 

et multimédia 
     

 - Gestion du temps      
 - Hygiène et salubrité publiques      
 - Changement de mentalités (armée, police, 

administration publique, territoriale…) 
30H 15H 15H   

 -   Cultures et églises de réveil      
 - Problèmes de développement en RDC et enjeux 

géostratégiques 
     

MTD2121  Médias et Training    3 8 

 (1 au choix)      

 -  Écritures médiatiques : conception, synopsis, 
scénario 

     

 - Projets et ateliers de production médiatique  60H 60H   

 - Analyse et production des dispositifs de 
communication pour le développement 

     

CED2121 Activités d’intégration professionnelle    1 8 

 Stage, séminaires, ateliers  75H 75H    

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

          EC UE 
SIC2232 Sciences de l'information et de la 

communication 
    4 8 

 - Sociologie de l'information : cultural 
studies 

10H 10H 10H   

 - Philosophie et éthique de la 
communication 

10H 10H 10H   

 - Nouvelles narratologies et transmédia 10H 10H 10H   

 -  Psychosociologie de la communication      

       
LSP2232 Langues de spécialité    2 6 
 Séminaire d'insertion professionnelle 25H 10H 10H   

 (1 langue au choix nat./étr.) 25H 10H 10H   

       
MSC2231 Médiation sociale et culturelle       10 
 - Animation socioculturelle et éducation 

permanente : techniques, publics et 
contextes 

10H 10H 10H   

 - Médiation des savoirs et vulgarisation 
scientifique : théorie et étude de cas. 

10H 10H 10H   

 - Anthroposociologie des lieux de 
médiation 

10H 10H 10H   

 - Cycle de vie du projet et Gestion de 
projets Axée sur les Résultats (GAR) 

     

 - Culture entrepreneuriale et promotion du 
PPP 

     

       
MTA2231  Méthodologie appliquée    4 6 
 - Méthodes d’approches de terrains 

socioculturels 
10H 10H 10H   

 - Outils d'analyse : SWOT (FFOM), PESTEL, 
Matrice BCG, McKinsey... 

10H 10H 10H   

 - Excellence opérationnelle 5H 5H 5H   

 - Préparation du TFE II 5H 5H 5H   

Total S3           30 
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Semestre 4 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
CCS2242  Communication pour le changement social et de 

comportement (CCSC) 
    4 8 

 - Médias et développement : rhétoriques médiatiques 10H 10H 10H   
 - Problématique du développement : ONGd et 

intervention humanitaire 
10H 10H 10H   

 -  Communication et développement 10H 10H 10H   
 -  Communication interculturelle 10H 10H 10H   
CDV2242 Communication pour le développement     6 
 (2 à choisir)      
 - Lobbying institutionnel et diplomatique      
 - Genre et autonomisation des femmes pour le 

développement 
25H 10H 10H   

 -  Séminaire thématique sur les questions de la 
communication pour la santé 

25H 10H 10H   

 -  Promotion du travail agricole      
MTD2242 Médias et Training     8 
 (2 au choix)      

 - * Ecritures multimédias 20H 20H 20H   

 - * Projets et ateliers de production médiatique 20H 20H 20H   

 -  Media forum et community management      

CED2242 Activités d’intégration professionnelle     8 
 - Stage, dossier presse (magazine) mémoire 

médiatique ou mémoire théorique (TFE) 
 60H 60H   

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 

 
MAITRISE EN INFORMATION TECHNIQUE ET DOCUMENTAIRE  (INFOTED) 
 
La Maitrise en Information Technique et Documentaire, INFOTED en sigle, est une 
formation de deuxième cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et société, 
Filière de Sciences de l’Information et de la Communication (SIC). Cette formation 
conduit au diplôme de « Master en Sciences de l’Homme et de Société», Mention 
« Information Technique et Documentaire ». 
 
Le rôle du gestionnaire de l’information documentaire s’est accentué dans toutes les 
sociétés de l’information et ce, à travers notamment, la gestion des bibliothèques et 
médiathèques, la gestion du service d’archives et des musées, l’édition et l’information 
scientifique et technique en ligne ou numérisée. 

 
Compétences visées 
 

Au terme de la  Maitrise en Information Technique et Documentaire (INFOTED) les 
compétences visées sont :  
 

-  Maîtriser la politique d’information 
-  Participer à la prise de décision, à la tenue et à la conservation des documents 

d’archives et des musées ainsi que faciliter la communication des traces 
managériales et historiques 

-  Participer à l’épanouissement et à la maintenance de l’intellectuel 
-  Participer à la dissémination des publications officielles : constitution, loi, 

ordonnance, arrêté, etc.  
-  Participer à la socialisation du numérique à travers les multimédias et autres 

documents technétroniques et à l’initiation du public aux outils informatiques, aux 
usages de l’internet et du multimédia  

-  Participer à établir la charte graphique, créer l'identité visuelle du site et éditer 
des supports de communication (affiches, flyers, logos, images, animations, etc.) 

 

Métiers cibles 
 

Le diplôme en INFOTED ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

-  Archiviste 
-  Bibliothécaire 
-  Editeur 
-  Professionnel de la médiathèque  
-  Bibliologue 
-  Infographiste 
-  Administrateur de base de données  
-  Gestionnaire de la mémoire institutionnelle 
-  Gestionnaire de la mémoire collective 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN INFORMATION TECHNIQUE ET DOCUMENTAIRE 
  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

9 

BBE2111 
BIBLIOTHECONOMIE 

(Bibliothéconomie générale et 
bibliothéconomie comparée, 

Sociologie de la bibliographie,  
Légistique de BN, Circuits du 

document en biblothèques  
(acquisition-traitement-

communication - désherbage)) 

9 

EDB2121 
EDITION-BIBLIOLOGIE 
(Sociologie de la lecture, 

Bibliothèque et  lecture enfantine, 
Les métiers de l'édition, Bibliologie 

contemporaine, Stratégies et 
pratiques éditoriales 

professionnelles contemporaines) 

9 

BBE2232 
BIBLIOTHECONOMIE 

(Construction et aménagement des 
locaux,  Diffusion sélective de 

l'information (DSI),  Culture 
entrepreunariale et promotion du 

PPP) 

8 

EDB2242 
EDITION-BIBLIOLOGIE 

(Bibliothèque et lecture publique, 
Séminaire de bibliométrie,  

Production-communication du livre 
scolaire, Lecture et droits d'auteurs : 

Copyrigh et Copyleft) 

6 

ITS2242 
Information technique et 

scientifique II 
(Communication et PreAO, 

Numérique et communication 
scientifique,  Cyberthèque et 

bibliothèques virtuelles, SIC, infodoc 
et multimédia) 

6 

LSP2111 
Langues de spécialité 
(Anglais, Arabe, chinois, 

portugais, Kikongo, Lingala, 
Swahili, Tshiluba) 

4 

  
ITS2121 

Information technique et 
scientifique I 

(Gestion electronique des 
documentse (GED), Technologies 

de l'édition numérique, Oralité, 
scribalité et IST,  IST et recherche 
documentaire, Nouveaux médias 

et communication de IST) 
 
 
 

4 

LSP2231 
Langues de spécialité 

(Anglais, chinois, arabe, portugais, 
Kikongo, Lingala, Swahili, Tshiluba)  
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8 

TRG2121 
Training I 

(Projets et ateliers de production,  
Exercices, TP, TD sur l'IST) 

9 

ACV2232 
Archivistique II 

(Histoire des archives congolaises, 
Aspects juridiques des archives et 

de l'information,  Gestion et 
traitement des archives courantes 

et intermédiares, Législation et 
réglementation archivistiques. 
Déontologie professionnelle) 

8 

TRG2242 
Training II 

(Projets et ateliers de production, 
Exercices, TP, TD sur l'IST) 

9 

ACV2111 
Archivistique I 

(Typologie des archives, Notions 
générales d'archivistique, 
Institutions et histoire des 

institutions, Questions spéciales 
de l'archivage en Afrique) 

9 ITD2121 
Stage, séminaires, ateliers 8 

MTA2232 
 Méthodologie appliquée 

(Mémoire théorique - TFE, Projet 
de développement) 

8 

ITD2242 
Stage ou article  

(mémoire théorique, TFE) 
Activités d'intégration 6 

MTA2111 
Méthodologie appliquée 

(Méthodologie de recherche en 
SIC et séminaire 

d'accompagnement,  Questions 
et pratiques de recherche et de 

diffusion documentaire)  

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
Semestre 1 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 
          EC UE 
BBE2111 BIBLIOTHECONOMIE     4 9 
 - Bibliothéconomie générale et 

bibliothéconomie comparée 
15H 10H 10H   

 - Sociologie de la bibliographie 15H 10H 10H   

 -  Légistique de BN 15H 10H 10H   

 -   Circuits du document en bibliothèques  
(acquisition-traitement-communication - 
désherbage) 

10H 10H 10H   

LSP2111 Langues de spécialité    2 6 

 Séminaire d'insertion professionnelle 25H 10H 10H   
 (2 langues au choix nat./étr.) 25H 10H 10H   
ACV211  Archivistique I     4 9 
 - Notions générales d'archivistique 15H 10H 10H   
 - Typologie des archives 15H 10H 10H   
 - Institutions et histoire des institutions 15H 10H 10H   
 -  Questions spéciales de l'archivage en 

Afrique 
15H 10H 10H   

       
MTA2111 Méthodologie appliquée    2 6 
 -  Méthodologie de recherche en SIC et 

séminaire d'accompagnement 
25H 10H 10H   

 -  Questions et pratiques de recherche et de 
diffusion documentaire 

25H 10H 10H   

       
Total S1           30 
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Semestre 2 

 

Code UE Intitulés des UE  CM
I 

TD TP Cr 

          EC UE 
EBL2121 EDITION-BIBLIOLOGIE     5 9 

 - Sociologie de la lecture 15H 10H 10H   

 - Bibliothèque et  lecture enfantine 15H 10H 10H   

 - Les métiers de l'édition 15H 10H 10H   

 - Bibliologie contemporaine 15H 10H 10H   

 - Stratégies et pratiques éditoriales 
professionnelles contemporaines 

     

ITS2121 Information technique et scientifique I     2 5 

 (2 à choisir)      

 - Gestion électronique des documents (GED) 20H 20H 20H   

 -Technologies de l'édition numérique      

 - Oralité, scribalité et IST      

 - IST et recherche documentaire      

 - Nouveaux médias et communication de l’IST 30H 25H 20H   

TRG212
1  

Training I    3 8 

 - * Projets et ateliers de production  30H 30H   

 - * Exercices, TP, TD sur l'IST  30H 30H   
ITD2121 Activités d’intégration professionnelle    1 8 

 Stage, séminaires, ateliers  60H 60H    

Total S2           30 
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Semestre 3 
 

Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 

          EC UE 
BBE2232 BIBLIOTHECONOMIE     3 9 
 -  Construction et aménagement des locaux 10H 10H 10H   

 - Diffusion sélective de l'information (DSI) 10H 10H 10H   

 - Culture entrepreneuriale et promotion du PPP 10H 10H 10H   

       
LSP2231 Langues de spécialité    2 4 
 Séminaire d'insertion professionnelle 10H 10H 10H   

 (2 langues au choix nat./étr.) 10H 10H 10H   

       
ACV2232 Archivistique II       9 
 - Histoire des archives congolaises 10H 10H 10H   

 - Aspects juridiques des archives et de 
l'information. 

10H 10H 10H   

 - Gestion et traitement des archives courantes 
et intermédiaires 

     

 - Législation et réglementation archivistiques. 
Déontologie professionnelle 

10H 10H 10H   

       
MTA2232 Méthodologie appliquée     3 8 
  - Mémoire théorique – TFE 20H 10H 10H    

  - Gestion de projets techniques et 
documentaires axée sur les résultats 

20H 10H 10H    

       

Total S3           30 
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Semestre 4 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP CR 
          EC UE 
EDB2242 EDITION-BIBLIOLOGIE     4 8 
 - Bibliothèque et lecture publique 10H 10H 10H   
 - Séminaire de bibliométrie 10H 10H 10H   
 -  Production-communication du livre scolaire 10H 10H 10H   
 -  Lecture et droits d'auteurs : Copyright et 

Copyleft 
10H 10H 10H   

ITS2242  Information technique et scientifique II     6 
 (2 à choisir)      
 -  Communication et PreAO 25H 10H 10H   
 -  Numérique et communication scientifique      
 -  Cyberthèque et bibliothèques virtuelles      
 -  SIC, infodoc et multimédia 25H 10H 10H   
TRG2242 Training II     8 
 - Projets et ateliers de production      

 - * Exercices, TP, TD sur l'IST  60H 60H   

ITD2242 Activités d’intégration professionnelle     8 
 - Stage, mémoire médiatique ou mémoire 

théorique (TFE) 
 60H 60H   

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN PRESSE INFORMATION ET COMMUNICATION PUBLIQUE 

(INFOCOM) 
 

Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Presse Information et Communication Publique, Infocom en sigle, est une 
formation de deuxième cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et société, 
Filière de Sciences de l’Information et de la Communication (SIC). Elle conduit au 
diplôme de « Master en Sciences de l’Homme et de Société», Mention « Presse Information 
et Communication Publique ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise en Presse Information et Communication Publique, les étudiants 
devront faire preuve des compétences suivantes : 
 

- Présenter un journal parlé ou télévisé en professionnel 
- Élaborer une revue de la presse commentée 
- Gérer les postes de responsabilité dans une institution médiatique 
- Maîtriser les techniques d’écriture journalistique, selon les différents genres, pour 

divers supports et médias : quotidiens papier, presse en ligne, agence de presse 
- Maîtriser l’écriture de presse autour des grands genres (enquêtes, magazines) 
- Maîtriser les techniques de présentation orale radio, télé et Web (presse en ligne) 
- Décrypter les discours officiels, vulgarisation, effets de sens des énoncés 

d’information 
 
Métiers cibles 
 
Le diplôme en Master en Presse Information et Communication Publique ouvre la voie 
aux métiers tels que : 
  

- Présentateur de JP ou JT 
- Reporter 
- Grand reporter 
- Journaliste Web 
- Editorialiste  
- Chroniquer littéraire, artistique, musical… 
- Journaliste scientifique 
- Journaliste d’investigation 
- Journaliste de guerre 
- Chroniqueur de politique internationale 
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Maquette codifiée  

MASTER EN PRESSE INFO 

  M1 M2 

 
Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

6 

CPP2111 
Communication publique et 

politique 
(Communication politique et 

lobbying, Journalisme territorial et 
institutionnel)  

6 

QSA2121 
Questions spéciales d’actualité 

(Journalisme d'investigation, Problèmes 
économiques, politiques et sociaux de 

l’information, Compréhension du modèle 
social et économique de la presse) 

6 

CPP2231 
Communication publique et 

politique 
(Communication interculturelle,  

Analyse et conceptualisation éditoriales 
: récit et enquête) 

10 

QSA2242 
Questions spéciales d’actualité 
(Journalisme et environnement,  

Journalisme scientifique, Acteurs 
internationaux et traitement 

médiatique des questions spéciales de 
l’infocom (conflits ethniques, 

migrations, …),Chronique électorale, 
Journalisme sportif,  Critique littéraire, 

Chronique musicale, Chronique 
judiciaire, Critique cinématographique, 
Journalisme de guerre et questions de 

défense) 
4 

LSP2111 
Langue de spécialité 
(Anglais, Chinois, Arabe, 
Kinyarwanda, Portugais)  6 

CAN2122  
Communication audiovisuelle et 

numérique 
(Journalisme vidéo) 

3 
LSP2231 

Langue de spécialité 
(Anglais, Chinois, Arabe, Kinyarwanda, 

Portugais)  

6 

 
 

CAN2232 
Communication audiovisuelle et 

numérique 
(Archives et patrimoine numérique, 
Presse en ligne et réseaux sociaux,  

Data journalisme) 
 
 
 

 

4 

 
 
 

CAN2111 
Communication audiovisuelle 

et numérique 
(Ecritures numériques, Data 

journalisme) 
 
 

 

10 

MTR2242 
Médias et Training 

(Analyse des productions 
cinématographiques, Newsroom 
management - Organisation et 

secrétariat de rédaction, 
Photojournalisme et presse magazine 
- Économie et enjeux stratégiques de 

la presse magazine) 

8 
MTR2121 

Médias et Training 
(Atelier média presse parlée, Atelier 

média - presse phtotographque) 
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8 

SIC2111  
Sciences de l'information et de 

la communication 
(Sociologie de la communication, 

Communication stratégique,  
Industries médiatiques et sociétés,  
Déontologie et droit des médias) 

6 

SIC2232 
Sciences de l'Information et de la 

Communication 
(Analyse des discours politiques et 

médiatiques, Analyse et 
conceptualisation éditoriales : récit et 

enquête) 

10 
PIC2121 
STAGE 

Activités d'intégration 
(Stage, séminaires, ateliers) 

10 
PIC2242 
STAGE  

mémoire médiatique ou 
mémoire théorique (TFE) 9 

RSI2232 
Recherche en SIC 

(Méthodologie de l'information, 
Préparation du TFE II, Gestion de 
projets médiatiques axée sur les 

résultats) 

8 

RIS2111 
 Recherche en SIC 

(Approfondissement théorique en 
information-communication, Analyse 

des productions 
cinématographiques, Préparation du 

TFE I) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
Semestre 1 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
CPP2111 Communication publique et politique      3 6 
 Communication politique et lobbying 10H 10H 10H   

 Journalisme territorial et institutionnel 10H 10H 10H   

 Narratologie médiatique 10H 10H 10H   

LSP2111 Langues de spécialité    2 4 

 Séminaire d'insertion professionnelle 10H 10H 10H   
 (1 langue au choix nat./étr.) 10H 10H 10H   
       
NUM110  Communication audiovisuelle et 

numérique 
    2 4 

 - Ecritures numériques 25H 10H 10H   
 - Data journalisme 25H 10H 10H   
       
SIC2111  Sciences de l'information et de la 

communication 
   4 8 

 - Sociologie de la communication 10H 10H 10H   
 - Communication stratégique 10H 10H 10H   
 - Industries médiatiques et sociétés 10H 10H 10H   
 - Déontologie et droit des médias 10H 10H 10H   
       
RSI2111  Recherche en SIC    3 8 
 - Approfondissement théorique et 

méthodologique en information-
communication 

20H 10H 10H   

 - Analyse des productions 
cinématographiques 

20H 10H 10H   

 - Préparation du TFE I 20H 10H 10H   
       
Total S1           30 
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Semestre 2 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
QSA2121   Questions spéciales d’actualité     3 6 
 - Journalisme d'investigation 10H 10H 10H   
 - Problèmes économiques, politiques et 

sociaux de l’information 
10H 10H 10H   

 - Compréhension du modèle social et 
économique de la presse 

10H 10H 10H   

CAN2121 Communication audiovisuelle et 
numérique 

    2 6 

 - Journalisme vidéo 30H 15H 15H   
 - Technologies des communications : 

audio-visuel et multimédia 
30H 15H 15H   

MTR2121 Médias et Training    3 8 
 (1 au choix)      
 - Atelier média presse parlée  60H 60H   
 - Atelier média - presse photographique      
 - Atelier d'écriture communicationnelle      
PIC2121  Activités d’intégration professionnelle    1 10 
 Stage, séminaires, ateliers  75H 75H    
Total S2           30 
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Semestre 3 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
CPP2231 Communication publique et politique     3 6 
 -  Communication interculturelle 10H 10H 10H   
 -  Production éditoriale et production  

médiatique sur le Web 
10H 10H 10H   

 -  Communication et sociétés, approche 
anthropologique 

10H 10H 10H   

       
LSP2231 Langues de spécialité    1 4 
 Séminaire d'insertion professionnelle 10H 10H 10H   
 (1 langue au choix nat./étr.) 10H 10H 10H   
       
CAN2232 Communication audiovisuelle et 

numérique 
      6 

 - Archives et patrimoine numérique 10H 10H 10H   
 - Presse en ligne et réseaux sociaux. 10H 10H 10H   
 - Parcours multimédia 10H 10H 10H   
       
SIC2232  Sciences de l'information et de la 

communication 
   4 6 

 - Analyse des discours politiques et 
médiatiques 

10H 10H 10H   

 - Narratologies médiatiques 10H 10H 10H   
 - Analyse des séries télévisées 10H 10H 10H   
       
RSI2232 Recherche en SIC     3 8 
  - Méthodologie de l'information 20H 10H 10H    
  - Gestion de projets médiatiques axée sur 

les résultats 
20H 10H 10H    

 - Préparation du TFE II 20H 10H 10H   
Total S3           30 
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Semestre 4 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
QSA2242 Questions spéciales d’actualité     2 10 
 (2 à choisir)      
 - Journalisme et environnement      
 - Journalisme scientifique 30H 25H 20H   
 -  Acteurs internationaux et traitement médiatique 

des questions spéciales de l’infocom (conflits 
ethniques, migrations, …) 

     

 -  Chronique électorale      
 -  Journalisme sportif      
 -  Critique littéraire      
 -  Chronique musicale      
 -  Chronique judiciaire      
 -  Critique cinématographique      
 - Journalisme de guerre et questions de défense      
 - Psychologie générale et psychologie sociale 30H 25H 25H   
 - Psychosociologie de la communication      
MTR2242 Médias et Training     10 
 (2 au choix)      

 - Analyse des productions cinématographiques      

 - Newsroom management - Organisation et 
secrétariat de rédaction 

30H 25H 25H   

 -  Photojournalisme et presse magazine - Économie 
et enjeux stratégiques de la presse magazine 

     

 -  Analyse sémio-pragmatique des communications 
audio-scripto-visuelles 

30H 25H 25H   

PIC2242 Activités d’intégration professionnelle     10 
 - Stage, dossier presse (magazine) mémoire 

médiatique ou mémoire théorique (TFE) 
 75H 75H   

Total S4           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-SERVICE SOCIAL 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Licence en Assistance Sociale-Service Social, LAS-SS en sigle, est une 
formation de 1er cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière 
du Travail Social. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Travail Social, Mention 
Assistance Sociale-Service Social.  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LAS-SS, les compétences visées sont :  
 

- Communiquer de manière appropriée à l’oral et à l’écrit dans divers contextes 
liés à sa profession ;  

- Faire preuve des valeurs éthiques, culturelles, patriotiques, républicaines et 
universelles dans l’exercice de sa profession ;  

- Utiliser les TIC et autres outils appropriés à la réalisation des tâches liées à la 
profession du travail social ;  

- Prendre en charge les personnes vulnérables pour leur autonomisation dans la 
société ;  

- Construire avec la population locale le projet de son autonomisation pour 
l'amélioration collective des conditions de vie à l'échelle d'un territoire.  
 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de Licence en Assistance Sociale-Service Social ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Assistant de service social et coordonnateur de service social ;  
- Aide médico-psychologique ;  
- Auxiliaire de vie sociale.  
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Maquette codifiée  
 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-SERVICE SOCIAL 
L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

10 

 
TSS1111 

Travail social et société 
(Introduction au travail social 

Travail social et sciences 
humaines 

Institutions sociales et 
enjeux de société) 

10 

DSO1121 
Droit et société 
(Famille et droit, 

Introduction aux droits 
humains, Législations 

sociales et intervention, 
Protection de l’enfant) 

10 

TSG1231 
Travail social et groupes 

sociaux 
(Introduction au 

secourisme, 
Pratiques du travail social 
et modes d’intervention) 

10 

DRA1241 
Droit appliqué  

(Droit du travail, Droit de 
la protection sociale, Droit 

de l’enfant et pratiques 
adaptées à l’enfant, 

Psychologie du travail et 
relations 

professionnelles) 

7 

ITS1351 
Interventions en travail 

social 
(Prévention et travail social 
en situation d’urgence et de 

catastrophe, 
Gestion des institutions 

sociales et service social) 
9 

SSO1361 
Service social 

(Médiation et négociation, 
Dynamique de groupes et 

gestion de ressources) 

9 

PTS1351 
Pratiques du travail 

social  
(Méthodologie et 

techniques du travail 
social individuel et de 
groupe 2, Ethique et 
déontologie du travail 

social) 

9 

EFP1361 
Education non formel 

et projets  
(Initiation à l’éducation non 

formelle 
Planification et gestion de 

projets sociaux) 

6 

SPT1111 
Sociologie et psychologie 

appliquées au travail 
social  

(Sociologie générale, 
Éléments de psychologie) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

SPA1231 
Sociologie et 

psychologie appliquée  
(Psychopathologie et 

santé mentale 
Sociologie de la famille) 

10 

 
OMP1241 

Ouverture au monde 
professionnel 

(Informatique, Anglais 
2,Outils de gestion, 

Communication 
professionnelle) 
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10 

 
 

CTR1121 
Connaissances 
transversales 

(Economie générale et 
questions de 

développement, Anglais 
1, Bureautique, 

Communication et 
animation sociale) 

5 

ARI1111 
Approches de recherche et 

d’intervention 
(Méthodologie et 

interventions en travail 
social) 9 

 
 
 

MTS1231 
Méthodes et 

techniques de 
recherche appliquées 

au travail social 
(Méthodes de 

recherche en sciences 
sociales, Méthodologie 
et techniques du travail 
social individuel et de 

groupe 1) 

6 
TQG1351 

Technique quantitative 
de gestion 

(Comptabilité financière) 

12 

ASS1361 
Stage professionnelle 

et recherche 
(Projet tutoré, Stage de 

responsabilité) 
10 

 
ASS1121 
Insertion 

professionnelle 1 
(Pratiques 

professionnelles 
Stage d’observation)  

10 

ASS1241 
Insertion 

professionnelle 2 
(Pratiques 

professionnelles 2, 
Stage d’intervention) 9   8 

CCU1351 
Communication et Culture  

(Rédaction et 
correspondance 
administratives, 

Anthropologie culturelle) 
5 

ETS1231 
Ethique du travail social 

et valeurs  
(Valeur, principes et 

symboles de la république, 
Ethique de la recherche en 

travail social) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 

 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
 
TSS 1111 

 
Travail social et société 

 
85 

 
20 

 
45 

 
150 

 10 

 Introduction au travail social 35 10 15 60 4  
 Travail social et sciences humaines 25 5 15 45 3  
 Institutions sociales et enjeux de société 25 5 15 45 3  

SPT 1111 
Sociologie et psychologie appliquées au travail 
social  

50 10 30 90  6 

 Sociologie générale  25 5 15 45 3  
 Éléments de psychologie 25 5 15 45 3  
ARI 1111 Approches de recherche et d’intervention 40 10 25 75  5 
 Méthodologie et interventions en travail social 40 10 25 75 5  

MTS 1111 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées aux sciences sociales  

75 15 45 135  9 

 
Mathématique et statistique appliquées aux 
sciences sociales 

25 5 15 45 3  

 Initiation à la recherche scientifique 25 5 15 45 3  
 Méthodes d’enquêtes  25 5 15 45 3  
 TOTAL   SEMESTRE 1 250 55 145 450  30 

 
SEMESTRE 2 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DSO1121 Droit et société 80 20 50 150  10 

 Famille et droit 15 5 10 30 2  
 Introduction aux droits humains 15 5 10 30 2  
 Législations sociales et intervention 25 5 15 45 3  
 Protection de l’enfant 25 5 15 45 3  

CTR1121 Connaissances transversales 80 20 50 150  10 
 Economie générale et questions de développement 25 5 15 45 3  
 Anglais 1 25 5 15 45 3  
 Bureautique 15 5 10 30 2  
 Communication et animation sociale 15 5 10 30 2  

ASS1121 Insertion professionnelle 1 20 40 90 150  10 
  Pratiques professionnelles 10 20 45 75 5  

 Stage d’observation  10 20 45 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 2 170 80 200 450  30 
        
 TOTAL L1    900  60 
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SEMESTRE 3 

 
 
 
 
 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSGS1231 Travail social et groupes sociaux 80 30 40 150  10 

 Introduction au secourisme 40 25 25 90 6  
 Pratiques du travail social et modes 

d’intervention 
40 5 15 60 4  

SPA1232 Sociologie et psychologie appliquée  50 10 30 90  6 
 Psychopathologie et santé mentale 25 5 15 45 3  
 Sociologie de la famille 25 5 15 45 3  

MTS1233 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées au travail social 75 30 40 135  9 

 Méthodes de recherche en sciences sociales 40 25 25 90 6  
 Méthodologie et techniques du travail social 

individuel et de groupe 1 
25 5 15 45 3  

ETS1234 Ethique du travail social et valeurs  40 10 25 75  5 
 Valeur, principes et symboles de la 

république 
25 5 15 45 3  

 Ethique de la recherche en travail social 15 5 10 30 2  
 TOTAL SEMESTRE 3 220 95 135 450  30 

 
SEMESTRE 4 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DRA1241 Droit appliqué  80 20 50 150  10 

 Droit du travail 15 5 10 30 2  
 Droit de la protection sociale 15 5 10 30 2  
 Droit de l’enfant et pratiques adaptées à 

l’enfant 
25 5 15 45 3  

 Psychologie du travail et relations 
professionnelles 

25 5 15 45 3 
 

OMP 1241 Ouverture au monde professionnel 70 20 60 150  10 
 Informatique 25 5 15 45 3  
 Anglais 2 25 5 15 45 3  
 Outils de gestion 10 5 15 30 2  
 Communication professionnelle 10 5 15 30 2  

ASS1241 Stage  Professionnelle 2 10 40 100 150  10 
 Pratiques professionnelles 2 5 20 50 75 5  
 Stage d’intervention  5 20 50 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 4 160 80 210 450  30 
 TOTAL L2    900  60 
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SEMESTRE 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ITS 1351 Interventions en travail social 75 15 25 105  7 

 Prévention et travail social en situation 
d’urgence et de catastrophe 

25 5 15 45 3 
 
 

 Gestion des institutions sociales et service 
social 

40 10 10 60 4  

PTS1351 Pratiques du travail social  65 30 40 135  9 
 Méthodologie et techniques du travail social 

individuel et de groupe 2 
25 5 15 45 3  

 Ethique et déontologie du travail social 40 25 25 90 6  
TQG 1351 Technique quantitative de gestion  40 25 25 90  6 

 Comptabilité financière  40 25 25 90 6  
CCU1351 Communication et Culture  65 15 40 120  8 

 Rédaction et correspondance administratives 40 10 25 75 5  
 Anthropologie culturelle 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 5 235 85 130 450  30 

 
SEMESTRE 6 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 

SSO1361 Service social 80 20 35 135  9 
 Médiation et négociation 55 10 25 90 6  
 Dynamique de groupes et gestion de 

ressources 
25 10 10 45 3  

EFP1361 Education non formel et projets  80 20 35 135  9 
 Initiation à l’éducation non formelle 25 10 10 45 3  
 Planification et gestion de projets sociaux 55 10 25 90 6  

ASS1362 Stage professionnelle et recherche 10 10 160 180  12 
 Projet tutoré  5 5 80 90 6  
 Stage de responsabilité  5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 6 170 45 235 450  30 
 TOTAL L3    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 

 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-ANIMATION SOCIALE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Licence en Assistance Sociale-Animation Sociale, LAS-AS en sigle, est une 
formation de 1er cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière 
du Travail Social. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Travail Social, Mention 
Assistance Sociale-Animation Sociale.  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LAS-AS, les compétences visées sont :  
 

- Communiquer de manière appropriée à l’oral et à l’écrit dans divers contextes 
liés à sa profession ;  

- Faire preuve des valeurs éthiques, culturelles, patriotiques, républicaines et 
universelles dans l’exercice de sa profession ;  

- Utiliser les TIC et autres outils appropriés à la réalisation des tâches liées à la 
profession du travail social ;  

- Organiser l'animation socioculturelle dans un territoire pour l'autoprise en charge 
de la population locale ;  

- Poser le diagnostic de la vie sociale d'une collectivité pour le montage d'un projet 
d'animation socioculturelle.  
 

Métiers cibles 

Le diplôme de Licence en Assistance Sociale-Animation Sociale ouvre la voie aux métiers 
tels que :  

 
- Animateur social et d’activités sociales et de vie locale ;  
- Coordonnateur d’activités de jeunesse ;  
- Animateur en foyer d’hébergement.   
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-ANIMATION SOCIALE  
            L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

10 

 
TSS1111 

Travail social et 
société 

(Introduction au travail 
social, 

Travail social et 
sciences humaines 

maines 
Institutions sociales et 

enjeux de société) 

10 

DSO1121 
Droit et société 
(Famille et droit, 

Introduction aux droits 
humains, Législations 

sociales et intervention, 
Protection de l’enfant) 

10 

TSG1231 
Travail social et 
groupes sociaux 
(Introduction au 

secourisme, 
Pratiques du travail social 
et modes d’intervention) 

10 

DRA1241 
Droit appliqué  

(Droit du travail, Droit de 
la protection sociale, 
Droit de l’enfant et 

pratiques adaptées à 
l’enfant, Psychologie du 

travail et relations 
professionnelles) 

7 

ITS1351 
Interventions en 

travail social 
(Prévention et travail 

social en situation 
d’urgence et de 

catastrophe, 
Gestion des institutions 

sociales et service 
social) 

12 

 
 
 

 
 
 

 
 

ASO1361 
Animation sociale 

(Animation sociale et 
médiation, 

Management de 
l’animation sociale, 

Environnement 
institutionnel et 

animation du territoire) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 

PTS1351 
Pratiques du travail 

social  
(Méthodologie et 

techniques du travail 
social individuel et de 
groupe 2, Ethique et 
déontologie du travail 

social) 

6 

SPT1111 
Sociologie et 
psychologie 

appliquées au travail 
social  

(Sociologie générale, 
Éléments de 
psychologie) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

SPA1231 
Sociologie et 

psychologie appliquée  
(Psychopathologie et 

santé mentale, Sociologie 
de la famille) 

10 

 
OMP1241 

Ouverture au monde 
professionnel 

(Informatique, Anglais 
2,Outils de gestion, 

Communication 
professionnelle) 
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10  
 
 
 

CTR1121 
Connaissances 
transversales 

(Economie générale et 
questions de 

développement, Anglais 
1, Bureautique, 

Communication et 
animation sociale) 

 
 

 

6 

GPR1361 
Gestion des projets  
(Planification et gestion 
de projets d’animation 

sociale) 

5 

ARI1111 
Approches de 
recherche et 

d’intervention 
(Méthodologie et 

interventions en travail 
social) 

9 

 

 

 

 

 

MTS1231 
Méthodes et techniques 

de recherche 
appliquées au travail 

social 
(Méthodes de recherche 

en sciences sociales, 
Méthodologie et 

techniques du travail 
social individuel et de 

groupe 1) 

6 

TQG1351 
Technique 

quantitative de 
gestion 

(Comptabilité 
financière) 

12 

ASA1361 
Stage professionnelle 

et recherche 
(Projet tutoré, Stage de 

responsabilité) 10 

ASA1121 
Stage professionnelle 

1 
(Pratiques 

professionnelles 
Stage d’observation)  

10 

ASS1242 
Insertion 

professionnelle 2 
(Pratiques 

professionnelles 2, Stage 
d’intervention) 

9 

MTR1111 
Méthodes et 

techniques de 
recherche 

appliquées aux 
sciences sociales  
(Mathématique et 

statistique appliquées 
aux sciences sociales, 

Initiation à la 
recherche scientifique, 
Méthodes d’enquêtes) 

8 

CCU1351 
Communication et 

Culture  
(Rédaction et 

correspondance 
administratives, 

Anthropologie culturelle) 

5 

ETS1231 
Ethique du travail social 

et valeurs  
(Valeur, principes et 

symboles de la 
république, Ethique de la 

recherche en travail 
social) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle  
SEMESTRE 1 

 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSS1111 Travail social et société 85 20 45 150  10 
 Introduction au travail social 35 10 15 60 4  
 Travail social et sciences humaines 25 5 15 45 3  
 Institutions sociales et enjeux de société 25 5 15 45 3  

SPA1111 
Sociologie et psychologie appliquées au 
travail social  

50 10 30 90  6 

 Sociologie générale  25 5 15 45 3  
 Éléments de psychologie 25 5 15 45 3  

ARI 1111 
Approches de recherche et 
d’intervention 

40 10 25 75  5 

 
Méthodologie et interventions en travail 
social 

40 10 25 75 5  

MTR 1111 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées aux sciences sociales  

75 15 45 135  9 

 
Mathématique et statistique appliquées aux 
sciences sociales 

25 5 15 45 3  

 Initiation à la recherche scientifique 25 5 15 45 3  
 Méthodes d’enquêtes 25 5 15 45 3  
 TOTAL   SEMESTRE 1 250 55 145 450  30 

 
SEMESTRE 2 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DRS 1121 Droit et société 80 20 50 150  10 

 Famille et droit 15 5 10 30 2  
 Introduction aux droits humains 15 5 10 30 2  
 Législations sociales et intervention 25 5 15 45 3  
 Protection de l’enfant 25 5 15 45 3  

CTR1121 Connaissances transversales 80 20 50 150  10 
 Economie générale et questions de 

développement 
25 5 15 45 3  

 Anglais 1 25 5 15 45 3  
 Bureautique 15 5 10 30 2  
 Communication et animation sociale 15 5 10 30 2  

ASA1121 Stage 20 40 90 150  10 
 Pratiques professionnelles 10 20 45 75 5  
 Stage d’observation  10 20 45 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 2 170 80 200 450  30 
 TOTAL L1    900  60 
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SEMESTRE 3 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSG1231 Travail social et groupes sociaux 80 30 40 150  10 

 Introduction au secourisme 40 25 25 90 6  
 Pratiques du travail social et modes 

d’intervention 
40 5 15 60 4  

SPA1232 Sociologie et psychologie appliquée  50 10 30 90  6 
 Psychopathologie et santé mentale 25 5 15 45 3  
 Sociologie de la famille 25 5 15 45 3  

MTR1233 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées au travail social 

75 30 40 135  9 

 Méthodes de recherche en sciences sociales 40 25 25 90 6  
 Méthodologie et techniques du travail social 

individuel et de groupe 1 
25 5 15 45 3  

ETS1234 Ethique du travail social et valeurs  40 10 25 75  5 
 Valeur, principes et symboles de la 

république 
25 5 15 45 3  

 Ethique de la recherche en travail social 15 5 10 30 2  
 TOTAL SEMESTRE 3 220 95 135 450  30 

 
SEMESTRE 4 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DAP1241 Droit appliqué  80 20 50 150  10 

 Droit du travail 15 5 10 30 2  
 Droit de la protection sociale 15 5 10 30 2  
 Droit de l’enfant et pratiques adaptées à 

l’enfant 
25 5 15 45 3  

 Psychologie du travail et relations 
professionnelles 

25 5 15 45 3  

OMP1242 Ouverture au monde professionnel 70 20 60 150  10 
 Informatique 25 5 15 45 3  
 Anglais 2 25 5 15 45 3  
 Outils de gestion 10 5 15 30 2  
 Communication professionnelle 10 5 15 30 2  

ASA11242 Stage 10 40 100 150  10 
 Pratiques professionnelles 2 5 20 50 75 5  
 Stage d’intervention  5 20 50 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 4 160 80 210 450  30 
        
 TOTAL L2    900  60 
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SEMESTRE 5 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ITS1351 Interventions en travail social 75 15 25 105  7 

 Prévention et travail social en situation 
d’urgence et de catastrophe 

25 5 15 45 3 
 
 

 Gestion des institutions sociales et animation 
social 

40 10 10 60 4  

PTS1352 Pratiques du travail social  65 30 40 135  9 
 Méthodologie et techniques du travail social 

individuel et de groupe 2 
25 5 15 45 3  

 Ethique et déontologie du travail social 40 25 25 90 6  
TQG1351 Technique quantitative de gestion  40 25 25 90  6 

 Comptabilité financière  40 25 25 90 6  
CCU1352 Communication et Culture  65 15 40 120  8 

 Rédaction et correspondance administratives 40 10 25 75 5  
 Anthropologie culturelle 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 5 235 85 130 450  30 

 
SEMESTRE 6 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ANS1361 Animation sociale 105 25 50 180  12 

 Animation sociale et médiation 55 10 25 90 6  
 Management de l’animation sociale 25 10 10 45 3  
 Environnement institutionnel et animation du 

territoire  
25 5 15 45 3  

GPR1362 Gestion des projets  55 10 25 90  6 
 Planification et gestion de projets d’animation 

sociale 
55 10 25 90 6  

ASA1363 Stage 10 10 160 180  12 
 Projet tutoré  5 5 80 90 6  
 Stage de responsabilité  5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 6 170 45 235 450  30 
        
 TOTAL L3    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 

 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-LOGOPEDIE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Licence en Assistance Sociale-Logopédie, LAS/L en sigle, est une formation 
de 1er cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière du Travail 
Social. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Travail Social, Mention Assistance Sociale-
Logopédie.  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LAS-L, les compétences visées sont :  
 

- Communiquer de manière appropriée à l’oral et à l’écrit dans divers contextes 
liés à sa profession ;  

- Faire preuve des valeurs éthiques, culturelles, patriotiques, républicaines et 
universelles dans l’exercice de sa profession ;  

- Utiliser les TIC et autres outils appropriés à la réalisation des tâches liées à la 
profession du travail social en vue de produire un support d’aide à la décision ;  

- Organiser la prise en charge des personnes en difficulté de langages pour leur 
insertion sociale dans la société ;  

- Poser le diagnostic et la mise en place d'un projet en logopédie d'une personne 
en difficulté de langage.  

 
Métiers cibles 

Le diplôme de Licence en Assistance Sociale-Logopédie ouvre la voie aux métiers tels 
que :  

 
- Assistant en rééducation et Co-gestionnaire de centre pénitencier ;  
- Responsable du volet santé mentale dans une maison de repos ;   
- Sous-directeur de crèche.   
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Maquette Codifiée 
 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-ANIMATION SOCIALE  
            L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

10 

 
TSS1111 

Travail social et 
société 

(Introduction au travail 
social, 

Travail social et 
sciences humaines 

maines 
Institutions sociales et 

enjeux de société) 
 
 
 
 

10 

DSO1121 
Droit et société 
(Famille et droit, 

Introduction aux droits 
humains, Législations 

sociales et intervention, 
Protection de l’enfant) 

10 

TSG1231 
Travail social et 
groupes sociaux 
(Introduction au 

secourisme, 
Pratiques du travail social 
et modes d’intervention) 

10 

DRA1241 
Droit appliqué  

(Droit du travail, Droit de 
la protection sociale, 
Droit de l’enfant et 

pratiques adaptées à 
l’enfant, Psychologie du 

travail et relations 
professionnelles) 

7 

ITS1351 
Interventions en 

travail social 
(Prévention et travail 

social en situation 
d’urgence et de 

catastrophe, 
Gestion des institutions 

sociales et service 
social) 

 

6 

 
SCN1361 

Sciences cognitives et 
neurobiologie 

(Psychologie du langage  et 
initiation à la phonétique 

expérimentale, 
Anatomophysiologie de la 
phonation et de l’audition) 

12 

 
VLH1361 

Voix, langage et 
handicap 

(Troubles, méthodes 
d’examen et traitement 

des langages oral et 
écrit, Phoniatrie et 

clinique logopédique du 
langage oral, introduction 
à la psychopédagogie de 
la personne vivant avec 

handicap et soins 
adaptés, Education 
psychomotrice et 

rééducation) 

9 

PTS1351 
Pratiques du travail 

social  
(Méthodologie et 

techniques d'enquête 
judiciaires, Ethique et 
déontologie du travail 

social) 6 

SPT1111 
Sociologie et 
psychologie 

appliquées au travail 
social  

(Sociologie générale, 
Éléments de 
psychologie) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

SPA1231 
Sociologie et 

psychologie appliquée  
(Psychopathologie et 

santé mentale, 
Sociologie de la famille) 

10 

 
OMP1241 

Ouverture au monde 
professionnel 

(Informatique, Anglais 
2,Outils de gestion, 

Communication 
professionnelle) 
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10 

 
 

CTR1121 
Connaissances 
transversales 

(Economie générale et 
questions de 

développement, Anglais 
1, Bureautique, 

Communication et 
animation sociale) 

5 

ARI1111 
Approches de 
recherche et 

d’intervention 
(Méthodologie et 
interventions en 

travail social) 

9 

 
 
 

MTS1231 
Méthodes et techniques 

de recherche 
appliquées au travail 

social 
(Méthodes de recherche 

en sciences sociales, 
Méthodologie et 

techniques du travail 
social individuel et de 

groupe) 
 

6 

TQG1351 
Technique 

quantitative de 
gestion 

(Comptabilité 
financière) 

12 

ASL1361 
Stage professionnelle 

et recherche 
(Projet tutoré, Stage de 

responsabilité) 10 

ASL1121 
Stage professionnelle 

1 
(Pratiques 

professionnelles1, 
Stage d’observation)  

 

10 

ASL1242 
Insertion 

professionnelle 
(Pratiques 

professionnelles 2, 
Stage d’intervention) 

9 

 
 

MTR1111 
Méthodes et 

techniques de 
recherche 

appliquées aux 
sciences sociales  
(Mathématique et 

statistique appliquées 
aux sciences sociales, 

Initiation à la 
recherche 

scientifique, Méthodes 
d’enquêtes) 

8 

CCU1351 
Communication et 

Culture  
(Rédaction et 

correspondance 
administratives, 
Anthropologie 

culturelle) 

5 

ETS1231 
Ethique du travail 
social et valeurs  

(Valeur, principes et 
symboles de la 

république, Ethique de la 
recherche en travail 

social) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 

 
 
 
 

Maquette opérationnelle 
SEMESTRE 1 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSS1111 Travail social et société 85 20 45 150  10 
 Introduction au travail social 35 10 15 60 4  
 Travail social et sciences humaines 25 5 15 45 3  
 Institutions sociales et enjeux de société 25 5 15 45 3  

SPA 1111 
Sociologie et psychologie appliquées au 
travail social  

50 10 30 90  6 

 Sociologie générale  25 5 15 45 3  
 Éléments de psychologie 25 5 15 45 3  
ARI 1111 Approches de recherche et d’intervention 40 10 25 75  5 
 Méthodologie et interventions en travail social 40 10 25 75 5  

MTR1111 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées aux sciences sociales  

75 15 45 135  9 

 
Mathématique et statistique appliquées aux 
sciences sociales 

25 5 15 45 3  

 Initiation à la recherche scientifique 25 5 15 45 3  
 Méthodes d’enquêtes  25 5 15 45 3  
 TOTAL   SEMESTRE 1 250 55 145 450  30 

 
SEMESTRE 2 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DRS1121 Droit et société 80 20 50 150  10 

 Famille et droit 15 5 10 30 2  
 Introduction aux droits humains 15 5 10 30 2  
 Législations sociales et intervention 25 5 15 45 3  
 Protection de l’enfant 25 5 15 45 3  

CTR1121 Connaissances transversales 80 20 50 150  10 
 Economie générale et questions de 

développement 
25 5 15 45 3  

 Anglais 1 25 5 15 45 3  
 Bureautique 15 5 10 30 2  
 Communication et animation sociale 15 5 10 30 2  

ASL1121 Stage 20 40 90 150  10 
 Pratiques professionnelles 1 10 20 45 75 5  
 Stage d’observation  10 20 45 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 2 170 80 200 450  30 
        
 TOTAL L1    900  60 
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SEMESTRE 3 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSG 1231 Travail social et groupes sociaux 80 30 40 150  10 

 Introduction au secourisme 40 25 25 90 6  
 Pratiques du travail social et modes 

d’intervention 
40 5 15 60 4  

SPA 1231 Sociologie et psychologie appliquée  50 10 30 90  6 
 Psychopathologie et santé mentale 25 5 15 45 3  
 Sociologie de la famille 25 5 15 45 3  

MTR 1233 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées au travail social 75 30 40 135  9 

 Méthodes de recherche en sciences sociales 40 25 25 90 6  
 Méthodologie et techniques du travail social 

individuel et de groupe 
25 5 15 45 3  

ETS 1234 Ethique du travail social et valeurs  40 10 25 75  5 
 Valeur, principes et symboles de la 

république 25 5 15 45 3  

 Ethique de la recherche en travail social 15 5 10 30 2  
 TOTAL SEMESTRE 3 220 95 135 450  30 

 
SEMESTRE 4 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DRA1241 Droit appliqué  80 20 50 150  10 

 Droit du travail 15 5 10 30 2  
 Droit de la protection sociale 15 5 10 30 2  
 Droit de l’enfant et pratiques adaptées à 

l’enfant 
25 5 15 45 3  

 Psychologie du travail et relations 
professionnelles 

25 5 15 45 3  

OMP 1242 Ouverture au monde professionnel 70 20 60 150  10 
 Informatique 25 5 15 45 3  
 Anglais 2 25 5 15 45 3  
 Outils de gestion 10 5 15 30 2  
 Communication professionnelle 10 5 15 30 2  

ASL 1243 Insertion professionnelle 2 10 40 100 150  10 
 Pratiques professionnelles 2 5 20 50 75 5  
 Stage d’intervention  5 20 50 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 4 160 80 210 450  30 
        
 TOTAL L2    900  60 
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SEMESTRE 5 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ITS 1351 Interventions en travail social 65 15 25 105  7 

 Prévention et travail social en situation 
d’urgence et de catastrophe 

25 5 15 45 3 
 

 Gestion des institutions sociales et éducation 
spécialisée 

40 10 10 60 4 

PTS 1352 Pratiques du travail social  65 30 40 135  9 
 Méthodologie et techniques d’enquêtes 

sociales sur requêtes judiciaires 
25 5 15 45 3  

 Ethique et déontologie du travail social 40 25 25 90 6  
TQG 1353 Technique quantitative de gestion  40 25 25 90  6 

 Comptabilité financière  40 25 25 90 6  
COC 1354 Communication et Culture  65 15 40 120  8 

 Rédaction et correspondance 
administratives 

40 10 25 75 5  

 Anthropologie culturelle 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 5 235 85 130 450  30 

 
SEMESTRE 6 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
SCN 1361 Sciences cognitives et neurobiologie 50 20 20 90  6 

 Psychologie du langage  et initiation à la 
phonétique expérimentale  

25 10 10 45 3  

 Anatomophysiologie de la phonation et de 
l’audition 

25 10 10 45 3  

VLH 1362 Voix, langage et handicap 100 40 40 180  12 
 Troubles, méthodes d’examen et traitement 

des langages oral et écrit 
25 10 10 45 3  

 Phoniatrie et clinique logopédique du 
langage oral 

25 10 10 45 3  

 Introduction à la psychopédagogie de la 
personne vivant avec handicap et soins 
adaptés 

25 10 10 45 3  

 Education psychomotrice et rééducation 25 10 10 45 3  
ASL 1363 Stage professionnelle et recherche 10 10 160 180  12 
 Projet tutoré  5 5 80 90 6  
 Stage de responsabilité  5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 6 160 70 220 450  30 
 TOTAL L3    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 

 
LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-EDUCATION SPECIALISEE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Licence en Assistance Sociale-Education Spécialisée, LAS-ES en sigle, est 
une formation de 1er cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, 
Filière du Travail Social. Elle conduit au diplôme de Bachelor en Travail Social, Mention 
Assistance Sociale-Education Spécialisée.  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LAS-ES, les compétences visées sont :  
 

- Communiquer de manière appropriée à l’oral et à l’écrit dans divers contextes 
liés à sa profession ;  

- Faire preuve des valeurs éthiques, culturelles, patriotiques, républicaines et 
universelles dans l’exercice de sa profession ;  

- Utiliser les TIC et autres outils appropriés à la réalisation des tâches liées à la 
profession du travail social en vue de produire un support d’aide à la décision ;  

- Organiser l'éducation des personnes vivant avec handicap physique ou moteur 
pour leur insertion sociale dans la société ;  

- Construire un projet d'éducation spécialisée en faveur d'un public ciblé pour son 
insertion sociale dans la société.  

 
Métiers cibles 

Le diplôme de Licence en Assistance Sociale-Education Spécialisée ouvre la voie aux 
métiers tels que :  

 
- Assistant en langage des signes et en rééducation du langage ;  
- Assistant médical dans des centres spécialisés ;   
- Technicien en réadaptation fonctionnelle.   
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Maquette Codifiée 
 

LICENCE EN ASSISTANCE SOCIALE-EDUCATION SPECIALISEE  
L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

10 

TSS1111 
Travail social et 

société 
(Introduction au travail 
social, Travail social et 

sciences humaines 
maines, Institutions 

sociales et enjeux de 
société) 

 
 
 
 

10 

DSO1121 
Droit et société 
(Famille et droit, 

Introduction aux droits 
humains, Législations 

sociales et intervention, 
Protection de l’enfant) 

10 

TSG1231 
Travail social et 
groupes sociaux 
(Introduction au 

secourisme, 
Pratiques du travail social 
et modes d’intervention) 

10 

DRA1241 
Droit appliqué  

(Droit du travail, Droit de 
la protection sociale, 
Droit de l’enfant et 

pratiques adaptées à 
l’enfant, Psychologie du 

travail et relations 
professionnelles) 

7 

ITS1351 
Interventions en 

travail social 
(Prévention et travail 

social en situation 
d’urgence et de 

catastrophe, 
Gestion des institutions 

sociales et service 
social) 

 

9 

ESP1361 
Education spécialisée 

et projets  
(Education spécialisée et 

psychologie de l’enfant et de 
l’adolescent, 
Démarches 

socioéducatives,  
Planification et gestion de 

projets socioéducatifs)  

9 

PTS1351 
Pratiques du travail 

social  
(Méthodologie et 

techniques d'enquête 
judiciaires, Ethique et 
déontologie du travail 

social) 

9 

 
EPA1361 

Education spécialisée 
et psychiatrie 

appliquée  
(Pathologies psychiatriques, 
Techniques de rééducation,  

Histoire de l’éducation 
spécialisée  

6 

SPT1111 
Sociologie et 
psychologie 

appliquées au travail 
social  

(Sociologie générale, 
Éléments de 
psychologie) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

SPA1231 
Sociologie et 

psychologie appliquée  
(Psychopathologie et 

santé mentale, 
Sociologie de la famille) 

10 

 
OMP1241 

Ouverture au monde 
professionnel 

(Informatique, Anglais 
2,Outils de gestion, 

Communication 
professionnelle) 
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10 

 
 
 
 
 

CTR1121 
Connaissances 
transversales 

(Economie générale et 
questions de 

développement, 
Anglais 1, Bureautique, 

Communication et 
animation sociale) 

5 

ARI1111 
Approches de 
recherche et 

d’intervention 
(Méthodologie et 

interventions en travail 
social) 

9 

 
 
 

MTS1231 
Méthodes et techniques 

de recherche 
appliquées au travail 

social 
(Méthodes de recherche 

en sciences sociales, 
Méthodologie et 

techniques du travail 
social individuel et de 

groupe) 

6 

TQG1351 
Technique 

quantitative de 
gestion 

(Comptabilité 
financière) 

12 

ASE1361 
Stage professionnelle 

et recherche 
(Projet tutoré, Stage de 

responsabilité) 10 

ASE1121 
Stage professionnelle  

(Pratiques 
professionnelles1, 

Stage d’observation)  
 

10 

ASE1242 
Insertion 

professionnelle 
(Pratiques professionnelles 

2, Stage d’intervention) 
 
 
 
 

9 

MTR1111 
Méthodes et 

techniques de 
recherche appliquées 
aux sciences sociales  

(Mathématique et 
statistique appliquées 
aux sciences sociales, 
Initiation à la recherche 
scientifique, Méthodes 

d’enquêtes) 

8 

 
 
 
 

CCU1351 
Communication et 

Culture  
(Rédaction et 

correspondance 
administratives, 

Anthropologie culturelle) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

ETS1231 
Ethique du travail 
social et valeurs  

(Valeur, principes et 
symboles de la 

république, Ethique de la 
recherche en travail 

social) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 

 
 
 
 
 

Maquette opérationnelle 
SEMESTRE 1 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSS 1111 Travail social et société 85 20 45 150  10 
 Introduction au travail social 35 10 15 60 4  
 Travail social et sciences humaines 25 5 15 45 3  
 Institutions sociales et enjeux de société 25 5 15 45 3  

SPA 1111 
Sociologie et psychologie appliquées au 
travail social  

50 10 30 90  6 

 Sociologie générale  25 5 15 45 3  
 Éléments de psychologie 25 5 15 45 3  
ARI 1111 Approches de recherche et d’intervention 40 10 25 75  5 
 Méthodologie et interventions en travail social 40 10 25 75 5  

MTR 1111 
Méthodes et techniques de recherche 
appliquées aux sciences sociales  

75 15 45 135  9 

 
Mathématique et statistique appliquées aux 
sciences sociales 

25 5 15 45 3  

 Initiation à la recherche scientifique 25 5 15 45 3  
 Méthodes d’enquêtes  25 5 15 45 3  
 TOTAL   SEMESTRE 1 250 55 145 450  30 

 
SEMESTRE 2 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DSO 1121 Droit et société 80 20 50 150  10 

 Famille et droit 15 5 10 30 2  
 Introduction aux droits humains 15 5 10 30 2  
 Législations sociales et intervention 25 5 15 45 3  
 Protection de l’enfant 25 5 15 45 3  

CT R1121 Connaissances transversales 80 20 50 150  10 
 Economie générale et questions de 

développement 
25 5 15 45 3  

 Anglais 1 25 5 15 45 3  
 Bureautique 15 5 10 30 2  
 Communication et animation sociale 15 5 10 30 2  

ASE1121 Insertion professionnelle 1 20 40 90 150  10 
 Pratiques professionnelles1  10 20 45 75 5  
 Stage d’observation  10 20 45 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 2 170 80 200 450  30 
 TOTAL L1    900  60 
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SEMESTRE 3 
 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
TSG 1231 Travail social et groupes sociaux 80 30 40 150  10 

 Introduction au secourisme 40 25 25 90 6  
 Pratiques du travail social et modes 

d’intervention 
40 5 15 60 4  

SPA 1231 Sociologie et psychologie appliquée  50 10 30 90  6 
 Psychopathologie et santé mentale 25 5 15 45 3  
 Sociologie de la famille 25 5 15 45 3  

MTS 1231 Méthodes et techniques de recherche 
appliquées au travail social 

75 30 40 135  9 

 Méthodes de recherche en sciences 
sociales 

40 25 25 90 6  

 Méthodologie et techniques du travail 
social individuel et de groupe  

25 5 15 45 3  

ETS 1231 Ethique du travail social et valeurs  40 10 25 75  5 
 Valeur, principes et symboles de la 

république 
25 5 15 45 3  

 Ethique de la recherche en travail social 15 5 10 30 2  
 TOTAL SEMESTRE 3 220 95 13

5 
450  30 

 
SEMESTRE 4 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
DRA 1241 Droit appliqué  80 20 50 150  10 

 Droit du travail 15 5 10 30 2  
 Droit de la protection sociale 15 5 10 30 2  
 Droit de l’enfant et pratiques adaptées à 

l’enfant 
25 5 15 45 3  

 Psychologie du travail et relations 
professionnelles 

25 5 15 45 3  

OMP1242 Ouverture au monde professionnel 70 20 60 150  10 
 Informatique 25 5 15 45 3  
 Anglais 2 25 5 15 45 3  
 Outils de gestion 10 5 15 30 2  
 Communication professionnelle 10 5 15 30 2  

ASE1242 Stage 10 40 10
0 

150  10 

 Pratiques professionnelles 2 5 20 50 75 5  
 Stage d’intervention  5 20 50 75 5  
 TOTAL SEMESTRE 4 160 80 21

0 
450  30 

        
 TOTAL L2    900  60 
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SEMESTRE 5 

 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Tota

l 
EC UE 

ITS1351 Interventions en travail social 65 15 25 105  7 
 Prévention et travail social en situation 

d’urgence et de catastrophe 
25 5 15 45 3  

 Gestion des institutions sociales et 
éducation spécialisée 

40 10 10 60 4 

PTS1351 Pratiques du travail social  65 30 40 135  9 
 Méthodologie et techniques d’enquêtes 

sociales sur requêtes judiciaires 
25 5 15 45 3  

 Ethique et déontologie du travail social 40 25 25 90 6  
TQG1353 Technique quantitative de gestion  40 25 25 90  6 

 Comptabilité financière  40 25 25 90 6  
CC1354 Communication et Culture  65 15 40 120  8 

 Rédaction et correspondance 
administratives 

40 10 25 75 5  

 Anthropologie culturelle 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 5 220 10

0 
13
0 

450  30 

 
SEMESTRE 6 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Tota

l 
EC UE 

ESP1361 Education spécialisée et projets  75 30 30 135  9 
 Education spécialisée et psychologie de 

l’enfant et de l’adolescent  
25 10 10 45 3  

 Démarches socioéducatives 25 10 10 45 3  
 Planification et gestion de projets 

socioéducatifs  
25 10 10 45 3  

EPA1361 Education spécialisée et psychiatrie 
appliquée  

75 15 45 135  9 

 Pathologies psychiatriques 25 5 15 45 3  
 Techniques de rééducation 25 5 15 45 3  
 Histoire de l’éducation spécialisée  25 5 15 45 3  

ASE1362 Stage 10 10 16
0 

180  12 

 Projet tutoré  5 5 80 90 6  
 Stage de responsabilité  5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 6 160 55 23
5 

450  30 

        
 TOTAL L3    900  60 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
138 

DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE PROFESSIONNEL EN ASSISTANCE SOCIALE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Professionnel en Assistance Sociale, MPAS en sigle, est une formation de 
2eme cycle dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière du Travail 
Social. Il conduit au diplôme de Master Professionnel en Travail Social, Mention 
Assistance Sociale.  
 
Compétences visées 
 
Au terme du MPAS, les compétences visées sont :  
 

- Créer le réseau de travail avec les partenaires pour l'efficacité du Travail social 
dans la société ;  

- Créer sa propre entreprise pour la prise en charge des personnes en difficulté de 
langage ou de communication dans sa communauté locale ;  

- Organiser la prévention des troubles du langage et de la communication pour 
l'anticipation de la prise en charge des personnes vulnérables ;  

- Poser le diagnostic des troubles du langage pour la prise en charge des patients ;  
- Organiser le traitement des troubles de langage pour l'insertion sociale des 

patients dans la société ;  
- Participer à l'évolution des connaissances en logopédie pour l'amélioration de la 

qualité de service. 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Professionnel en Assistance Sociale ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Expert en langage des signes et Interprète/télé et conférences en langage des 
signes ;  

- Technicien spécialiste en rééducation du langage ;  
- Conseiller en communication alternative ;  
- Entrepreneur.  
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Maquette codifiée 
 

MASTER PROFESSIONNEL  EN ASSISTANCE SOCIALE 
  M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

13 

 
FTR2111 

Fondements théoriques et 
recherche 

(Méthodes de recherche qualitative, 
Recherche-action 

Fondements théoriques de la 
recherche) 

9 

 
CPI2121 

Champ de pratique et 
intervention 

(Travail social international, 
Vieillissement et assistance sociale, 

Sexualité, genre et travail social, 
Politiques et interventions du travail 

social) 

9 

 
QST2231 

Questions spéciales du travail 
social  

(Questions spéciales du travail social,  
Protection sociale) 

12 

 
ISM2241 

Ingénierie sociale et 
management des 

organisations 
(Pluralité d’exclusions et techniques de 

réinsertion sociale, Analyse 
organisationnelle et institutionnelle, 

Décision et managements en exercice 
professionnel, Gestion des structures 

sanitaires complexes) 

8 

 
GES2121 

Gestion de l’entreprise sociale et 
lutte contre les exclusions 
(Gestion du secteur social et projet 

professionnel, Budget, système 
d’information et GRH,  

Ingénierie sociale et actions de 
développement, Exclusions, pauvreté et 

action sociale) 

7 

 
QSS2231 

Questions spéciales de santé et 
de genre 

(Santé de reproduction et planning 
familial, Interventions féministes)  

3 

 
 
 

LNU2242 
langues et numérique 2 

(Anglais et jargon de l’assistance 
sociale) 

 
 

 

6 

PES2111 
Perspectives sociales 

(Travail social et environnement, 
Anthropologie sociale) 
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15 

ASS2242 
Sage professionnel 

(Stage  d’intervention et de 
responsabilité 2,  

Rédaction et défense d’un mémoire 
de master) 

7 

EPD2231 
Etat et perspectives de 

développement 
(Population, urbanisation et 

développement, Problèmes de 
développement des PVD) 

5 
LNU2121 

langues et numérique 1 
(Anglais 3, Informatique 2) 

11 

 
EPS2111 

Economie et politiques sociales  
(Economie sociale et entrepreneuriat, 

Politiques sociales et personnes 
dépendantes) 8 

ASS2121 
Stage professionnelle 

(Pratiques professionnelles, Stage 
d’intervention et de responsabilité 1) 

7 

 
PAP2231 

Planification et action publique  
(Planification économique et sociale, 

Grands services publics) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 

 
 
 
 
 
 

SEMESTRE 1 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
FTR 2111 Fondements théoriques et recherche 105 40 50 195  13 

 Méthodes de recherche qualitative 40 25 25 90 6  
 Recherche-action 25 5 15 45 3 
 Fondements théoriques de la recherche 40 10 10 60 4 

PES 2112 Perspectives sociales 50 10 30 90  6 
 Travail social et environnement 25 5 15 45 3  
 Anthropologie sociale 25 5 15 45 3  
EPS 2113 Economie et politiques sociales  80 35 50 165  11 

 Economie sociale et entrepreneuriat 40 10 25 75 5  
 Politiques sociales et personnes 

dépendantes 
40 25 25 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 1 235 85 130 450  30 
 

SEMESTRE 2 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 

CPI 2121 Champ de pratique et intervention 85 25 25 135  9 
 Travail social international 20 5 5 30 2  
 Vieillissement et assistance sociale 20 5 5 30 2  
 Sexualité, genre et travail social 20 5 5 30 2  
 Politiques et interventions du travail social 25 10 10 45 3  

GES2121 Gestion de l’entreprise sociale et lutte 
contre les exclusions 

80 10 10 120  8 

 Gestion du secteur social et projet 
professionnel 

20 5 5 30 2  

 Budget, système d’information et GRH 20 5 5 30 2  
 Ingénierie sociale et actions de 

développement 
20 5 5 30 2  

 Exclusions, pauvreté et action sociale 20 5 5 30 2  
LNU2121 langues et numérique 1 50 20 125 195  5 
 Anglais 3 20 5 5 30 2  
 Informatique 2 20 5 5 30 3  
ASS2121 Stage professionnelles 5 5 35 45  8 
 Stage d’intervention et de responsabilité 1 5 5 80 90 8  

 TOTAL SEMESTRE 2 215 65 170 450  30 
        
 TOTAL M1    900  60 
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SEMESTRE 3 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
QST2231 Questions spéciales du travail social  65 30 40 135  9 

 Questions spéciales du travail social 40 25 25 90 6  
 Protection sociale 25 5 15 45 3  

QSS2231 Questions spéciales de santé et de genre 65 15 25 105  7 
 Santé de reproduction et planning familial 40 10 10 60 4  
 Interventions féministes  25 5 15 45 3  

EPD2231 Etat et perspectives de développement 65 15 25 105  7 
 Population, urbanisation et développement 40 10 10 60 4  

 Problèmes de développement des PVD 25 5 15 45 3  
PAP2231 Planification et action publique  65 15 25 105  7 

 Planification économique et sociale 40 10 10 60 4  
 Grands services publics 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 3 260 75 115 450  30 

 
 

SEMESTRE 4 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 

ISM2241 Ingénierie sociale et management des 
organisations 

100 20 60 180 
 12 

 Pluralité d’exclusions et techniques de 
réinsertion sociale 

25 5 15 45 3  

 Analyse organisationnelle et institutionnelle 25 5 15 45 3  
 Décision et managements en exercice 

professionnel 
25 5 15 45 3  

 Gestion des structures sanitaires complexes 25 5 15 45 3  
LNU2242 langues et numérique 2 40 20 210 270  3 
 Anglais et jargon de l’assistance sociale 25 3 15 45 3  
ASS2242 Stage professionnelles 5 5 35 45 3 15 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 2 5 5 80 90 6  
 Rédaction et défense d’un mémoire de master 5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 4 140 40 270 450  30 
 TOTAL M2    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 
MATRISE PROFESSIONNEL EN LOGOPEDIE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Professionnel en Logopédie, MPL en sigle, est une formation de 2eme cycle 
dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière du Travail Social. Il 
conduit au diplôme de Master Professionnel en Travail Social, Mention Logopédie.  
 
Compétences visées 
 
Au terme du MPL, les compétences visées sont :  
 

- Créer le réseau de travail avec les partenaires pour l'efficacité du Travail social 
dans la société ;  

- Créer sa propre entreprise pour la prise en charge des personnes en difficulté de 
langage ou de communication dans sa communauté locale ;  

- Organiser la prévention des troubles du langage et de la communication pour 
l'anticipation de la prise en charge des personnes vulnérables ;  

- Poser le diagnostic des troubles du langage pour la prise en charge des patients ; 
-  Organiser le traitement des troubles de langage pour l'insertion sociale des 

patients dans la société ;  
- Participer à l'évolution des connaissances en logopédie pour l'amélioration de la 

qualité de service. 
 
 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Professionnel en Logopédie ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Expert en langage des signes et Interprète/télé et conférences en langage des 
signes ;  

- Technicien spécialiste en rééducation du langage ;  
- Conseiller en communication alternative ;  
- Entrepreneur.  
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Maquette codifiée 
 

MASTER PROFESSIONNEL  EN LOGOPEDIE 

          M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

13 

 
FTR2111 

Fondements théoriques et 
recherche 

(Méthodes de recherche 
qualitative, Recherche-action, 
Fondements théoriques de la 

recherche) 

9 

 
LCA2121 

Langage et calcul 
(Troubles et traitement du calcul 

chez l’adulte, Dyscalculies de 
développement : théories et 

méthodes d’examen, Méthodes 
d’examen du langage 2, Clinique 

logopédique 2) 

9 

 
QST2231 

Questions spéciales du 
travail social  

(Questions spéciales du travail social,  
Protection sociale) 

12 

PSP2241 
Populations spécifiques et 

pratique clinique 
(Neurolinguistique : clinique 

logopédique de l’évaluation et de 
la rééducation, Surdité : aspects 

psycholinguistiques et 
développement du langage, 

Handicap et clinique 
neuropédiatrique, Questions 
approfondies de logopédie) 

8 

 
 
 
 

Sphère médicale 
(Audiologie et déficiences auditives, 
Neurophysiologie de la perception 

de la parole, Phoniatrie 2,  
Logopédie et déontologie 

professionnelle) 
 
 
 
 
 

7 

 
QSS2231 

Questions spéciales de santé 
et de genre 

(Santé de reproduction et planning 
familial, Interventions féministes)  

3 

 
 
 

LNU2242 
langues et numérique 2 

(Anglais et jargon de l’assistance 
sociale) 

 
 

6 

PES2111 
Perspectives sociales 

(Travail social et environnement, 
Anthropologie sociale) 
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15 

 
 
 
 
 
 

LOG2242 
Sage professionnel 

(Stage  d’intervention et de 
responsabilité 2,  

Rédaction et défense d’un 
mémoire de master) 

7 

EPD2231 
Etat et perspectives de 

développement 
(Population, urbanisation et 

développement, Problèmes de 
développement des PVD) 

5 

 
LNU2121 

Langues et Numérique 1 
(Anglais 3, Informatique 2) 

11 

 
EPS2111 

Economie et politiques 
sociales  

(Economie sociale et 
entrepreneuriat, Politiques 

sociales et personnes 
dépendantes) 

8 

LOG2121 
Stage professionnelle 

(Pratiques professionnelles, Stage 
d’intervention et de responsabilité 1) 

7 

 
PAP2231 

Planification et action 
publique  

(Planification économique et 
sociale, Grands services publics) 

30   30   30   30   
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SEMESTRE 1 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
FTR 2111 Fondements théoriques et recherche 105 40 50 195  13 

 Méthodes de recherche qualitative 40 25 25 90 6  
 Recherche-action 25 5 15 45 3 
 Fondements théoriques de la recherche 40 10 10 60 4 

PPS 2111 Perspectives sociales 50 10 30 90  6 
 Travail social et environnement 25 5 15 45 3  
 Anthropologie sociale 25 5 15 45 3  
EPS 2111 Economie et politiques sociales  80 35 50 165  11 

 Economie sociale et entrepreneuriat 40 10 25 75 5  
 Politiques sociales et personnes dépendantes 40 25 25 90 6  
 TOTAL SEMESTRE 1 235 85 130 450  30 

 
 

SEMESTRE 2 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 

LCA2112 Langage et calcul 85 25 25 105  9 
 Troubles et traitement du calcul chez l’adulte 20 5 5 30 2  
 Dyscalculies de développement : théories et 

méthodes d’examen 
20 5 5 30 2  

 Méthodes d’examen du langage 2 20 5 5 30 2  
 Clinique logopédique 2 25 10 10 45 3  

SPM 2122 Sphère médicale 80 20 20 180  8 
 Audiologie et déficiences auditives 20 5 5 30 2  
 Neurophysiologie de la perception de la parole 20 5 5 30 2  
 Phoniatrie 2 20 5 5 30 2  
 Logopédie et déontologie professionnelle 20 5 5 30 2  
IPLN 2121  

Langues et Numérique 1 50 20 125 225  5 

 Anglais 3 20 5 5 30 2  
 Informatique 2 20 5 5 30 3  
LOG2121 Pratiques professionnelles 1 5 5 35 45  8 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 1 5 5 80 90 8  

 TOTAL SEMESTRE 2 215 65 170 450  30 
 TOTAL M1    900  60 
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SEMESTRE 3 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
QST2231 Questions spéciales du travail social  65 30 40 135  9 

 Questions spéciales du travail social 40 25 25 90 6  
 Protection sociale 25 5 15 45 3  

QSSG2231 Questions spéciales de santé et de genre 65 15 25 105  7 
 Santé de reproduction et planning familial 40 10 10 60 4  
 Interventions féministes  25 5 15 45 3  

EPD2231 Etat et perspectives de développement 65 15 25 105  7 
 Population, urbanisation et développement 40 10 10 60 4  

 Problèmes de développement des PVD 25 5 15 45 3  
PAP2231 Planification et action publique  65 15 25 105  7 

 Planification économique et sociale 40 10 10 60 4  
 Grands services publics 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 3 260 75 115 450  30 

 
 

SEMESTRE 4 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 

PSC2241 Populations spécifiques et pratique 
clinique 

100 20 60 180  12 

 Neurolinguistique : clinique logopédique de 
l’évaluation et de la rééducation 

25 5 15 45 3  

 Surdité : aspects psycholinguistiques et 
développement du langage 

25 5 15 45 3  

 Handicap et clinique neuropédiatrique  25 5 15 45 3  
 Questions approfondies de logopédie 25 5 15 45 3  

IPLN2241 
 

Langues et Numérique 2 40 20 210 270  3 

 Anglais et jargon de la logopédie 25 5 15 45 3  
LOG2241 Stage  d’intervention et de responsabilité 2 5 5 80 90 6 10 
 Pratiques professionnelles 2 5 5 35 45 3  
 Rédaction et défense d’un mémoire de master 5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 4 140 40 270 450  30 
 TOTAL M2    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE PROFESSIONNEL EN EDUCATION SPECIALISEE   
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Professionnel en Education Spécialisée, MPES en sigle, est une formation de 
2eme cycle dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière du Travail 
Social. Il conduit au diplôme de Master Professionnel en Travail Social, Mention 
Education Spécialisée.  
 
Compétences visées 
 
Au terme du MPES, les compétences visées sont :  
 

- Créer le réseau de travail avec les partenaires pour l'efficacité du Travail social 
dans la société ;  

- Créer sa propre entreprise pour la prise en charge des personnes en difficulté de 
langage ou de communication dans sa communauté locale ;  

- Concevoir le projet d'accompagnement social des personnes en difficulté dans le 
cadre de l'éducation spécialisée ;  

- Organiser la gestion en équipe de l'action socioéducative pour la prise en charge 
des personnes en difficulté ;  

- Organiser la construction de l'identité de la personne et le développement de ses 
capacités pour son intégration sociale ;  

- Organiser le programme d'accompagnement des personnes atteintes des 
troubles psychiques ou physiques ;  

- Assurer un environnement propice au développement du potentiel des élèves. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Professionnel en Education Spécialisée ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Directeur d'école de rééducation ou de centre d'alphabétisation ;   
- Responsable de centre de santé mentale ou de maison de repos et de soins ;  
- Gestionnaire de centres de guidance ou pour personnes vivants avec handicaps 

et Responsable de prisons ; 
- Entrepreneur.  
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE  PROFESSIONNEL  EN EDUCATION SPECIALISEE 

          M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

13 

 
FTR2111 

Fondements théoriques et 
recherche 

(Méthodes de recherche 
qualitative, Recherche-action, 
Fondements théoriques de la 

recherche) 

9 

 
LES2121 

Langage et éducation 
spécialisée 

(Techniques d’animation, 
Addictions et déficiences, 

Méthodes d’examen du langage,  
Education psychomotrice) 

9 

 
QST2231 

Questions spéciales du travail 
social  

(Questions spéciales du travail social,  
Protection sociale) 

12 

 
PES2241 

Pratique d’éducation 
spécialisée 

(Programme d’éducation 
individualisée, Evaluation 

fonctionnelle du comportement 
et plan d’intervention adaptée, 
Enseignement à domicile et à 

l’hôpital, Questions 
approfondies d’éducation 

spécialisée) 

8 

 
TEI2121 

Techniques d’intervention 
(Aide sensorielle, Apprentissage 

spécifique, Technique de prévention 
et de gestion des conflits,  
Education spécialisée et 

déontologie professionnelle) 

7 

 
QSS2231 

Questions spéciales de santé 
et de genre 

(Santé de reproduction et planning 
familial, Interventions féministes)  

3 

 
 
 

LNU2242 
langues et numérique 2 

(Anglais et jargon de 
l’assistance sociale) 

 
 
 

6 

PES2111 
Perspectives sociales 

(Travail social et environnement, 
Anthropologie sociale) 
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15 

ESP2242 
Sage professionnel 

(Stage  d’intervention et de 
responsabilité 2,  

Rédaction et défense d’un 
mémoire de master) 

7 

EPD2231 
Etat et perspectives de 

développement 
(Population, urbanisation et 

développement, Problèmes de 
développement des PVD) 

5 

 
LNU2121 

Langues et Numérique 1 
(Anglais 3, Informatique 2) 

11 

 
EPS2111 

Economie et politiques 
sociales  

(Economie sociale et 
entrepreneuriat, Politiques 

sociales et personnes 
dépendantes) 

8 
ESP2121 

Stage professionnelle 
(Pratiques professionnelles, Stage 

d’intervention et de responsabilité 1) 
7 

 
PSE2231 

Planification socioéconomique  
et éducation non formelle  

(Planification économique et sociale, 
Education non formelle en contexte 

congolais) 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 

 
 
 
  
 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
FTR 2111 Fondements théoriques et recherche 105 40 50 195  13 

 Méthodes de recherche qualitative 40 25 25 90 6 
  Recherche-action 25 5 15 45 3 

 Fondements théoriques de la recherche 40 10 10 60 4 
PEC 2111 Perspectives sociales 50 10 30 90  6 
 Travail social et environnement 25 5 15 45 3  
 Anthropologie sociale 25 5 15 45 3  
EPS 2111 Economie et politiques sociales  80 25 50 165  11 

 Economie sociale et entrepreneuriat 40 10 25 75 5  
 Politiques sociales et personnes dépendantes 40 25 25 90 6  
 TOTAL SEMESTRE 1 235 85 130 450  30 

 
SEMESTRE 2 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
LES2121 Langage et éducation spécialisée 85 25 25 135  9 

 Techniques d’animation 20 5 5 30 2  
 Addictions et déficiences 20 5 5 30 2  
 Méthodes d’examen du langage 20 5 5 30 2  
 Education psychomotrice 25 10 10 45 3  

TEI2121 Techniques d’intervention 80 20 20 120  8 
 Aide sensorielle 20 5 5 30 2  
 Apprentissage spécifique 20 5 5 30 2  
 Technique de prévention et de gestion des 

conflits 
20 5 5 30 2  

 Education spécialisée et déontologie 
professionnelle 

20 5 5 30 2  

LNU2121 Langues et Numérique 1 50 20 135 195  5 
 Anglais 3 20 5 5 30 2  
 Informatique 2 20 5 5 30 3  
ESP2121 Pratiques professionnelles 1 5 5 35 45  8 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 1 5 5 80 90 8  

 TOTAL SEMESTRE 2 215 65 170 450  30 
 TOTAL M1    900  60 
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SEMESTRE 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
QST 2231 Questions spéciales du travail social  65 30 40 135  9 

 Questions spéciales du travail social 40 25 25 90 6  
 Protection sociale 25 5 15 45 3  

QSG2231 Questions spéciales de santé et du genre  65 15 25 105  7 
 Santé de reproduction et planning familial 40 10 10 60 4  
 Interventions féministes  25 5 15 45 3  

EPD2231 Etat et perspectives de développement 65 15 25 105  7 
 Population, urbanisation et développement 40 10 10 60 4  

 Problèmes de développement des PVD 25 5 15 45 3  
PSE2231 Planification socioéconomique  et 

éducation non formelle  
65 15 25 105  7 

 Planification économique et sociale 40 10 10 60 4  
 Education non formelle en contexte congolais 25 5 15 45 3  
 TOTAL SEMESTRE 3 260 75 115 450  30 

 
SEMESTRE 4 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
PES 2241 Pratique d’éducation spécialisée 100 20 60 180  12 

 Programme d’éducation individualisée 25 5 15 45 3  
 Evaluation fonctionnelle du comportement et 

plan d’intervention adaptée 
25 5 15 45 3  

 Enseignement à domicile et à l’hôpital 25 5 15 45 3  
 Questions approfondies d’éducation 

spécialisée 
25 5 15 45 3  

IPL2241 Insertion professionnelle, langues et 
numérique 2 

40 20 210 270  3 

 Anglais et jargon de la logopédie 25 5 15 45 3  
ESP2241 Pratiques professionnelles 2 5 5 35 45 3 15 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 2 5 5 80 90 6  
 Rédaction et défense d’un mémoire de master 5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 4 140 40 270 450  30 
 TOTAL M2    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE RECHERCHE-ACTION SOCIALE ET SOCIETE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise Recherche-Action Sociale et Société, MR-ASS en sigle, est une formation de 
2eme cycle dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de la Société, Filière du Travail 
Social. Il conduit au diplôme de Master Professionnel en Travail Social, Mention 
Recherche-Action Sociale et Société.  
 
Compétences visées 
 
Au terme du MR-ASS, les compétences visées sont :  
 

- Créer le réseau de travail avec les partenaires pour l'efficacité de l'action sociale 
dans la société ;  

- Créer son propre centre de recherche d'actions sociales pour l'analyse des 
problèmes sociaux et la mise en œuvre des projets de développement territorial ;  

- Organiser l'analyse d'une situation sociale rencontrée sur le terrain en vue d'un 
changement social ;  

- Développer une démarche prospective et des pratiques d'évaluation pour un 
meilleur contrôle des projets ;  

- Innover en matière de politiques et des pratiques sociales pour le développement 
territorial ;  

- Concevoir une politique d'action sociale pour la mise en œuvre des projets 
adaptés aux besoins d'un territoire ;  

- Développer la recherche comme outil d'appréhension critique et de diagnostic 
social en appui au développement d'un service. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master Recherche-Action Sociale et Société ouvre la voie aux métiers tels 
que :  
 

- Assistant d’enseignement ou de recherche à l’Université ou dans un Centre de 
recherche ;  

- Conseiller en action sociale et en emploi et insertion socioprofessionnelle ;  
- Ergonome des organisations ;  
- Entrepreneur.  
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE RECHERCHE  EN ACTION SOCIALE ET SOCIETE 

          M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

13 

 
FTR2111 

Fondements théoriques et 
recherche 

(Méthodes de recherche 
qualitative, Recherche-action, 
Fondements théoriques de la 

recherche) 

9 

 
ASS2121 

Action sociale et société 
(Politiques publiques et intervention 

sociale, Solidarité et protection 
sociale, Fondements et approches 

de l’addictologie, Relations de 
service) 

7 

 
RAP2231 

Recherche approfondie 
(Méthodes quantitatives en travail 

social et recherche évaluative, 
Fondements théoriques du service 

social) 

12 

 
ASP2241 

Action sociale et 
interventions publiques 

(Economie sociale et solidaire en 
contexte africain, Travail social 

et critique de l’évaluation 
conventionnelle, Actions 

communautaires et démarches 
participatives, 

Logopédie et éducation 
spécialisée) 

12 

 
QSS2231 

Questions spéciales de santé 
et de genre 

(Santé de reproduction et planning 
familial, Interventions féministes)  8 

 
APE2121 

Action publique et économie 
sociale 

(Pluralité des modèles de 
développement, Fondements socio-
institutionnels de l’économie sociale 
et solidaire(ESS), Environnement de 

l’ESS et pratiques des acteurs, 
Pilotage et évaluation des 
organisations de l’ESS) 

3 

 
 
 

LNU2242 
langues et numérique 2 

(Anglais et jargon de l’assistance 
sociale) 

 
 

 

6 

PES2111 
Perspectives sociales 

(Travail social et environnement, 
Anthropologie sociale) 
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15 

ASO2242 
Sage professionnel 

(Stage  d’intervention et de 
responsabilité 2,  

Rédaction et défense d’un 
mémoire de master) 

5 

 
LNU2121 

Langues et Numérique 1 
(Anglais 3, Informatique 2) 

11 

 
EPS2111 

Economie et politiques 
sociales  

(Economie sociale et 
entrepreneuriat, Politiques 

sociales et personnes 
dépendantes) 

11 

 
EPD2231 

Etat et perspectives de 
développement 

(Population, urbanisation et 
développement, Problèmes de 

développement des PVD 
Planification économique et 

sociale) 

8 

ASO2121 
Stage professionnelle 

(Pratiques professionnelles, Stage 
d’intervention et de responsabilité 1) 

30   30   30   30   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
157 

Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 

 
 
 
 
 
 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
FTR 2111 Fondements théoriques et recherche 105 40 50 195  13 

 Méthodes de recherche qualitative 40 25 25 90 6 
 

 Recherche-action 25 5 15 45 3 
 Fondements théoriques de la recherche 40 10 10 60 4  

PPS 2111 Perspectives sociales 50 10 30 90  6 
 Travail social et environnement 25 5 15 45 3  
 Anthropologie sociale 25 5 15 45 3  

EPS2111 Economie et politique sociale  80 35 50 165  8 
 Economie sociale et entrepreneuriat 40 10 25 75 5  
 Politiques sociales et personnes dépendantes 40 25 25 90 6  
 TOTAL SEMESTRE 1 235 85 130 450  30 

 
 
SEMESTRE 2 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ASS2121 Action sociale et société 80 25 25 135  9 

 Politiques publiques et intervention sociale 20 5 5 30 2  
 Solidarité et protection sociale 20 5 5 30 2  
 Fondements et approches de l’addictologie 20 5 5 30 2  
 Relations de service 25 10 10 45 3  

APE2121 Action publique et économie sociale 80 20 20 120  8 
 Pluralité des modèles de développement 20 5 5 30 2  
 Fondements socio-institutionnels de l’économie 

sociale et solidaire(ESS) 
20 5 5 30 2  

 Environnement de l’ESS et pratiques des 
acteurs 

20 5 5 30 2  

 Pilotage et évaluation des organisations de 
l’ESS 

20 5 5 30 2  

LNU2121 Langues et Numérique 1 50 20 125 195  5 
 Anglais 3 20 5 5 30 2  
 Informatique 3 20 5 5 30 3  
ASO2121 Pratiques professionnelles 1 5 5 35 45  8 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 1 5 5 80 90 8  

 TOTAL SEMESTRE 2 215 65 170 450  30 
 TOTAL M1    900  60 
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SEMESTRE 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 QUOTA HORAIRE Crédit 
Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
RAP2231 Recherche approfondie 65 15 25 105  7 

 Méthodes quantitatives en travail social et 
recherche évaluative 

40 10 10 60 4  

 Fondements théoriques du service social 25 5 15 45 3  
QSP2231 Questions spéciales 100 20 60 180  12 

 Questions spéciales du travail social 25 5 15 45 3  
 Protection sociale 25 5 15 45 3  
 Santé de reproduction et planning familial 25 5 15 45 3  
 Interventions féministes  25 5 15 45 3  

EPD2231 Etat et perspectives de développement 105 25 35 165  11 
 Population, urbanisation et développement 40 10 10 60 4  
 Problèmes de développement des PVD 25 5 15 45 3  
 Planification économique et sociale 40 10 10 60 4  

 TOTAL SEMESTRE 3 270 60 120 450  30 
 

 
SEMESTRE 4 
 
 QUOTA HORAIRE Crédit 

Code UE Intitulés des UE /EC CM TD TP Total EC UE 
ASP2241 Action sociale et interventions publiques 100 20 60 180  12 

 Economie sociale et solidaire en contexte 
africain 

25 5 15 45 3  

 Travail social et critique de l’évaluation 
conventionnelle  

25 5 15 45 3  

 Actions communautaires et démarches 
participatives 

25 5 15 45 3  

 Logopédie et éducation spécialisée 25 5 15 45 3  
IPN 2242 langues et Numérique 2 40 20 210 270  3 
 Anglais et jargon de la logopédie 25 5 15 45 3  
ASO2242 Pratiques professionnelles 2 5 5 35 45 3 15 
 Stage  d’intervention et de responsabilité 2 5 5 80 90 6  
 Rédaction et défense d’un mémoire de master 5 5 80 90 6  

 TOTAL SEMESTRE 4 140 40 270 450  30 
 TOTAL M2    900  60 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 
 
LICENCE EN SCIENCE DU TRAVAIL 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Sciences du Travail, LSCT en sigle, est une formation de 1er cycle dans le 
Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière des Sciences du Travail. Elle 
conduit au diplôme de Bachelor en Sciences du Travail. 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LSCT, les compétences visées sont :  
 

- Communiquer de manière appropriée à l’oral et à l’écrit dans divers contextes 
liés à sa profession ; 

-  Faire preuve des valeurs éthiques, culturelles, patriotiques, républicaines et 
universelles dans l’exercice de sa profession ;  

- Utiliser les TIC et autres outils appropriés à la réalisation des tâches 
professionnelles liées aux Sciences du Travail ;  

- Assurer la gestion administrative du personnel en appui au directeur des 
ressources humaines ;  

- Organiser l'accompagnement professionnel pour l'emploi et l'insertion 
professionnelle des travailleurs dans une entreprise ; 

- Conduire la conciliation et la médiation en cas de litige entre employeur et 
employés pour la résolution des conflits de travail ; 

 
Métiers cibles 

Le diplôme de Licence en Sciences du Travail ouvre la voie aux métiers tels que :  

 
- Assistant des ressources humaines ;   
- Assistant de l'inspecteur du travail ;  
- Conseiller à l'emploi.  
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN SCIENCES DU TRAVAIL 
L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

3 

VPS1111 
Valeurs, principes et 

symboles de la 
République 

5 

SOT1121 
Sociologie du 

travail 
(Sociologie 

fondamentale et 
champ d’intervention 
de la sociologie pour 

les ressources 
humaines, 

Travail, salariat, 
statuts sociaux des 
travailleurs, défi du 

travail et de l’emploi, 
Changement social et 

enjeux d’action 
collective et 

d’entreprise dans les 
sociétés 

contemporaines) 

5 

PRI1231 
Processus de 
recrutement et 
d’intégration 

professionnelle 
(Relations humaines 

en milieu 
professionnel, Tests 

d’embauche, Entretien 
d’embauche) 

5 

PAI1241 
PROCESSUS 

D’ACCOMPAGNEMENT ET 
D’INSERTION 

PROFESSIONNELLE 
(Enquête Sur Les Besoins 
Individuels, Collectifs Et La 

Strategie Globale De L’entreprise,  
Analyse de l’environnement social,  

Conception et construction des 
projets individuels et collectifs) 

5 

GRH1351 
Gestion des 
ressources 
humaines 

(Négociation et contrat 
du travail, Gestion des 
dossiers administratifs, 

Salaire et rémunérations 
du personnel) 

6 

EGE1361 
Entrepreneuriat et 

gestion de 
l’entreprise 

(Planification et création 
d’entreprise, 

Gestion d’entreprise et 
Business Plan, 

Procédure de fermeture 
d’entreprise) 

4 

 
LCO1111 

Langue de 
communication 

(Anglais, Logique, 
Expression orale et 

écrite) 

4 

 
ANT1121 

Anthropologie du 
travail 

(Anthropologie 
sociale et culturelle, 
Rôle du travail dans 
l’organisation de la 

vie sociale et dans la 
constitution des 

subjectivités) 

4 

 
SPC1231 

Sécurité et 
prévoyance 

sociale 
(Législation sociale en 

matière des 
cotisations, 

Recouvrement des 
créances, Prise en 

charge des 
prestataires sociaux) 

5 

HSS1241 
HYGIÈNE, SANTÉ ET 

SÉCURITÉ AU TRAVAIL 
(Technique de surveillance et 

de contrôle sanitaire, 
Elaboration du plan d’hygiene 
et sante au travail, Protection 

et securite au travail) 

5 

 
OFP1351 

Orientation et 
formation 

professionnelle 
(Identification des axes 

de la formation, 
Connaissance socio-

culturelle des employés 
et de l’environnement 

professionnel, 
Planification de la 

formation 
professionnelle) 

3 
GCE1361 

Gestion du comité 
d’entreprise 

6 

 
IST1111 

Introduction aux 
Sciences du Travail 

(Fondements théoriques, 
évolution de l’activité 

économique et du monde 
du travail, Relation acteurs 

sociaux du monde 
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professionnel et pouvoir 
public ; politique d’emploi et 

de travail dans le monde, 
Différents niveaux 

d’analyse et apports de 
diverses disciplines) 

5 

DRT1121 
Droit du travail 

(Concepts, 
méthodologie et 

fondement du droit du 
travail,  

Relation du travail, 
exécution et rupture 
du contrat du travail, 
Droit des relations 

collectives de travail, 
représentation du 

personnel) 

4 

 
RSP1231 

Risques socio-
professionnels 
(Prévention des 

risques, Maladies 
professionnelles, 

Accidents du travail) 

4 

ASE1361 
Audit sanitaire et 

de l’environnement 
du travail 

(Fondamentaux de 
l’audit 

Mise en pratique de 
l’audit) 3 

 
EPC1241 

ENVIRONNEMENT 
PROFESSIONNEL ET 

CONDITIONS DU TRAVAIL 
(Ergonomie, Securite des 

locaux) 5 

 
ACG1351 

Animation et 
conduite de groupe 

en milieu 
professionnel 

(Modules de formation et 
d’animation 

professionnelle,  
Méthodologie 

d’animation de groupe, 
Communication et 

leadership) 

4 

IDR1111 
Introduction au Droit 

(Droit objectif, 
Nationalité, 

Application du droit) 

3 

PRP1231 
Pratique de 
rédaction 

administrative et 
professionnelle 
(Comptes rendus, 
Procès-verbaux, 
Aides mémoires,  

Rapports d’activités, 
Notes, Curriculum 
Vitae,  Courriers) 

4 

 
GIE1241 

Genre, Inegalite et Exclusion 
au Travail 

(Concepts, outils de base et grilles 
methodologiques pour application 

des outils genre, Construction 
sociale des inegalites, Processus 

d’integration du genre dans le 
cycle d’activites d’une entreprise) 

6 

 
NMP1361 

Négociation et 
médiation en milieu 

professionnel 
(Mécanismes de 
prévention des 

différends 
professionnels,  

Litige individuel et 
conflit collectif, 
Négociation et 

résolution des conflits  
au travail) 

4 

 
PST1121 

Psychologie du 
travail 

(Notions de base sur 
la psychologie, 

Psychologie 
ergonomique, 

Psychologie du 
personnel et des 

organisations)  

4 

 
 
 
 
 
 
 
 

FIP1351 
Finances publiques 
(Règles des finances de 

l’Etat, 
Droit budgétaire, Budget 

de l’Etat) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
MRT1231 

Méthodologie de 
la recherche en 

sciences du 
travail 

(Approches de 
recherche en 

Sciences du travail, 
Méthodes de 
recherche en 

Sciences du travail, 
Techniques de 
recherche en 

Sciences) 

4 

IRT1111 
Initiation à la 
recherche en 

Sciences du Travail 
(Notions de base, 

Pratique de terrain et 
exposé) 

4 

 
SSE1241 

Service Social 
d’entreprise 

(Concepts de base, 
methodologie et champ 

d’action du service social 
d’entreprise, 

Responsabilite sociale de 
l’entreprise et sa mise en 

œuvre, Particularite du service 
social d’entreprise en afrique 

et en rdc) 

4 

 
ECT1121 

Economie du 
travail 

(Concepts 
fondamentaux, 

méthodologie, aperçu 
historique de la 

discipline, 
Demande et offre du 

travail 
Marché du travail) 
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6 

 
POE1251 

Politique de l’emploi 
(Processus d’élaboration 
d’une politique nationale 

de l’emploi, Analyse de la 
situation et revue des 

politiques économiques 
et sociales, Planification 
opérationnelle et outils 
pour la mise en œuvre) 

5 

 
COP1361 

Communication 
professionnelle 

(Approches 
communicationnelles 

dans une organisation, 
Communication orale  

dans l’entreprise,  
NTIC dans les 

échanges au sein de 
l’entreprise) 

4 STA1111 
Statistique 1 

5 

SRP1231 
Syndicalisme et 

représentation du 
personnel 

(Organisation et 
fonctionnement 

syndical, Elections 
syndicales) 

5 

 
MIS1241 

Methodologie 
d’Intervention Sociale 
(Processus d’intervention 

aupres des individus, 
Processus d’intervention 

aupres des  groupes, 
Processus d’intervention 
aupres de la collectivite) 

4 

 
MET1121 

Médecine du 
travail 

(Notions de base en 
médecine du travail, 
Sources de danger 

au travail, exposition 
aux risques, gestion 

du risque santé, 
Accidents du travail et 

maladies 
professionnelles, 

notion de toxicologie)  

6 

 
MNE1361 

Marché national de 
l’emploi 
(Evolution 

démographique et 
marché de l’emploi, 

Croissance 
économique et emploi, 

emploi informel et 
protection sociale et 

juridique des 
travailleurs, 

Jeunesse, femmes – 
marché et qualité 

d’emploi) 

5 

IAT1111 
Informatique 

appliquée aux 
sciences du travail 
(Logiciels : word, excel, 
access, power point…) 

5 

 
PPM1351 

Politique publique 
du marché du travail 

(Principaux domaines 
couverts par les 

politiques publiques du 
travail,  

Articulation des politiques 
publiques dans les 

politiques économiques 
et sociales,  

Evolution des rapports 
entre l’Etat et le marché 

du travail) 

4 

 
PHT1121 

Philosophie du 
travail 

(Concepts de base, 
méthodologies et 

approches 
philosophiques 

relatives au travail, 
Relation Travail et 

liberté, Sens du 
travail contemporain) 

4 STA1231 
Statistique II 4 COG1241 

Comptabilite Generale 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
LICENCE 1 
 
SEMESTRE 1 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
     EC UE 
VPS1111 Valeurs, principes et symboles de la 

République 
30h 20h 25h  3 

LCO1111 Langue de communication 40h 30h 30h  4 
 Anglais 20h 15h 15h 2  
 Logique, Expression orale et écrite 20h 15h 15h 2  
IST1111 Introduction aux Sciences du Travail 60h 45h 45h  6 
 Fondements théoriques, évolution de 

l’activité économique et du monde du 
travail 

20h 15h 15h 2  

 Relation acteurs sociaux du monde 
professionnel et pouvoir public ; 
politique d’emploi et de travail dans le 
monde  

20h 15h 15h 2  

 Différents niveaux d’analyse et apports 
de diverses disciplines 

20h 15h 15h 2  

IDR1111 Introduction au Droit 40h 25h 25h  4 
 Droit objectif 10h 5h 10h 1  
 Nationalité 10h 5h 10h 1  
 Application du droit 20h 15h 15h 2  
IRT1111 Initiation à la recherche en Sciences 

du Travail 
40h 30h 30h  4 

 Notions de base 20h 15h 15h 2  
 Pratique de terrain et exposé 20h 15h 15h 2  
STA1111 Statistique 1 50h  25h 25h 4 4 
IAT1111 Informatique appliquée aux 

sciences du travail 
    5 

 Logiciels : word, excel, access, power 
point… 

30h 20h 25h 3  

 Outils de NTIC dans l’organisation 20h 15h 15h 2  
Total S1      30 
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SEMESTRE 2 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
     EC UE 
SOT1121 Sociologie du travail 50h 35h 40h  5 
 Sociologie fondamentale et champ 

d’intervention de la sociologie pour les 
ressources humaines 

10h 5h 10h 1  

 Travail, salariat, statuts sociaux des 
travailleurs, défi du travail et de l’emploi 

20h 15h 15h 2  

 Changement social et enjeux d’action 
collective et d’entreprise dans les sociétés 
contemporaines 

20h 15h 15h 2  

ANT1121 Anthropologie du travail 40h 25h 35h  4 
 Anthropologie sociale et culturelle 10h 5h 10h 1  
 Rôle du travail dans l’organisation de la 

vie sociale et dans la constitution des 
subjectivités 

10h 5h 10h 1  

DRT1121 Droit du travail 50h 35h 40h  5 
 Concepts, méthodologie et fondement du 

droit du travail  
10h 5h 10h 1  

 Relation du travail, exécution et rupture 
du contrat du travail 

20h 15h 15h 2  

 Droit des relations collectives de travail, 
représentation du personnel  

20h 15h 15h 2  

PST1121 Psychologie du travail 40h 25h 35h  4 
 Notions de base sur la psychologie 10h 5h 10h 1  
 Psychologie ergonomique 10h 5h 10h 1  
 Psychologie du personnel et des 

organisations  
20h 15h 15h 2  

ECT1121 Economie du travail 40h 25h 35h  4 
 Concepts fondamentaux, méthodologie, 

aperçu historique de la discipline 
10h 5h 10h 1  

 Demande et offre du travail 10h 5h 10h 1  
 Marché du travail 20h 15h 15h 2  
MET1121 Médecine du travail 40h 25h 35h  4 
 Notions de base en médecine du travail 10h 5h 10h 1  
 Sources de danger au travail, exposition 

aux risques, gestion du risque santé 
10h 5h 10h 1  

 Accidents du travail et maladies 
professionnelles, notion de toxicologie  

20h 15h 15h 2  

PHT1121 Philosophie du travail 40h 25h 35h  4 
 Concepts de base, méthodologies et 

approches philosophiques relatives au 
travail 

10h 5h 10h 1  

 Relation Travail et liberté  20h 15h 15h 2  
 Sens du travail contemporain 10h 5h 10h 1  
Total S2      30 
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LICENCE 2 
 
SEMESTRE 3 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
     EC UE 
PRI1231 Processus de recrutement et 

d’intégration professionnelle 
50h 35h 40h  5 

 Relations humaines en milieu 
professionnel 

20h 15h 15h 2  

 Tests d’embauche 20h 15h 15h 2  
 Entretien d’embauche 10h 5h 10h 1  
SPV1231 Sécurité et prévoyance sociale 40h 25h 35h  4 
 Législation sociale en matière des 

cotisations 
20h 15h 15h 2  

 Recouvrement des créances 10h 5h 10h 1  
 Prise en charge des prestataires sociaux 10h 5h 10h 1  
RSP1231 Risques socio-professionnels 40h 25h 35h  4 
 Prévention des risques 10h 5h 10h 1  
 Maladies professionnelles 20h 15h 15h 2  
 Accidents du travail 10h 5h 10h 1  
PRP1231 Pratique de rédaction administrative 

et professionnelle 
    3 

 Comptes rendus, Procès-verbaux, Aides 
mémoires,  Rapports d’activités, Notes, 
Curriculum Vitae,  Courriers 

30h 15h 25h 3  

MRT1231 Méthodologie de la recherche en 
sciences du travail 

40h 35h 40h  5 

 Approches de recherche en Sciences du 
travail 

10h 5h 10h 1  

 Méthodes de recherche en Sciences du 
travail 

20h 15h 15h 2  

 Techniques de recherche en Sciences 20h 15h 15h 2  
SRP1231 Syndicalisme et représentation du 

personnel 
50h 35h 40h  5 

 Organisation et fonctionnement syndical 30h 20h 25h 3  
 Elections syndicales 20h 15h 15h 2  
STA1232 Statistique II 40h 30h 30h  4 
Total S3      30 
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SEMESTRE 4 
 
CODE UE INTITULES DES UE /EC CMI TD TP CR 
     EC UE 
PAI1241 PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT 

ET D’INSERTION PROFESSIONNELLE 
50H 35H 40H  5 

 Enquête Sur Les Besoins Individuels, 
Collectifs Et La Strategie Globale De 
L’entreprise 

20H 15H 15H 2  

 Analyse de l’environnement social 10H 5H 10H 1  
 Conception et construction des projets 

individuels et collectifs 
20H 15H 15 2  

HSS1241 HYGIÈNE, SANTÉ ET SÉCURITÉ AU 
TRAVAIL 

50H 35H 40H  5 

 Technique de surveillance et de contrôle 
sanitaire 

20H 15H 15H 2  

 Elaboration du plan d’hygiene et sante au 
travail 

10H 5H 10H 1  

 Protection et securite au travail 20H 15H 15H 2  
EPC1241 ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL 

ET CONDITIONS DU TRAVAIL 
30H 25H 25H  3 

 Ergonomie 20H 15H 15H 2  
 Securite des locaux 10H 5H 10H 1  
GIE1241 Genre, Inegalite et Exclusion au 

Travail 
40H 25H 35H  4 

 Concepts, outils de base et grilles 
methodologiques pour application des 
outils genre 

10H 5H 10H 1  

 Construction sociale des inegalites 10H 5H 10H 1  
 Processus d’integration du genre dans le 

cycle d’activites d’une entreprise 
20H 15H 15H 2  

SSE1241 SERVICE SOCIAL D’ENTREPRISE 40H 25H 35H  4 
 Concepts de base, methodologie et champ 

d’action du service social d’entreprise 
10H 5H 10H 1  

 Responsabilite sociale de l’entreprise et sa 
mise en œuvre 

10H 5H 10H 1  

 Particularite du service social d’entreprise 
en afrique et en rdc 

20H 15H 15H 2  

MIS1241 Methodologie d’Intervention Sociale 50H 35H 40H  5 
 Processus d’intervention aupres des 

individus 
20H 15H 15H 2  

 Processus d’intervention aupres des  
groupes 

20H 15H 15H 2  

 Processus d’intervention aupres de la 
collectivite 

10H 5H 10H 1  

COG1241 Comptabilite Generale 40H 30H 30H  4 
TOTAL S4      30 
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LICENCE 3 
SEMESTRE 5 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
     EC UE 
GRH1351 Gestion des ressources humaines 50h 35h 40h  5 
 Négociation et contrat du travail 20h 15h 15h 2  
 Gestion des dossiers administratifs 10h 5h 10h 1  
 Salaire et rémunérations du personnel 20h 15h 15h 2  
OFP1351 Orientation et formation 

professionnelle 
50h 35h 40h  5 

 Identification des axes de la formation 10h 5h 10h 1  
 Connaissance socio-culturelle des 

employés et de l’environnement 
professionnel 

20h 15h 15h 2  

 Planification de la formation 
professionnelle 

20h 15h 15h 2  

ACG1351 Animation et conduite de groupe en 
milieu professionnel 

50h 35h 40h  5 

 Modules de formation et d’animation 
professionnelle 

20h 15h 15h 2  

 Méthodologie d’animation de groupe 20h 15h 15h 2  
 Communication et leadership 10h 5h 10h 1  
FIP1351 Finances publiques 40h 25h 35h  4 
 Règles des finances de l’Etat 10h 5h 10h 1  
 Droit budgétaire 10h 5h 10h 1  
 Budget de l’Etat 20h 15h 15h 2  
POE1351 Politique de l’emploi 60h 45h 45h  6 
 Processus d’élaboration d’une politique 

nationale de l’emploi 
20h 15h 15h 2  

 Analyse de la situation et revue des 
politiques économiques et sociales 

20h 15h 15h 2  

 Planification opérationnelle et outils pour 
la mise en œuvre 

20h 15h 15h 2  

PPM1351 Politique publique du marché du 
travail 

50h 35h 4àh  5 

 Principaux domaines couverts par les 
politiques publiques du travail 

20h 15h 15h 2  

 Articulation des politiques publiques 
dans les politiques économiques et 
sociales 

10h 5h 10h 1  

 Evolution des rapports entre l’Etat et le 
marché du travail 

20h 15h 15h 2  

Total S5      30 
 
  

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
169 

SEMESTRE 6 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
     EC UE 
EGE1361 Entrepreneuriat et gestion de 

l’entreprise 
    6 

 Planification et création d’entreprise 20h 15h 15h 2  
 Gestion d’entreprise et Business Plan 20h 15h 15h 2  
 Procédure de fermeture d’entreprise 20h 15h 15h 2  
GCE1361 Gestion du comité d’entreprise 30h 20h 25h  3 
ASE1361 Audit sanitaire et de l’environnement 

du travail 
40h 30h 30h  4 

 Fondamentaux de l’audit 20h 15h 15h 2  
 Mise en pratique de l’audit 20h 15h 15h 2  
NMP1361 Négociation et médiation en milieu 

professionnel 
60h 45h 45h 2 6 

 Mécanismes de prévention des différends 
professionnels 

20h 15h 15h 2  

 Litige individuel et conflit collectif 20h 15h 15h 2  
 Négociation et résolution des conflits  au 

travail 
20h 15h 15h 2  

COP1361 Communication professionnelle 50h 35h 40h  5 
 Approches communicationnelles dans une 

organisation 
10h 5h 10h 1  

 Communication orale  dans l’entreprise  20h 15h 15h 2  
 NTIC dans les échanges au sein de 

l’entreprise 
20h 15h 15h 2  

MNE1361 Marché national de l’emploi 60h 45h 45h  6 
 Evolution démographique et marché de 

l’emploi 
20h 15h 15h 2  

 Croissance économique et emploi, emploi 
informel et protection sociale et juridique 
des travailleurs 

20h 15h 15h 2  

 Jeunesse, femmes – marché et qualité 
d’emploi 

20h 15h 15h 2  

Total S6      30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION MENTION PAR MENTION 

 
LICENCE EN ANTHROPOLOGIE 
 
La Licence en Anthropologie, LANTH en sigle, est une formation de 1er cycle dans le 
Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des Sciences de l’Homme. 
Elle conduit au diplôme de Bachelor en « Anthropologie médicale, Anthropologie du 
genre et du développement, et Anthropologie culturelle ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LANTH, les compétences visées sont : 
 

- Mobiliser les principales théories ethnologiques contemporaines en vue d'une 
problématique anthropologique et historique.  

- Concevoir un protocole de recherche anthropologique (outils de production des 
données, d'analyse et la présentation des résultats) 

- Identifier les savoirs endogènes en vue de leur ajustement au contexte de la 
mondialisation 

- Interpréter les liens entre la  religion, l’identité et la culture congolaises et 
africaines 

- Cataloguer le patrimoine culturel de la RDC et de l’Afrique en vue de prévenir sa 
destruction et promouvoir sa richesse 

- Respecter les principes d’éthique, de déontologie de l’anthropologue et de la 
responsabilité environnementale.  

- Utiliser les outils numériques de référence, les langues tant locales 
qu'internationales et les règles de sécurité informatique 
 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de Bachelor en Anthropologie  ouvre la voie aux métiers tels que :  

 
- Médiateur culturel dans le secteur de la santé et du développement ; 
- Spécialiste des questions des conflits ; 
- Spécialiste du patrimoine et des institutions culturelles 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN ANTHROPOLOGIE  
            L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

6 
TAN1111 
Théories 

anthropologiques  

5 
MPO1121 

Mouvements des 
populations 

4 
TAN1232 
Théories 

anthroplogiques II 
4 

ACO1241 
Anthropologie des 

conflits 

3 
EPC1351 

Epidémiologie 
culturelle II 

2 
THD1361 

Théories de la 
décolonisation 

2 
AND1361 

Anthropologie du 
développement II 

3 
ANM1352 

Anthropologie 
médicale II 

3 
GAA1232 

Les grands auteurs 
en Anthropologie II 4 

ANP1241 
Anthropologie 

politique I 

2 POP1361 
Politiques publiques 

5 
ERA1121 

Etude des religions 
africaines 

5 

IAG1111 
Introduction à 
l'anthropologie 

générale 

3 
ANE1352 

Anthropologie de 
l'environnement II 

2 
CGE1361 

Conception, gestion et 
évaluation des projets 

3 

CDC1231 
Culture et 

développement au 
Congo et en Afrique 4 

ANE1241 
Anthropologie de 
l'environnement I 

2 
HIM1361 

Histoire de la 
mondialisation 
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3 
CUP1351 
Culture et 

personnalité 

5 

ICA1121 
Introductions aux 

identités 
congolaises et 

africaines 

2 

LCI1231 
Législation 
culturelle 

congolaise et 
internationale 

2 HME1361 
Histoire des mentalités 

6 
GAA1111 

Les grands auteurs 
en anthropologie I 

3 
PCS1231 

Politique culturelle 
et services publics 

3 

MMS1241 
Méssianisme et 

mouvements 
syncrétiques en 

Afrique 

3 

GPA1351 
Gestion du 

patrimoine culturel 
en Afrique 

2 
ANA1361 

Anthropologie de 
l'alimentation 

1 ANG1361 
Anglais technique III 

2 LOG1121 
Logique 2 

SCA1231 
Sociétés et cultures 

africaines 
3 

ANR1241 
Anthropologie des 

religions 
3 

GAC1351 
Grandes aires 
congolaises et 

africaines 

2 
EDA1361 

Ethique et déontologie 
de l'anthropologue 

7 

IRA1111 
Initiation à la 

recherche 
anthropologique 

2 

TEO1121 
Techniques 

d'expression orale 
et écrite 

1 
RCI1231 

Relations culturelles 
internationales 2 

ANC1361 
Anthropologie de la 

communication 

2 
ANU1231 

Anthropologie 
urbaine 

3 

AGR1241 
L'Afrique et les 

grandes religions 
monothéistes 

3 SMU1351 
Sociétés et musées 

1 ANG1121 
Anglais technique I 2 

ANS1361 
Anthropologie 

symbolique 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
174 

1 
LNC1121 

Langues nationales 
au choix 2 MUS1231 

Muséologie 

2 PHI1121 
Philosophie 2 MYT1241 

Mythologie 2 ETM1351 
Ethnomusicologie 2 

IET1361 
Initiation à l'élaboration 

des travaux 
scientifiques 

2 
ANC1231 

Anthropologie du 
corps 

1 
HYE1121 

Hygiène et 
environnement 

3 

ETA1241 
Expériences de 

terrain en 
Anthropologie 

3 
DSC1351 

Dynamique sociale et 
culturelle de l’Afrique 

1 
LNC1361 

Langues nationales au 
choix III 

6 
MTS1111 

Méthodes de travail 
scientifique 

1 
LNC1121 

Langues nationales 
au choix 

2 
ANA1231 

Anthropologie de 
l'art 

2 
ANT1361 
Stage de 

professionnalisation 

2 PHI1121 
Philosophie 

2 
EPC1231 

Epidémiologie 
culturelle I 

2 
ASE1241 

L'Afrique et les 
savoirs endogènes 

2 
AAC1351 

Archéologie de 
l'Afrique centrale 

4 
MAN1361 

Défense d'un mémoire 
de licence 

1 
HYE1121 

Hygiène et 
environnement 

2 

NIA1121 
Notions 

d'informatique 
appliquées à la 

science de l'homme 

2 
ANM1231 

Anthropologie 
médicale I 

1 ANG1242 
Anglais technique II 

2 
APR1351 

Archéologie 
preventive 

1 Langues nationales 
 au choix II 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
L1 

Semestre 1 
 

 
 

     Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

     
EC UE 

TAN1111 Théories anthropologiques I 45H 22,5H 22,5H 
 

6 

IAG1111 
Introduction à l'anthropologie 
générale 45H 30H 

  
5 

GAA1111 Les grands auteurs en anthropologie I 45H 22,5H 22,5H 
 

6 

IRA1111 
Initiation à la recherche 
anthropologique 45H 15H 45H 

 
7 

MTS1111 Méthodes de travail scientifique 45H 22,5H 22,5H 
 

6 

Total S1           30 
 
 
SEMESTRE 2 
 
Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

      EC UE 

MPO1121 Mouvements des populations 30H 30H 15H  5 

 ERA1121 Etude des religions africaines 30H 30H 15H  5 

 ICA1121 Introductions aux identités 
congolaises et africaines 

15H 45H 15H  5 

LOG1121 Logique 15H 7H 8H  2 

 TEO1121 Techniques d'expression orale et 
écrite 

15H 7H 8H  2 

 ANG1121 Anglais technique I 7H  8H  1 

 LNC1121 Langues nationales au choix 5H 5H 5H  1 

 PHI1121 Philosophie 15H 7H 8H  2 

HYE1121 Hygiène et environnement 5H 5H 5H  1 

 NIA1121 Notions d'informatique appliquées à la 
science de l'homme 

15H 7H 8H  2 

 IAS1121 Statistiques appliquées à la science de 
l'homme 

15H 7H 8H  2 

 MAS1121 Mathématiques appliquées à la science 
de l'homme 

15H 7H 8H  2 

Total S2           30 
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SEMESTRE 3 
 
Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

      EC UE 

TAN1231 Théories anthroplogiques II 30H 15H 15H  4 

 GAA1231 Les grands auteurs en Anthropologie II 15H 15H 15H  3 

CDC1231 Culture et développement au Congo et en 
Afrique 

15H 15H 15H  3 

 LCI1231 Législation culturelle congolaise et 
internationale 

15H 7H 8H  2 

 PCS1231 Politique culturelle et services publics 15H 15H 15H  3 

 SCA1231 Sociétés et cultures africaines 15H 7H 8H  2 

 RCA1231 Relations culturelles internationales 8H  7H  1 

ANU1231 Anthropologie urbaine 15H 7H 8H  2 

 MUS1231 Muséologie 15H 7H 8H  2 

 ANC1231 Anthropologie du corps 15H 7H 8H  2 

 ANA1231 Anthropologie de l'art 15H 7H 8H  2 

 EPC1231 Epidémiologie culturelle I 15H 7H 8H  2 

 ANM1231 Anthropologie médicale I 15H 7H 8H  2 

Total S3           30 
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SEMESTRE 4       

Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

      EC UE 

ACO1241 Anthropologie des conflits 30H 15H 15H  4 

 ANP1241 Anthropologie politique I 30H 15H 15H  4 

 ANE1241 Anthropologie de l'environnement I 30H 15H 15H  4 

 MMS1241 Méssianisme et mouvements 
syncrétiques en Afrique 

15H 15H 15H  3 

 ANR1241 Anthropologie des religions 15H 15H 15H  3 

 AGR1241 L'Afrique et les grandes religions 
monothéistes 

30H 7H 8H  3 

MYT1241 Mythologie 15H 7H 8H  2 

 ETA1241 Expériences de terrain en 
Anthropologie 

15H 15H 15H  3 

 ASE1241 L'Afrique et les savoirs endogènes 15H 7H 8H  2 

ANG1242 Anglais technique II 7H  8H  1 

 LNC1242 Langues nationales au choix II 7H  8H  1 

Total S4           30 

 
L3 
SEMESTRE 5 

Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

  
    

EC UE 

EPC1312 Epidémiologie culturelle II 15H 15H 15H 
 

3 

 ANM1312 Anthropologie médicale II 15H 15H 15H 
 

3 

 ANE1312 Anthropologie de l'environnement II 15H 15H 15H 
 

3 

 CUP1311 Culture et personnalité 15H 15H 15H 
 

3 

GPA1311 
Gestion du patrimoine culturel en 
Afrique 15H 15H 15H 

 
3 

 GAC1311 Grandes aires congolaises et africaines 15H 15H 15H 
 

3 

 SMU1311 Sociétés et musées 15H 15H 15H 
 

3 

 ETM1311 Ethnomusicologie 15H 7H 8H 
 

2 

 DSC1311 
Dynamique sociale et culturelle de 
l’Afrique 15H 15H 15H 

 
3 

 AAC1311 Archéologie de l'Afrique centrale 15H 7H 8H 
 

2 

 APR1311 Archéologie preventive 15H 7H 8H 
 

2 

Total S5           30 
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SEMESTRE 6 
      Code UE Intitulé des UE/EC CMI TD TP Cr 

      EC UE 

THD1361 Théories de la décolonisation 15H 7H 8H 
 

2 

 AND1362 Anthropologie du développement II 15H 7H 8H 
 

2 

 POP1361 Politiques publiques 15H 7H 8H 
 

2 

 CGE1361 
Conception, gestion et évaluation des 
projets 

15H 7H 8H 
 

2 

 HIM1361 Histoire de la mondialisation 15H 7H 8H 
 

2 

 HME1361 Histoire des mentalités 15H 7H 8H 
 

2 

 ANA1362 Anthropologie de l'alimentation 15H 7H 8H 
 

2 

ANG1363 Anglais technique III 7H 
 

8H 
 

1 

 EDA1361 Ethique et déontologie de 
l'anthropologue 

20H 5H 5H 
 

2 

 ANC1361 Anthropologie de la communication 15H 7H 8H 
 

2 

 ANS1361 Anthropologie symbolique 15H 7H 8H 
 

2 

 IET1361 
Initiation à l'élaboration des travaux 
scientifiques 15H 7H 8H  2 

 LNC1363 Langues nationales au choix III 5H  10H  1 

 ANT1361 Stage de professionnalisation 
    

2 

 MAN1361 Défense d'un mémoire de licence     4 

Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
LICENCE EN SOCIOLOGIE  (LSOC) 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Sociologie, LSOC en sigle, est une formation de 1er cycle dans le Domaine 
des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des Sciences Sociales. Elle conduit au 
diplôme de « Bachelor » ou « Licencié en Sociologie  en Science del’Homme » Mention 
Sociologie. 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Licence en Sociologie (L-SOC), les compétences visées sont : 
 

- Organiser une enquête de terrain en vue de l'identification et de la résolution des 
problèmes sociaux des communautés urbaines ou rurales ; 

- Gérer les différents aspects de la législation sociale vécus quotidiennement par 
les travailleurs, les patrons et les demandeurs de service ; 

- Aider les personnes et les familles à résoudre les problèmes de leur vie 
quotidienne dans les domaines de la consommation, de l'habitat, de l'insertion 
sociale et professionnelle, de l'alimentation et de la santé ; 

- Accompagner les communautés dans leur dynamique de développement social, 
économique, culturel et politique ; 

- Mettre en œuvre un projet de développement ; 
- Concevoir des politiques sociales des entreprises /organisations ; 
- Accompagner l'individu dans le processus de resocialisation et de réinsertion 

sociale ; 
- Concevoir un plan d'accompagnement des communautés dans l'adéquation entre 

les pratiques sociales et l'action médicale en vue de la promotion de la santé.   
 

Métiers cibles 
 
Le diplôme de « Bachelor en Sociologie » ou « Licencié en Sociologie » ouvre la voie 

aux métiers tels que :  

- Enquêteur social ; 
- Conseiller social ; 
- Animateur social ; 
- Chargé de projet de développement ; 
- Chargé de politique sociale des entreprises/organisations ; 
- Educateur social ; 
- Animateur socio-sanitaire. 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN SOCIOLOGIE 
                        

L1 L2 L3 
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

7 

NFS1111 
Notions 

fondamentales 
de Sociologie et 
d’Anthropologie  

(Sociologie 
générale, 

Anthropologie 
générale, 

Sociologie de 
l’Afrique et du 

Congo) 

5 

TSO1121 
Théories 

sociologiques 
(Evolution de la 

pensée 
sociologique, 

Systématique des 
théories 

sociologiques) 

8 

QSS1231 
Questions spéciales de 

Sociologie 
(Les classiques de la 

Sociologie, 
Dynamique sociale et 

culturelle, 
Sociologie urbaine, 
Sociologie rurale) 

7 

SEO1242 
Sociologie de 

l’entreprise/organisation 
2 

(Analyse et classification 
d’emplois, Sociologie des 

organisations, Analyse des 
problèmes sociaux de 

l’entreprise/organisation 
Stage d’imprégnation 

(entreprise, organisation, 
Administration publique, …)) 

7 

MTR1354 
Méthodologie de la 

recherche 4 
(Méthodologie sociologique, 

Méthodes d’analyse 
qualitative 

Méthodes d’analyse 
quantitative, Techniques de 
communication scientifique) 

 

8 

 
 

 

 

 

 

SOS1361 
Sociologies 
spéciales 1 

(Sociologie politique 
Sociologie du droit 

Sociologie des conflits 
(Polémologie) 

Prospective sociale) 
 

 

 

 

 

 

 

6 

MTR1122 
Méthodologie 

de la 
recherche 2 
(Techniques 

d’échantillonnage 
et de collecte des 

données, 
Techniques 

d’enquête de 
terrain, 

Techniques 
d’analyse 

documentaire) 

6 

MTR1111 
Méthodologie de 

la recherche 1 
(Initiation au 

travail 
universitaire, 
Initiation à la 

recherche 
scientifique 
Recherche 

guidée) 

6 

RES1241 
Réinsertion sociale 

(Sociologie des identités et de 
l’intégration sociale, Théorie et 

techniques de réinsertion 
sociale, 

Sociométrie) 

6 

 
FSO1351 

Les fondamentaux de la 
Sociologie 

(Sociologie de la 
connaissance, Epistémologie 

des sciences sociales, 
Sociologie en Afrique et au 

Congo) 
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6 

 
 

MTR1233 
Méthodologie de la 

recherche 3 
(Techniques d’analyse 

qualitative et d’interprétation 
des résultats, Techniques 
d’analyse quantitative et 

d’interprétation des résultats, 
Techniques de rédaction d’un 

rapport scientifique) 

6 

 
 

ICO1361 
Interventions dans la 

communauté 
(Théories de la 
communication, 

Théories du 
développement, Finances 

publiques, Recherche 
appliquée au 

développement local – 
Projet tutoré)) 

 

6 

 
IVS1121 

Initiation à la 
vie sociétale 
(Démographie, 

Géographie 
économique et 

humaine, 
Ethnographie de 

l’Afrique et du 
Congo) 

6 

NCH1111 
Notions 

générales sur la 
connaissance 
de l’homme 

(Philosophie et 
Logique, 

Psychologie 
générale 

Biologie humaine 
et Ecologie, 
Linguistique 

générale) 

7 

ACS1142 
Adaptation au 

changement social 2 
(Sociologie des mouvements 

et enjeux sociaux, Techniques 
d’organisation et d’éducation 

populaire, Techniques 
d’animation sociale, Sociologie 

du Genre) 

5 

 
PPS1351 

Population et société 
(Sociologie de la famille et 

population, Pathologie sociale, 
Psychologie sociale, 
Economie sociale) 

 
 

6 

SEO1231 
Sociologie de 

l’entreprise/organisation 
1 

(Sociologie du travail, 
Législation et sécurité sociales, 

Gestion des ressources 
humaines) 

8 

PPF1361 
Professionnalisation 
(Ethique et déontologie 

professionnelle, Stage de 
professionnalisation) 
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7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IVP1121 
Initiation à la 
vie politique 

(Introduction à la 
science politique, 
Introduction à la 

science 
administrative, 

Droit 
constitutionnel et 

Institutions 
politiques, 
Economie 
politique) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
 

QSP1351 
Questions spéciales du 

développement 2 
(Sociologie du développement 

Planification, Conception et 
élaboration des projets) 

 
 

4 

IVC1111 
Initiation à la vie 

citoyenne 
(Valeurs, 

Principes et 
Symboles de la 

République, 
Introduction au 

Droit, 
Histoire des faits 
économiques et 

sociaux) 

5 

 
IVS1232 

Intégration à la vie 
sociale 

(Service social, Techniques 
d’intervention sociale, 

Problèmes de santé publique 
en RDC) 

4 

PED1241 
Problèmes économiques 

et de développement 
(Sociologie économique, 

Economie et développement) 

8 

MSO1361 
Travaux 

académiques 
(Rédaction et défense 

publique d’un mémoire – 
Projet tutoré) 3 

IRM1111 
Initiation au 

raisonnement 
mathématique 
(Mathématiques 
appliquées aux 

sciences sociales, 
Statistique 
descriptive) 
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6 

CLT1121 
Compétences 
linguistiques 
et technico-

scientifiques 2 
(Une langue 

nationale 1 (autre 
que la langue de 

sa province) 
Comptabilité 

générale 
Informatique 2 

(Logiciels Word, 
Excel, 

PowerPoint, …) 
Stage 

d’imprégnation 
(entreprise, 

organisation, 
Administration 
publique, etc.)) 

6 

CLT1243 
Compétences 

linguistiques et technico-
scientifiques  

(Une langue nationale 2 (autre 
que celle étudiée au Semestre 

2), Rédaction et 
correspondance administrative 

Statistique inférentielle et 
Probabilités, Informatique 3 

(Logiciels d’analyse : Epi-Info, 
SPSS, Stata, Lexico, N-Vivo, 

…)) 

3 

 
 
 
 

QSS1351 
Questions spéciales de 

santé publique 
(Enquête socio-sanitaire, 
Sociologie de la santé) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 5 

ACS1231 
Adaptation au 

changement social 
(Médecine sociale, 

Socio-anthropologie de la 
santé,Sociologie de 

l’environnement) 
4 

CLT1111 
Compétences 

linguistiques et 
technico-

scientifiques 1 
(Techniques 

d’expression orale 
et écrite, Anglais 1 

Informatique 1 
(Initiation aux 

NTIC)) 3 

 
SEO1353 

Sociologie de 
l’entreprise/organisation  
(Syndicalisme et analyse des 
conventions collectives, Droit 

du travail, Analyse et 
classification d’emplois en 

RDC) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 NFS1111 
  

 Notions fondamentales 
de Sociologie et 
d’Anthropologie  
 

Sociologie générale  30 12 9 24  75 3 
 

7 
 
 

Anthropologie 
générale 20 8  6 16 50 2 
Sociologie de 
l’Afrique et du Congo 20 8  6 16 50 2 

MTR1111 
  

Méthodologie de la 
recherche 1 
 
 

Initiation au travail 
universitaire 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 

Initiation à la 
recherche scientifique 20 8  6 16 50 2 
Recherche guidée 20 8  6 16 50 2 

NCH1111 
Notions générales sur 

la connaissance de 
l’homme 

Philosophie et Logique 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 
 

Psychologie générale 20 8  6 16 50 2 
Biologie humaine et 
Ecologie 10 4 3 8 25 1 
Linguistique générale 
 

10 
 

4 
 

3 
 

8 
 

25 
 

1 
 

IVC1111 
Initiation à la vie 

citoyenne 

Valeurs, Principes et 
Symboles de la 
République 20 8  6 16 50 2 

4 
 
 
 

Introduction au Droit 10 4 3 8 25 1 
Histoire des faits 
économiques et 
sociaux 10 4 3 8 25 1 

IRM1111 
Initiation au 
raisonnement 
mathématique 

Mathématiques 
appliquées aux 
sciences sociales 20 8  6 16 50 2 

3 
 
 Statistique descriptive 10 4 3 8 25 1 

CLT1111 
Compétences 
linguistiques et 
technico-scientifiques 1 

Techniques 
d’expression orale et 
écrite 20 8  6 16 50 2 

4 
 
 

Anglais 1 10 4 3 8 25 1 
Informatique 1 
(Initiation aux NTIC) 10 4 3 8 25 1 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

TSO1121 
 

Théories sociologiques 
 

Evolution de la pensée 
sociologique 

  
20 8  6 16 50 2 

 
5 
 
 

Systématique des 
théories sociologiques 30 12  9 24 75 3 

MTR1121 
 Méthodologie de la 

recherche 2 
 
 

Techniques 
d’échantillonnage et 
de collecte des 
données 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 

Techniques d’enquête 
de terrain 20 8  6 16 50 2 
Techniques d’analyse 
documentaire 20 8  6 16 50 2 

IVS1122 
Initiation à la vie 
sociétale 
 
 

Démographie 20 
  

8  
 

6 
 

16 
 

50 2 

6 
 
 
 

Géographie 
économique et 
humaine 20 

  
8  

 
6 

 
16 

 
50 2 

Ethnographie de 
l’Afrique et du Congo 
 

20 
 

  
8 
  

 
6 

 

 
16 

 

 
50 

 
2 

 

IVP1121 Initiation à la vie 
politique 
 
 

Introduction à la 
science politique 20 8  6 16 50 2 

7 
 
 
 

Introduction à la 
science administrative 10 4 3 8 25 1 
Droit constitutionnel et 
Institutions politiques 20 8  6 16 50 2 

Economie politique 20 8  6 16 50 2 

CLT1121 

Compétences 
linguistiques et 
technico-scientifiques 2 
 
 

Une langue nationale 1 
(autre que la langue 
de sa province) 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 

Comptabilité générale 20 8  6 16 50 2 
Informatique 2 
(Logiciels Word, 
Excel, PowerPoint, …) 10 4 3 8 25 1 
Stage d’imprégnation 
(entreprise, 
organisation, 
Administration 
publique, etc.)   5 20 25 1 

 TOTAL       30 30 
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Semestre 3 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

QSP1231 
 

Questions spéciales de 
Sociologie 

 

Les classiques de la 
Sociologie 20 8  6 16 50 2 

 
8 
 
 

Dynamique sociale et 
culturelle 20 8  6 16 50 2 
Sociologie urbaine 20 8  6 16 50 2 

Sociologie rurale 20 8  6 16 50 2 

MTR1232 
 

Méthodologie de la 
recherche 3 

 

Techniques d’analyse 
qualitative et 
d’interprétation des 
résultats 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 

Techniques d’analyse 
quantitative et 
d’interprétation des 
résultats 20 8  6 16 50 2 
Techniques de 
rédaction d’un rapport 
scientifique 20 8  6 16 50 2 

SEO1231 
Sociologie de 
l’entreprise/organisation 
1 
 

Sociologie du travail 20 8  6 16 50 2 
6 
 
 
 

Législation et sécurité 
sociales 20 8  6 16 50 2 
Gestion des 
ressources humaines 20 8  6 16 50 2 

IVS1232 
Intégration à la vie 
sociale 
 
 

 
 
Service social 
 20 8  6 16 50 2 

5 
 
 
 

Techniques 
d’intervention sociale 20 8  6 16 50 2 
Problèmes de santé 
publique en RDC 10 4 3 8 25 1 

ACS1231 
Adaptation au 
changement social 
 
 

Médecine sociale 20 8  6 16 50 2 

5 
 
 

Socio-anthropologie 
de la santé 10 4 3 8 25 1 
Sociologie de 
l’environnement 20 8  6 16 50 2 

 TOTAL       30 30 
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Semestre 4 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

SEO1242 
 Sociologie de 

l’entreprise/organisat
ion 2 
 
 
 
 

Analyse et 
classification 
d’emplois 

20 8 6 16 50 2 

 
 

7 
 
 

Sociologie des 
organisations 

20 8 6 16 50 2 

Analyse des 
problèmes sociaux de 
l’entreprise/organisati
on 

20 8 6 16 50 2 

Stage d’imprégnation 
(entreprise, 
organisation, 
Administration 
publique, …) 

  5 20  1 

RES1241 
 

Réinsertion sociale 
 
 
 

Sociologie des 
identités et de 
l’intégration sociale 

20 8 6 16 50 2 

6 
 

Théorie et techniques 
de réinsertion sociale 

20 8 6 16 50 2 

Sociométrie 20 8 6 16 50 2 

ACS1241 
Adaptation au 
changement social 2 
 
 
 
 

Sociologie des 
mouvements et enjeux 
sociaux 

20 8 6 16 50 2 

7 
 

Techniques 
d’organisation et 
d’éducation populaire 

10 4 3 8 25 1 

Techniques 
d’animation sociale 

20 8 6 16 50 2 

Sociologie du Genre 20 8 6 16 50 2 

PED1241 
Problèmes 
économiques et de 
développement 
 

Sociologie 
économique 
 

20 8 6 16 50 2 

4 
 

Economie et 
développement 

20 8 6 16 50 2 

CLT1243 

Compétences 
linguistiques et 
technico-scientifiques 
3 
 
 
 
 

Une langue nationale 
2 (autre que celle 
étudiée au Semestre 
2) 

20 8 6 16 50 2 

6 
 
 

Rédaction et 
correspondance 
administrative 

10 4 3 8 25 1 

Statistique 
inférentielle et 

20 8 6 16 50 2 
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Probabilités 
Informatique 3 
(Logiciels d’analyse : 
Epi-Info, SPSS, Stata, 
Lexico, N-Vivo, …) 

10 4 3 8 25 

1 
 TOTAL       30 30 

 
 
SEMESTRE 5 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

MTR1351 
 Méthodologie de la 

recherche 4 
 
 
 

Méthodologie 
sociologique 

20h 8h 6h 16h 50h 2 

 
7 
 
 
 
 

Méthodes d’analyse 
qualitative 

20h 8h 6h 16h 50h 2 

Méthodes d’analyse 
quantitative 

20 8 6 16 50 2 

Techniques de 
communication 
scientifique 

10 4 3 8 25 1 

FSO1351 
 

Les fondamentaux de la 
Sociologie 
 
 

Sociologie de la 
connaissance 

20 8 6 16 50 2 

6 
 
 

Epistémologie des 
sciences sociales 

20 8 6 16 50 2 

Sociologie en Afrique 
et au Congo 

20 8 6 16 50 2 

PPS1351 Population et société 
 
 

Sociologie de la 
famille et population 

20 8 6 16 50 2 
5 
 
 
 

Pathologie sociale 10 4 3 8 25 1 
Psychologie sociale 10 4 3 8 25 1 
Economie sociale 10 4 3 8 25 1 

QSD1351 Questions spéciales du 
développement 2 
 
 

Sociologie du 
développement 20 8 6 16 50 2 

6 
 
 
 

Planification 20 8 6 16 50 2 
Conception et 
élaboration des 
projets 

20 8 6 16 50 2 

QSS1351 
Questions spéciales de 
santé publique 
 

Enquête socio-
sanitaire 

10 4 3 8 25 1 3 
 
 Sociologie de la santé 20 8 6 16 50 2 

SEO1351 

Sociologie de 
l’entreprise/organisation 
3 

Syndicalisme et 
analyse des 
conventions 
collectives 

10 4 3 8 25 1 

3 
 
 

Droit du travail 10 4 3 8 25 1 
Analyse et 
classification 
d’emplois en RDC 

10 4 3 8 25 1 

 TOTAL       30 30 
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Semestre 6 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

SOS1361 
 Sociologies spéciales 1 

 
 

Sociologie politique 20 8  6 16 50 2 
 
 

8 
 
 

Sociologie du droit 20 8  6 16 50 2 
Sociologie des conflits 
(Polémologie) 20 8  6 16 50 2 

Prospective sociale 20 8  6 16 50 2 

ICO1361 

Interventions dans la 
communauté 
 

Théories de la 
communication 20 8  6 16 50 2 

6 
 

Théories du 
développement 20 8  6 16 50 2 
Finances publiques 10 4 3 8 25 1 
Recherche appliquée 
au développement 
local – Projet tutoré 10 4 3 8 25 1 

PRF1361 
Professionnalisation 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 8 

 
 

Stage de 
professionnalisation    175 175 7 

TAC1361 
Travaux académiques 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire 
– Projet tutoré    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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MASTER 

 

Le deuxième cycle est de deux années d’études après le premier cycle. Il est 

sanctionné par un diplôme de Master en SOCIOLOGIE, assorti de 6 Parcours ou 

Spécialités :   

1) Parcours 1 ou Spécialité 1 : Médiation des conflits, Famille et Communication 

sociale ;  

2) Parcours 2 ou Spécialité 2 : Dynamique socio-économique des communautés ;  

3) Parcours 3 ou Spécialité 3 : Culture et Mass-médias ;  

4) Parcours 4 ou Spécialité 4 : Société et monde du travail ;  

5) Parcours 5 ou Spécialité 5 : Société et Dynamique politique ; 

6) Parcours 6 ou Spécialité 6 : Urbanisme et Développement.  

Un diplôme de Master ou Maîtrise en SOCIOLOGIE est décerné à la fin du cursus à 

l’apprenant ayant terminé avec succès l’ensemble de ses épreuves.  

La première année de Master est organisée en Tronc commun pour toutes les 

Spécialités ou Parcours (Semestre 7 et 8). C’est en deuxième année de Maîtrise (Master 

2), au cours des Semestres 9 et 10, que les apprenants sont formés exclusivement selon 

leur spécialité ou leur parcours spécifique. 
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MASTER TRONC COMMUN TOUS PARCOURS  
 

MASTER 1 (Tronc Commun) Tous parcours ou spécialité) 

      M1 
  Semestre 1   Semestre 2 

5 

 
SOA2111 

Sociologie approfondie 
(Questions spéciales de théories 

sociologiques, Sociologies 
contemporaines 

Questions spéciales de Sociologie 
africaine et congolaise) 

6 

 
IMP2121 

Imprégnation professionnelle 
(Service social d’entreprise/organisation, 

Théories et pratique de la négociation 
collective, Techniques de renforcement des 
capacités, Stage d’imprégnation (entreprise, 

organisation, Administration publique, 
organisme international …)) 

 

8 

 
SOS2111 

Sociologies spéciales 
(Sociologie du langage, Sociologie des 
migrations, Sociologie de l’éducation 

Sociologie des religions) 
 
 
 

8 

QSD2121 
Questions spéciales de Dynamique 

sociale 
(Développement communautaire, Urbanisme et 

question urbaine, Marketing 
Introduction au Marketing social) 

7 

 
 

MSO2111 
Méthodologie sociologique 

(Ecriture scientifique 
Paradigmes explicatifs en Sociologie 

Epistémologie sociologique 
Critique des fondements des modèles 

épistémologiques) 
 
 
 
 

7 

CSM2121 
Communication sociale et médias 

(Histoire des médias, Information et opinion 
publique, Sociologie de la communication et 
des médias, Mass-médias et comportements 

sociaux) 

4 

 
 
 
 

SRC2111 
Société et résolution des conflits 

(Théories des conflits approfondies, 
Techniques de négociation) 

 
 
 
 
 
 

4 

 
 

 

CSD2121 
Changement social et Développement 
(Changement social, Suivi et évaluation des 

projets) 
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6 

 
ASG2111 

Accompagnement social des 
individus et des groupes 

(Questions spéciales de Sociologie de la 
famille, Questions spéciales des études du 

Genre, Sociologie de la marginalité 
Sociologie de l’action publique) 

5 

 
CTS2121 

Compétences linguistiques et technico-
scientifiques 4 

(Une langue nationale 3 (autre que celle 
étudiée au Semestre 4), Anglais 2 (scientifique 
: Auteurs anglophones des sciences sociales), 
Informatique 4 (Logiciels d’analyse qualitative 
et quantitative : Lexico, SPSS, Stata, N-Vivo, 

…)) 
30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 (TC) 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 
SOA2111 
  

Sociologie 
approfondie 
 
 
 
 

Questions spéciales de 
théories sociologiques 
 

 
20 

 
 

 
8 

 
  

 
6 

 
 

 
16 

 
 

 
50 

 
 

 
2 

 
  

 
5 
 
 
 

Sociologies 
contemporaines 

20 
 

8 
 

6 
 

16 
 

50 
 

2 
 

Questions spéciales de 
Sociologie africaine et 
congolaise 

10 
 

4 
 

 
3 

 

 
8 

 
25 

 

 
1 

 

SOS2111 
  

Sociologies 
spéciales 
 
 
 

Sociologie du langage 20 8  6 16 50 2 

8 
 
 

Sociologie des 
migrations  20 8 6 16 50 2 
Sociologie de 
l’éducation 20 8  6 16 50 2 
Sociologie des 
religions 20 8  6 16 50 2 

MSO2111 

Méthodologie 
sociologique 
 
 
 
 

Ecriture scientifique 10 4 3 8 25 1 

7 
 

Paradigmes explicatifs 
en Sociologie 20 8  6 16 50 2 
Epistémologie 
sociologique 20 8  6 16 50 2 
Critique des 
fondements des 
modèles 
épistémologiques 20 8  6 16 50 2 

SRC2111 

Société et 
résolution des 
conflits 
 

Théories des conflits 
approfondies 
 

20 
 

8 
  

6 
 

16 
 

50 
 

2 
 4 

 
 

Techniques de 
négociation 20 8  6 16 50 2 

ASG2111 

Accompagnement 
social des individus 
et des groupes 
 
 
 
 

Questions spéciales de 
Sociologie de la famille 20 8  6 16 50 2 

6 
 
 
 
 
 

Questions spéciales 
des études du Genre 10 4 3 8 25 1 
Sociologie de la 
marginalité 10 4 3 8 25 1 
Sociologie de l’action 
publique 20 8  6 16 50 2 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 (TC) 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

IMP2121 
 

Imprégnation 
professionnelle 

 
 
 
 

Service social 
d’entreprise/organisation 20 8  6 16 50 2 

 
 

6 
 
 
 
 
 

Théories et pratique de la 
négociation collective 20 8  6 16 50 2 
Techniques de 
renforcement des 
capacités 10 4  3 8 25 1 
Stage d’imprégnation 
(entreprise, organisation, 
Administration publique, 
organisme international 
…)   5 20 25 1 

QSD2121 
  

Questions spéciales 
de Dynamique 
sociale 
 
 
 

Développement 
communautaire 20 8  6 16 50 2 

8 
 
 
 

Urbanisme et question 
urbaine  20 8  6 16 50 2 
Marketing 20 8  6 16 50 2 
Introduction au 
Marketing social 20 8  6 16 50 2 

CSM2121 

Communication 
sociale et médias 
 
 
 
 

Histoire des médias 20 8  6 16 50 2 

7 
 
 
 
 

Information et opinion 
publique 20 8  6 16 50 2 
Sociologie de la 
communication et des 
médias 20 8  6 16 50 2 
Mass-médias et 
comportements sociaux 10 4 3 8 25 1 

CSD2121 

Changement social 
et Développement 
 

Changement social 
 10 4 3 8 25 1 4 

 
 

Suivi et évaluation des 
projets 30 12  9 24 75 3 

CLT2121 

Compétences 
linguistiques et 
technico-
scientifiques 4 
 
 
 
 

Une langue nationale 3 
(autre que celle étudiée 
au Semestre 4) 20 8  6 16 50 2 

5 
 
 
 
 
 

Anglais 2 (scientifique : 
Auteurs anglophones des 
sciences sociales) 20 8  6 16 50 2 
Informatique 4 (Logiciels 
d’analyse qualitative et 
quantitative : Lexico, 
SPSS, Stata, N-Vivo, …) 10 4 3 8 25 1 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
MAITRISE EN MEDIATION DES CONFLITS, FAMILLE ET COMMUNICATION 
SOCIALE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Médiation des conflits, Famille et Communication, MMCFC en sigle, est 
une formation de deuxième cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la 
Société, Filière des Sciences Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de 
l’Homme » Mention « Médiation des conflits, Famille et Communication ». 
 

Compétences visées 
 
Les principales compétences visées par l’offre des formations au Master en Sociologie, 
spécialité : Médiation des conflits, Famille et Communication sociale, sont notamment : 
 

- Organiser une conciliation fructueuse entre parties protagonistes ; 
- Accompagner les jeunes, les adultes et les personnes de troisième âge à mener une 

vie familiale harmonieuse, ainsi que ceux ayant des difficultés relationnelles ou 
affectives, conjugales et familiales ou victimes de violences ; 

-  Gérer les relations sociales entre membres d'une organisation, ou entre employés et 
employeur d'une entreprise. 

 
Métiers 
 

Le Master en Sociologie, spécialité : Médiation des conflits, Famille et Communication 
sociale ouvre la voie aux métiers spécifiques ci-après : 
 
 

- Médiateur des conflits ; 
- Conseiller matrimonial ; 
- Conseiller social ; 
- Chargé de communication interne. 
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Maquette codifiée 

MASTER PROFESSIONNEL  EN MEDIATION DES CONFLITS, FAMILLE ET 
COMMUNICATION 

       M1 
   Semestre 1   Semestre 2 
 

8 

 
MTR2111 

Méthodologie de la recherche 
(Enquêtes sociales,  

Techniques d’analyse qualitative approfondie) 

7 

 
SMO2121 

Sociétés et modernités 
(Problèmes sociaux contemporains de la 

jeunesse, Sociétés et médias 
numériques) 

 
 

 

7 

 
FSF2121 

Fondements sociologiques des 
conflits 

(Histoire sociale et politique 
contemporaine, Structures sociales et 

conflits en RDC) 

 

8 
ISO2111 

Intervention sociologique 
(Polémologie approfondie, 

Techniques de négociations approfondies) 

 

 

 

 
 

 

8 

 
 
 

PRF2121 
Professionnalisation 

(Ethique et déontologie professionnelle, 
Stage de professionnalisation et rédaction 

d’un rapport) 
 

 

 

8 

 
 
 

MCF2111 
Médiation des conflits 

(Techniques de résolution des conflits 
approfondies, Analyse des dynamiques 

conflictuelles) 

 
 

 

 
  

8 
MMF2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un 

mémoire) 

 
 

6 

 
 

CTR2111 
Compétences transversales 

(Conception et élaboration des 
programmes de développement 

Techniques de communication interne) 

 

 

 
 

 

 30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

MTR2111 
 

 
Méthodologie de la 
recherche 
 
 
 

Enquêtes sociales 
 40 16 12 32 100 

4 
8 
 
 

Techniques 
d’analyse qualitative 
approfondie 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

ISO2111 Intervention 
sociologique 
 

Polémologie 
approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 8 

 
 

Techniques de 
négociations 
approfondies 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

MCF2111 

Médiation des conflits 
 

Techniques de 
résolution des 
conflits 
approfondies 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

8 
 

Analyse des 
dynamiques 
conflictuelles 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

CTR2111 
Compétences 
transversales 

Conception et 
élaboration des 
programmes de 
développement 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 6 

 
 Techniques de 

communication 
interne 20 8 6 16 50 2 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

SMO2121 
 

Sociétés et 
modernités 
 
 

Problèmes sociaux 
contemporains de la 
jeunesse 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
 

7 
 
 

Sociétés et médias 
numériques 30 12 9 24 75 3 

FSC2121 
Fondements 

sociologiques des 
conflits 

Histoire sociale et 
politique 
contemporaine 30 12 9 24 75 3 

7 
 

Structures sociales et 
conflits en RDC 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

PRF2121 
Professionnalisation 

 

Ethique et 
déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 

Stage de 
professionnalisation 
et rédaction d’un 
rapport   35 140 175 7 

MMC2121 
Travaux 
académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un 
mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
MAITRISE EN DYNAMIQUE SOCIO-ECONOMIQUE DES COMMUNAUTES 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Dynamique Socio-économique des Communautés, MDSC en sigle, est 
une formation de deuxième cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la 
Société, Filière des Sciences Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de 
l’Homme » Mention « Dynamique Socio-économique des Communautés ». 
 
Compétences 
 
Au terme de la Maitrise en Dynamique socio-économique des communautés, les 
compétences suivantes à la fin du cursus de formation : 
 

- Evaluer un projet ou un programme de développement ; 
- Accompagner les communautés dans leur dynamique socio-économique et 

politique ; 
- Concevoir des programmes de modification du comportement des groupes ou 

des communautés cibles afin d'améliorer leur bien-être individuel et collectif. 

Métiers 
 
Le Master en Dynamique socio-économique des communautés, ouvre la porte aux 
métiers spécifiques ci-après : 
 

- Evaluateur des projets ou des programmes de développement ; 
- Animateur rural ; 
- Animateur urbain ; 
- Marketeur social ; 
- Animateur social 
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Maquette codifiée 
 

MASTER PROFESSIONNEL  EN DYNAMIQUE SOCIO-ECONOMIQUE DES 
COMMUNAUTES 

       M1 
   Semestre 1   Semestre 2 
 

8 

 
 

FSO2111 
Fondamentaux de la Sociologie 

(Grandes théories sociologiques, 
Techniques d’analyse qualitative 

approfondie) 

6 

 
 

TPI2121 
Techniques de promotion des 

initiatives 
(Marketing social, Théories et pratique des 

méthodes coopératives) 

 
 

 

 

 

 

8 

 
MSO2121 

Mouvements sociaux 
(Questions spéciales de Sociologie du 

développement, Questions spéciales de 
Sociologies des migrations) 

 

 

8 

 
CTR2111 

Compétences transversales 
(Questions spéciales de planification 

(PIPO, …), 
Recherche opérationnelle, 

Conception et gestion des projets) 

 

 

 

 
 

 

8 

 
PRO2121 

Professionnalisation 
(Ethique et déontologie professionnelle, 

Stage de professionnalisation et rédaction 
d’un rapport) 

 
 

7 

 
DIS2111 

Diagnostic de la société 
(Analyse du système social : structure et 

pouvoir, 
Sociologie et politique de l’éducation en 

RDC) 

 
 

 
 

 

 

8 
MDS2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un 

mémoire) 

 

7 

 
URU2111 

Urbanité et ruralité 
(Techniques d’animation communautaire 

Dynamique sociale et culturelle 
approfondie) 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 30   30   
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SEMESTRE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

FSO2111 
 

 
Fondamentaux de la 
Sociologie 
 
 
 

Grandes théories 
sociologiques 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 8 

 
 
 

Techniques d’analyse 
qualitative approfondie 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

COT2111 Compétences 
transversales 
 
 

Questions spéciales de 
planification (PIPO, …) 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

8 
 
 

Recherche 
opérationnelle 

10 
 

4 
 

3 
 

8 
 

25 
 

1 
 

Conception et gestion 
des projets 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

DIS2111 
Diagnostic de la 
société 
 
 

Analyse du système 
social : structure et 
pouvoir 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 7 

 
 

Sociologie et politique 
de l’éducation en RDC 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

URU2111 

Urbanité et ruralité 
 
 
 

Techniques d’animation 
communautaire 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

7 
 
 
 

Dynamique sociale et 
culturelle approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 TOTAL       30 30 
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Semestre 2 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 TPI2211 
  

Techniques de 
promotion des 
initiatives 
 
 

Marketing social 
 30 12 9 24 75 3 

 
 

6 
 
 
 

Théories et pratique 
des méthodes 
coopératives 
 30 12 9 24 75 3 

MSO2211 

Mouvements 
sociaux 
 
 

Questions spéciales de 
Sociologie du 
développement 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 8 

 
 
 

Questions spéciales de 
Sociologies des 
migrations 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

PRO2211 
Professionnalisation 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 
 

Stage de 
professionnalisation et 
rédaction d’un rapport   35 140 175 7 

DSE2211 

Travaux 
académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
MAITRISE EN CULTURE ET MASS-MEDIAS 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Culture et Mass-Médias, MCMM en sigle, est une formation de deuxième 
cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des Sciences 
Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de l’Homme » Mention « Culture 
et Mass-Médias ». 
 
Compétences 
 
Au terme de la Maitrise en Culture et Mass-Médias, les compétences suivantes à la fin du 
cursus de formation : 
 

- Gérer un projet ou une entreprise du secteur culturel ; 
- Concevoir une politique de promotion des produits culturels et des institutions 

culturelles auprès du public ; 
- Faire un suivi des programmes de l'organe des médias ainsi que la gestion du 

public  Métiers ; 
- Gérer les relations sociales entre membres d'une organisation, ou entre employés 

et employeur d'une entreprise. 

 
Le Master en Dynamique socio-économique des communautés, ouvre la porte aux 
métiers spécifiques ci-après : 
 

- Entrepreneur culturel 

- Animateur socio-culturel 

- Médiateur culturel 

- Chargé de programmes des médias  

- Chargé de communication interne. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN CULTURE ET MASS-MEDIAS 
  M1 
  Semestre 1   Semestre 2 

8 

 
 

SPR2111 
Société et phénomène religieux 
(Sociologie des religions approfondies 

Sociologie de la culture et des arts 
Sociologie des mass-médias) 

 

7 

 
 

SCO2121 
Symbolisme et communication 

(Sociologie de la réception des médias 
Sociologie du langage approfondie) 

7 

 
 

CSO2122 
Culture et société 2 

(Sociologie des institutions culturelles 
(Musées, Archives Nat., Bibliothèque Nat., 

…), Politique culturelle de la RDC) 
 
 
 
 

8 

 
CSO2111 

Culture et société 1 
(Sociologie des loisirs, Sociologie de la 

musique congolaise (rumba, …)) 

8 

 
 

PRP2121 
Professionnalisation 

(Ethique et déontologie professionnelle, 
Stage de professionnalisation et rédaction 

d’un rapport) 
 

7 

 
 

FSO2111 
Fondamentaux de la Sociologie 

(Techniques d’analyse qualitative approfondie, 
Enquête sociométrique) 

 

8 
MCM2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un 

mémoire) 
7 

CTR2111 
Compétences transversales 
(Histoire de l’art et des peuples 

Conception et gestion des projets 
Archivistique) 

30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 SPR2111 
  

Société et 
phénomène religieux 
 

Sociologie des 
religions approfondies 30 12 9 24 75 3 

 
8 

 
 

Sociologie de la culture 
et des arts 30 12 9 24 75 3 
Sociologie des mass-
médias 20 8 6 16 50 2 

CSO2111 
Culture et société 1 
 

Sociologie des loisirs 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

8 
 
 

Sociologie de la 
musique congolaise 
(rumba, …) 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

FSO2111 

Fondamentaux de la 
Sociologie 
 
 

Techniques d’analyse 
qualitative approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
  

7 
 Enquête sociométrique 30 12 9 24 75 3 

 

Compétences 
transversales 
 

Histoire de l’art et des 
peuples 20 8 6 16 50 2  

7 
 
 

Conception et gestion 
des projets 30 12 9 24 75 3 

Archivistique 20 8 6 16 50 2 
 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 (Spécialité 3) 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 SCO2121 
  

Symbolisme et 
communication 
 
 

Sociologie de la 
réception des médias 30 12 9 24 75 3 

 
 

7 
 
 
 

Sociologie du langage 
approfondie 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

CSO2122 

Culture et société 2 
 
 
 

Sociologie des 
institutions culturelles 
(Musées, Archives Nat., 
Bibliothèque Nat., …) 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 
 
 

Politique culturelle de 
la RDC 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

PRP2121 

Professionnalisation 
 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 
 

Stage de 
professionnalisation et 
rédaction d’un rapport   35 140 175 7 

MCM2121 

Travaux 
académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
MAITRISE EN SOCIETE ET MONDE DU TRAVAIL 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Société et Monde du Travail, MSMT en sigle, est une formation de 
deuxième cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des 
Sciences Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de l’Homme » Mention 
« Société et Monde du Travail ». 
 
Compétences 
 
Au terme de la Maitrise en Société et Monde du Travail, les compétences suivantes à la 
fin du cursus de formation : 
 

- Organiser le contrôle de l'application des dispositions du code du travail, des 
conventions collectives et autres instruments règlementaires en matière de travail 
en milieu professionnel ; 

- Accompagner l'individu dans le recouvrement de ses droits prévus dans la 
politique sociale des entreprises/organisations et dans le code du travail. 

 
Le Master en Société et Monde du Travail, ouvre la porte aux métiers spécifiques ci-
après : 
 

- Inspecteur du travail 
- Auditeur social. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN SOCIETE ET MONDE DU TRAVAIL 
  M1 
  Semestre 1   Semestre 2 

8 
TSY2111 

Travail et syndicalisme 
(Sociologie du travail approfondie 
Travail et Syndicalisme au Congo) 

7 

 
 

HTR2121 
L’homme au travail 

(Gestion de la Fonction Publique, 
Gestion des ressources humaines approfondie) 

 
 
 
 

7 
RTR2121 

Règlementation du travail 
(Droit du travail 

Organisation et Compétence judiciaire) 7 

 
VMT2111 

Vécu du monde du travail 
(Techniques de négociation approfondies (étude 

des cas), Psychologie du travail 
Dynamique des groupes) 

8 

 
 

PRP2121 
Professionnalisation 

(Ethique et déontologie professionnelle, Stage 
de professionnalisation et rédaction d’un 

rapport) 
 

7 

 
 

FSO2111 
Fondamentaux de la Sociologie 

(Techniques d’analyse qualitative approfondie, 
Enquête sociométrique) 

8 

CTR2111 
Compétences transversales 

(Recherche opérationnelle 
Droit social, Questions spéciales de Sociologie 

des conflits) 

8 
MSM2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un mémoire) 

30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1  
 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 TSY2111 
  

Travail et 
syndicalisme 
 
 

Sociologie du travail 
approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
8 

 
 

Travail et Syndicalisme 
au Congo 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

VMT2111 

Vécu du monde du 
travail 
 

Techniques de 
négociation 
approfondies (étude 
des cas) 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

7 
 
 
 

Psychologie du travail 
30 

 
12 

 
9 

 
24 

 
75 

 
3 

 
Dynamique des 
groupes 10 4 3 8 25 1 

FSO21111 

Fondamentaux de la 
Sociologie 
 

Techniques d’analyse 
qualitative approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 

 
 

Enquête sociométrique 
 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

CTR2111 

Compétences 
transversales 
 

Recherche 
opérationnelle 20 8 6 16 50 2  

8 
 
 
 

Droit social 
30 

 
12 

 
9 

 
24 

 
75 

 
3 

 
Questions spéciales de 
Sociologie des conflits 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2  
 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 
HTR2121 
  

L’homme au travail 
 
 
 

Gestion de la Fonction 
Publique 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 
 

7 
 
 
 

Gestion des ressources 
humaines approfondie 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

RTR2121 

Règlementation du 
travail 
 

Droit du travail 
 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 

 
 

Organisation et 
Compétence judiciaire 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

PRP2121 

Professionnalisation 
 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 
 

Stage de 
professionnalisation et 
rédaction d’un rapport   35 140 175 7 

 
Travaux académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
212 

DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  

 
MAITRISE EN SOCIETE ET DYNAMIQUE POLITIQUE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 

 
La Maitrise en Société et Dynamique Politique, MSDP en sigle, est une formation de 
deuxième cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des 
Sciences Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de l’Homme » Mention 
« Société et Dynamique Politique ». 
 
Compétences 
 
Au terme de la Maitrise en Société et Dynamique Politique, les compétences suivantes à 
la fin du cursus de formation : 

 
- Expliciter la situation socio-politique en vue d'une prise de décision légitime ; 
- Explorer les effets sociaux et culturels d'une politique ou d'une action de réforme. 

 
 
Métiers 
 
Le Master en Société et Monde du Travail, ouvre la porte aux métiers spécifiques ci-
après : 
 
 

- Conseiller politique 
- Agent concepteur de l’action publique 
- Assistant parlementaire 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN SOCIETE ET DYNAMIQUE POLITIQUE 
  M1 
  Semestre 1   Semestre 2 

5 
DSO2111 

Droit et société 
(Sociologie du droit approfondie 

Légistique) 7 

SAP2121 
Société et action publique 

(Sociologie de l’action publique approfondie, 
Sociologie de la stratification sociale, Analyse 

des politiques publiques) 

5 

 
QSM2111 

Questions sociales de la modernité 
(Sociologie des minorités ethniques 

Postmodernité et changement social) 

7 

 
QSP2121 

Questions de Sociologie politique 
(Sociologie politique approfondie, Sociologie 

électorale comparée) 
5 

 
SOP2111 

Sondage d’opinion 
(Méthodologies statiques appliquées aux sciences 

sociales, Techniques de sondage d’opinion) 
 
 

8 

 
 

PRP2121 
Professionnalisation 

(Ethique et déontologie professionnelle, Stage 
de professionnalisation et rédaction d’un 

rapport) 
 

8 

 
 
 

PRI2111 
Politique et Relations internationales 

(Sociologie des Relations internationales, 
Migrations er relations interculturelles, 

Systèmes politiques comparés) 
 

8 
MSD2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un mémoire) 7 

 
 

FSO2111 
Fondamentaux de la Sociologie 

(Techniques d’analyse qualitative approfondie, 
Enquête sociométrique) 

30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
 
SEMESTE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 
DSO2111 
  

Droit et société 
 
 

Sociologie du droit 
approfondie 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 
5 

 
 Légistique 20 8 6 16 50 2 

QSM2111 

Questions sociales de 
la modernité 
 

Sociologie des 
minorités ethniques 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

5 
 
 
 

Postmodernité et 
changement social 20 8 6 16 50 2 

SOP2111 

Sondage d’opinion 
 
 

Méthodologies 
statiques appliquées 
aux sciences sociales 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 
5 

 
 

Techniques de sondage 
d’opinion 20 8 6 16 50 2 

PRI2111 

Politique et Relations 
internationales 
 
 

Sociologie des 
Relations 
internationales 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
  

8 
 
 
 

Migrations er relations 
interculturelles 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

Systèmes politiques 
comparés 20 8 6 16 50 2 

FSO2111 

Fondamentaux de la 
Sociologie 
 

Techniques d’analyse 
qualitative approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

7 
 

Enquête sociométrique 
 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 
 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 
SAP2121 
  

Société et action 
publique 
 
 

Sociologie de l’action 
publique approfondie 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

30 
 

 
 

7 
 
 
 

Sociologie de la 
stratification sociale 20 8 6 16 50 20 
Analyse des politiques 
publiques 20 8 6 16 50 20 

QSP2121 

Questions de 
Sociologie politique 
 

Sociologie politique 
approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 
 
 

Sociologie électorale 
comparée 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

PPR2121 

Professionnalisation 
 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 
 

Stage de 
professionnalisation et 
rédaction d’un rapport   35 140 175 7 

 
Travaux académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  

 
MAITRISE EN URBANISME ET DEVELOPPEMENT  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 

 
La Maitrise en Urbanisme et Développement, MUDV en sigle, est une formation de 
deuxième cycle dans le Domaine des Sciences de l’Homme et de la Société, Filière des 
Sciences Sociales. Elle conduit au diplôme de Master  en Science de l’Homme » Mention 
« Urbanisme et Développement ». 
 
Compétences 
 
Au terme de la Maitrise en Urbanisme et Développement, les compétences suivantes à la 
fin du cursus de formation : 

 
Ø Concevoir une politique d'aménagement urbain ; 
Ø Evaluer l'impact socio-environnemental des projets de développement dans la 

communauté ; 
Ø Concevoir des programmes de développement. 

 
 
 
Métiers 
 
Le Master en Urbanisme et Développement, ouvre la porte aux métiers spécifiques ci-
après : 
 
 

Ø Consultant en aménagement urbain 

Ø Evaluateur socio-environnemental 

Ø Concepteur de programmes de développement. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN URBANISME ET DEVELOPPEMENT  
  M1 
  Semestre 1   Semestre 2 

5 

 
SAU2111 

Société et aménagement urbain 
(Politique d’aménagement urbain 

Culture et urbanité, Problèmes sociaux de 
l’urbanisme) 

7 

 
MDV2121 

Mondialisation et développement 
(Mondialisation et développement en Afrique,  

Institutions financières internationales et 
développement en Afrique) 

5 

 
 

VMO2111 
Ville et mobilité 

(Sociologie urbaine approfondie 
Sociologie des transports) 

 

7 
PDV2121 

Planification du développement 
(Questions spéciales de Planification (PIPO), 

Conception et gestion des projets) 

7 

 
FSO2111 

Fondamentaux de la Sociologie 
(Techniques d’analyse qualitative approfondie, 

Enquête sociométrique) 

8 

 
 

PRP2121 
Professionnalisation 

(Ethique et déontologie professionnelle, Stage 
de professionnalisation et rédaction d’un 

rapport) 
 

3 
SDD2111 

Société et développement durable 
(Aspects sociaux du développement, 

Développement durable) 

5 

 
SOE2111 

Société et environnement 
(Environnement, culture et société, 

Evaluation socio-environnementale des projets de 
développement) 

8 
MUD2121 

Travaux académiques 
(Rédaction et défense publique d’un mémoire) 

5 

QDA2111 
Questions de développement en Afrique 

(Politiques de développement dans le Tiers-
monde, Analyse des programmes de 

développement en Afrique) 

30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

 SAU2111 
  

Société et 
aménagement urbain 
 

Politique 
d’aménagement urbain 20 8 6 16 50 2  

5 
 
 

Culture et urbanité 20 8 6 16 50 2 
Problèmes sociaux de 
l’urbanisme 10 4 3 8 25 1 

VMO2111 
Ville et mobilité 
 

Sociologie urbaine 
approfondie 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 
5 

 
 

Sociologie des 
transports 20 8 6 16 50 2 

FSO2111 

Fondamentaux de la 
Sociologie 
 

Techniques d’analyse 
qualitative approfondie 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 

 
 

Enquête sociométrique 
 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

SDD2111 

Société et 
développement 

durable 

Aspects sociaux du 
développement 20 8 6 16 50 2 

3 
 

Développement 
durable 10 4 3 8 25 1 

SOE2111 

Société et 
environnement 

Environnement, culture 
et société 20 8 6 16 50 2 

5 
 
 
 

Evaluation socio-
environnementale des 
projets de 
développement 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

QDA2111 
Questions de 

développement en 
Afrique 

Politiques de 
développement dans le 
Tiers-monde 20 8 6 16 50 2 

5 
 
 
 

Analyse des 
programmes de 
développement en 
Afrique 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 TOTAL       30 30 
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SEMESTRE 2 
 

Codes  INTITULES UE INTITULES EC 
QUOTA HORAIRE CR 

CMI TD TP TPE TOT EC UE 

MDV2121 
 

Mondialisation et 
développement 
 
 

Mondialisation et 
développement en 
Afrique 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

 
 

7 
 
 
 

Institutions financières 
internationales et 
développement en 
Afrique 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

PDV2121 Planification du 
développement 
 

Questions spéciales de 
Planification (PIPO, …) 

40 
 

16 
 

12 
 

32 
 

100 
 

4 
 

 
7 
 
 

Conception et gestion 
des projets 

30 
 

12 
 

9 
 

24 
 

75 
 

3 
 

PRP2121 
Professionnalisation 

 
 

Ethique et déontologie 
professionnelle 10 4 3 8 25 1 

8 
 
 

Stage de 
professionnalisation et 
rédaction d’un rapport   35 140 175 7 

MUD2121 
Travaux 

académiques 
 

Rédaction et défense 
publique d’un mémoire    200 200 8 

8 
 

 TOTAL       30 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
LICENCE EN DEMOGRAPHIE ET DATA SCIENCES 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 

La licence en Sciences de la Population et du Développement, LSPD en sigle, est une 
formation de 1er cycle dans le Domaine des Sciences de l’homme et de la société, 
Filière de Sciences de la Population et du Développement. Elle conduit au diplôme de 
Bachelor en Science de l’Homme et de la Société, Mention « Démographie et Data 
Sciences ». 
 

Compétences visées  
 
Au terme de la Licence en Démographie et Data Sciences, les apprenants devront faire 
preuve des compétences suivantes :  
 

 
 
 
 

- Utiliser efficacement les nouvelles technologies de l'information et de 
communication (NTIC)  pour réaliser les travaux de collecte et d'analyse de 
données, publication et dissémination des résultats de recherche dans les 
domaines de la démographie, socio-économique, de l'environnement, de 
l'éducation, de la santé et politique ;  

- Concevoir, stocker et gérer les bases des données complexes ;  
- Conduire des études et des analyses dans le but de promouvoir les politiques et 

les programmes de développement socio-économique basés sur les données 
probantes. 

 

 
Métiers cibles 
 
 

Le diplôme de 1er cycle en Démographie et Data Sciences ouvre la voie aux métiers 
suivants :  
 
 

- Démographe et data scientist,      
- Gestionnaire de base des données. 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN DEMOGRAPHIE ET DATA SCIENCE 
                        
            L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

6 

IRS1111 
Initiation à la recherche 

scientifique  
 (Initiation au travail 
universitaire et à la 

recherche, Introduction à 
l’informatique) 

9 

 
PRD1121 

Production des 
données  

(Systèmes d’information,- 
Initiation à la pratique des 
enquêtes I,  Initiation à la 

programmation) 

6 

TPE1231 
Théories et pratiques 

des enquêtes  
(Théories et pratiques de 

sondage 1 et 2 ;  
Théories et pratiques des 
enquêtes quantitatives ; 

Théories et pratiques des 
enquêtes qualitatives) 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SDO1241 
Sources des 

données  
(Sources des données 
administratives et de 

routine ;  Systèmes de 
surveillance sanitaire, 

démographique et 
épidémiologique ; - 
Conception de base 

des données 
relationnelles)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

7 

STA1351 
Statistique 
appliquée 

(Biostatistique ; 
pidémiologie ; 
Econométrie)  

7 

ASP1361 
Analyse 

spécifique des 
faits de 

population 
(Analyse spatiale des 
faits de population ; 
Genre, Sexualité et 

Santé de la 
Reproduction ;   

Démographie des 
affaires et des 

institutions) 

6 

MST1111 
Mathématique 1 & 

Statistique 1 
 

(Mathématique 1, 
Statistique descriptive)  

6 

MTD1231 
Méthodologie  

(Méthodes de recherche 
en sciences sociales ; 
Principes et méthodes 

d’analyse 
démographique ; Revue 

systématique de 
littérature et méta-

analyses) 

6 

ADA1351 
Analyse des 

données avancée 
(Analyses 

longitudinales ; 
Analyse quantitative 

des inégalités ;  
Analyse des 
séquences) 

6 

 
POP1361 

Politique de 
population  
 (Doctrines et 
politiques de 
population ; 
Projection et 

perspectives de 
population ;  

Géographie de la 
population)   
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7 

IAP1242 
Informatique 
appliquée II 
(Logiciels et 

applications de collecte 
des données  II ; 

Logiciels et application 
d’analyse des données 

II ; 
Logiciels et application 

de cartographie)  

6 

MST1122 
Mathématique II & 

Statistique II 
(Mathématique 2, 

Statistique inférentielle) 

6 

INT1111 
Interdisciplinarité 
(Sociologie générale,- 
Psychologie générale,- 
Anthropologie sociale et 

culturelle)   

8 

 
 

IAP1231 
Informatique 

appliquée 
(Initiation aux logiciels de 
collecte des données I, 
 Initiation aux logiciels 

d’élaboraion des bases 
des données ; Initiation 
aux logiciels d’analyse 
des données ; Analyse 
des données et data 

mining (Analyse 
exploratoire) (Khi-carré, 
Risques relatifs, Chaid, 

corrélation, etc.)) 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 

MEP1351 
Modèles et 

évolution des 
populations   
(Histoire des 

populations et 
transition (régime) 
démographique ; 

Démographie des pays 
en développement ; 
Démographie de la 

famille et des 
ménages) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

2 

 
ESO1361 

 Entreprenariat 
social  (Economie 
sociale et solidaire, 
Législation sociale) 

6 

 
 

PDE1121 
Population-

développement & 
Environnement I 

(Introduction à la 
démographie, Théories de 

développement,  
Introduction aux questions 

de population et 
développement : Enjeux et 

défis) 

6 

ECG1252 
Economie et 

gestion II 
(Macroéconomie ;   

Management;  
Marketing)  

2 

 
SRC1361 

Séminaires de 
recherche et de 
communication   

(Séminaires de 
recherche et de 
communication)   

3 

 
INS1361 
Insertion 

professionnelle  
(Ethique et 
Déontologie 

professionnelle ; 
Stage professionnel 

de deux mois) 
4 

UNT1111 
Utilisation des NTIC 

(Introduction aux logiciels 
de présentation, Initiation 

aux réseaux sociaux)  
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6 

ISD1351 
Initiations aux 
sciences des 

données  
(Introduction à 

l’intelligence artificielle 
; Théories et 

fondements des 
sciences des données 

; Administration et 
gestion de bases des 

données)  

6 

Analyses 
multivariées  

(Analyse factorielles 
(ACP, AFCM, Cluster, 

etc.) ; Analyse explicative 
(Anova, Régressions 
linéaire, logistique, 

multinomiale, ordinale, 
etc.)) 

10 

MDDS1361 
Travaux 

académiques 
(Rédaction et défense 

publique d’un 
mémoire – Projet 

tutoré) 

6 

ECG1121 
Economie & gestion I 
(Comptabilité générale,  

Microéconomie, Economie 
politique) 

6 

 
ADA1251 
Analyses 

démographiques 
approfondies  
(Analyse de la 

fécondité et de la 
nuptialité ;  Analyse de 
la migration, mobilité et 
urbanisation ; Analyse 
de la mortalité et de la 

morbidité)  

4 

ETD1111 
Ethique et Déontologie 

(Notions de droits,- 
Ethique et déontologie 

en sciences des 
données) 

3 

 
EVR1351 

Entreprenariat et 
valeurs de la 
République 

(Entreprenariat ;  
Valeurs, principes et 

symboles de la 
République) 

4 

 
LGU1111 
Langues  

(Français : expression 
orale et écrite,  Anglais 

1) 

2 

GEQ1231 
Genre et Equité  
(Notions de Genre, 

Notions des inégalités et 
de vulnérabilité) 

2 
COM1121 

Communication  
(Fondements et principes de 

communication) 
2 

 
SEM1241 
Séminaire 

(Séminaire d’écriture 
scientifique) 

2 
ANG1231 

Anglais appliqué 
(Anglais écrit en sciences 

sociales) 
2 

 
LCO1352 

Langues et 
Communications II 

(Anglais écrit en 
sciences sociales ; 

Rédaction 
administrative) 

1 
DDS1121 

Stage d’imprégnation 
d’un mois  

1 
DDS1241 

Stage  
(Stage d’imprégnation 

d’un mois) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle : Démographie et Data Sciences (DDS) 
 
SEMESTRE 1 
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
IRS1111 

  
Initiation à la recherche scientifique  
 Initiation au travail universitaire et à la 
recherche  
Introduction à l’informatique  
 

30 h 
15 h 

 
15 h 

25 h 
15 h 

 
10 h 

35 h 
15 h 

 
20 h 

 
3 
 

3 

6 

 
 
MST1111 

 

Mathématique 1 & Statistique 1 
 

- Mathématique 1 
- Statistique descriptive  

40 h 
20 h 
20 h 

20 h 
10 h 
10 h 

30 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 

6 

 
 
INT1111 

 

Interdisciplinarité 
 

- Sociologie générale 
- Psychologie générale 
- Anthropologie sociale et culturelle   

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
 
UNT1111 

 
Utilisation des NTIC 

- Introduction aux logiciels de 
présentation  

- Initiation aux réseaux sociaux  

10 h 
5 h 
5 h 

20 h 
10 h 
10 h 

30 h 
15 h 
15 h 

 
2 
2 

4 

 
 
 
ETD1111 

 
Ethique et Déontologie 

- Notions de droits  
- Ethique et déontologie en sciences des 

données  

10 h 
5 h 

 
5 h 

20 h 
10 h 

 
10 h 

30 h 
15 h 

 
15 h 

 
2 
 

2 

4 

 
 
LGU1111 

 
Langues  

-  Français : expression orale et écrite 
-  Anglais 1 

30 h 
15 h 
15 h 

30 h 
15 h 
15 h 

  
2 
2 

4 

Total  S1 30 
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SEMESTRE 2  
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
 
PRD1121 

 
Production des données  

-  Systèmes d’information  
- Initiation à la pratique des enquêtes I 
- Initiation à la programmation  

 

50 h 
15 h 
15 h 
20 h 

40 h 
15 h 
15 h 
10 h 

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 
3 

9 

 
 
MST1122 

 
Mathématique II & Statistique II 

- Mathématique 2 
- Statistique inférentielle 

40 h 
20 h 
20 h 

20 h 
10 h 
10 h 

30 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 

6 

 
 
 
 
 
 
PDE1121 

 
Population-développement & 
Environnement I 

-  Introduction à la démographie 
- Théories de développement 
- Introduction aux questions de 

population et développement : Enjeux 
et défis 

55 h 
 

15 h 
20 h 
20 h 

15 h 
 

5 h 
5 h 
5 h 

20 h 
 

10 h 
5 h 
5 h 

 
 

2 
2 
2 

6 

 
 
ECG1121 

 
Economie & gestion I 

- Comptabilité générale 
- Microéconomie 
- Economie politique  

 
15 h 
15 h 
15 h 

 
5 h 
5 h 
5 h 

 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
COM1121 

 
Communication  

- Fondements et principes de 
communication  

 
15 h 

 
5 h 

 
10 h 

 
2 

2 

 
DDS1121 

 
Stage  

- Stage d’imprégnation d’un mois  

  15 h 
15 h 

 1 

Total  S2 30 
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SEMESTRE 3  
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
 
TPE1231 

 

Théories et pratiques des enquêtes  
-  Théories et pratiques de sondage 1 et 2 ; 
-  Théories et pratiques des enquêtes 

quantitatives ; 
- Théories et pratiques des enquêtes 

qualitatives   

35 h 
15 h 
10 h 

 
10 h 

15 h 
5 h 
5 h 

 
5 h 

40 h 
10 h 
15 h 

 
15 h 

 
2 
2 
 

2 

6 

 
 
 
 
MTD1231 

 

Méthodologie  
- Méthodes de recherche en sciences 

sociales ; 
- Principes et méthodes d’analyse 

démographique ; 
- Revue systématique de littérature et 

méta-analyses 

40 h 
15 h 

 
20 h 

 
5 h 

10 h 
5 h 

 
 
 

5 h 

40 h 
10 h 

 
10 h 

 
20 h 

 
2 
 

2 
 

2 

6 

 
 
 
 
 
IAP1231 

 

Informatique appliquée 
 

- Initiation aux logiciels de collecte des 
données I 

- Initiation aux logiciels d’élaboration 
des bases des données ; 

- Initiation aux logiciels d’analyse des 
données ; 

- Analyse des données et data mining 
(Analyse exploratoire) (Khi-carré, 
Risques relatifs, Chaid, corrélation, 
etc.) 

50 h 
10 h 

 
15 h 

 
15 h 

 
10 h 

25 h 
10 h 

 
5 h 

 
5 h 

 
5 h 

45 h 
10 h 

 
10 h 

 
10 h 

 
15 h 

 
2 
 

2 
 

2 
 

2 

8 

 
 
 
ANM1231 

 

Analyses multivariées  
-  Analyse factorielles (ACP, AFCM, Cluster, 

etc.) ; 
- Analyse explicative (Anova, Régressions 

linéaire, logistique, multinomiale, ordinale, 
etc.) 

40 h 
20 h 

 
20 h 

20 h 
10 h 

 
10 h 

30 h 
15 h 

 
15 h 

 
3 
 

3 

6 

 
GEQ1231 

Genre et Equité  
-  Notions de Genre  
- Notions des inégalités et de vulnérabilité  

20 h 
10 h 
10 h 

 10 h 
5 h 
5 h 

 
1 
1 

2 

ANG1231 Anglais appliqué 
- Anglais écrit en sciences sociales  

15 h 
15 h 

5h 
5 h 

10 h 
10 h 

 
2 

2 

Total  S3 30 
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Semestre 4  
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
 
 
SDO1241 

 
Sources des données  
- Sources des données administratives et de 

routine ; 
- Systèmes de surveillance sanitaire, 

démographique et épidémiologique ; 
- Conception de base des données 

relationnelles   

55 h 
15 h 

 
20 h 

 
10 h 

25 h 
5 h 

 
10 h 

 
20 h 

40 h 
10 h 

 
15 h 

 
15 h 

 
2 
 

3 
 

3 

8 

 
 
 
IAP1242 

 
Informatique appliquée II 
- Logiciels et applications de collecte des 

données  II ; 
- Logiciels et application d’analyse des 

données II ; 
- Logiciels et application de cartographie  

50 h 
15 h 

 
20 h 

 
15 h 

20 h 
5 h 

 
10 h 

 
5 h 

35 h 
10 h 

 
15 h 

 
10 h 

 
2 
 

3 
 

2 

7 

 
 
ECG1242 

 
Economie et gestion II 

- Macroéconomie ; 
-  Management; 
-  Marketing  

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
 
ADA1241 

 
Analyses démographiques approfondies  
- Analyse de la fécondité et de la nuptialité ; 
- Analyse de la migration, mobilité et 

urbanisation ; 
- Analyse de la mortalité et de la morbidité  

45 h 
15 h 
15 h 

 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 

 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 

 
10 h 

 
2 
2 
 

2 

6 

 
SEM1241 

 
Séminaire 

- Séminaire d’écriture scientifique  

5 h  
5 h 

10 h 
10 h 

15 h 
15 h 

 2 

 
DDS1241 

Stage  
 

-  Stage d’imprégnation d’un mois 

  15 h 
15 h 

 1 

Total  S4 30 
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SEMESTRE 5  
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
STA1351 

 
Statistique appliquée  

-  Biostatistique ; 
- Epidémiologie ; 
-  Econométrie  

45 h 
15 h 
20 h 
10 h 

25 h 
5 h 

10 h 
10 h 

35 h 
10 h 
15 h 
10 h 

 
2 
3 
2 

7 

 
 
ADV1351 

 
Analyse des données avancée 

-  Analyses longitudinales ; 
-  Analyse quantitative des inégalités ; 
- Analyse des séquences   

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
MEP1351 

 
Modèles et évolution des populations   
- Histoire des populations et transition 

(régime) démographique ; 
- Démographie des pays en développement ; 
- Démographie de la famille et des ménages   

45 h 
15 h 

 
15 h 

 
15 h 

30 h 
10 h 

 
10 h 

 
10 h 

15 h 
5 h 

 
5 h 

 
5 h 

 
2 
 

2 
 

2 

6 

 
 
 
 
ISD1351 

 
Initiations aux sciences des données  

-  Introduction à l’intelligence 
artificielle ; 

-  Théories et fondements des sciences 
des données ; 

- Administration et gestion de bases des 
données  

45 h 
15 h 
15 h 

 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 

 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 

 
10 h 

 
2 
2 
 

2 

6 

 
 
 
EVR1351 

 
Entreprenariat et valeurs de la 
République 

- Entreprenariat ; 
- Valeurs, principes et symboles de la 

République  

30 h  
 

15 h 
15 h 

5 h 
 

5 h 

10 h 
 

10 h 

 
 

2 
1 

3 

 
 
LCO1352 

 
Langues et Communications II 

- Anglais écrit en sciences sociales ; 
Rédaction administrative  

20 h 
10 h 
10 h 

 10 h 
5 h 
5 h 

 
1 
1 

2 

Total  S5 30 

 
 
 
 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
230 

SEMESTRE 6  
 

Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 
EC UE 

 
 
 
ASP1361 

 
Analyse spécifique des faits de population 

- Analyse spatiale des faits de population ; 
- Genre, Sexualité et Santé de la Reproduction ; 
-   Démographie des affaires et des institutions  

45 h 
 

15 h 
15 h 

 
20 h 

15 h 
 

5 h 
5 h 

 
10 h 

30 h 
 

10 h 
10 h 

 
15 h 

 
 

2 
2 
 

3 

7 

 
 
 
POP1361 

 
 Politique de population  

-  Doctrines et politiques de population ; 
- Projection et perspectives de population ; 
- Géographie de la population    

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
ESO1361 

 
 Entreprenariat social   

- Economie sociale et solidaire 
- Législation sociale  

30 h 
15 h 
15 h 

   
1 
1 

2 

 
 
SRC1361 

 
Séminaires de recherche et de communication   

-  Séminaires de recherche et de 
communication   

10 h 
 

10 h 

 
 

20 h 
 

20 h 

 
 

2 

2 

 
INS1361 

Insertion professionnelle  
-  Ethique et Déontologie professionnelle ; 
- Stage professionnel de deux mois    

15 h  
15 h 

 30 h 
 

30 h 

 
1 
2 

3 

 
 
MDD1361 

 
Travail de Fin de d’Etudes  

-  Séminaire des mémorands ; 
- Projet tutoré  

 
5 h 

 
10 h 

 

 
 15 h 
120 h 

 
2 
8 
 

10 

Total  S6 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
LICENCE EN DEVELOPPEMENT ET ACTION HUMANITAIRE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 

La licence en Développement et Action Humanitaire, LDAH en sigle, est une formation 
de 1er cycle dans le Domaine des Sciences de l’homme et de la société, Filière de 
Sciences de la Population et du Développement. Elle conduit au diplôme de Bachelor 
en Science de l’Homme et de la société, Mention : Développement et Action Humanitaire.  
 
 

Compétences visées  
 
 
Au terme de la Licence en Développement et Action Humanitaire, les apprenants devront 
faire preuve des compétences suivantes :  
 
 
 
 

- Conduire des études et analyses des données factuelles en vue de l'identification 
des problèmes de développement qui se posent aux populations et aux 
communautés dans leur marche vers le progrès ;  

- Développer une grande capacité d'analyse de risques et une grande aptitude à 
prendre des décisions en vue d'évaluer et de prévenir les principaux risques que 
peut encourir les populations ou les communautés vulnérables ;  

- Concevoir des projets développement et humanitaires dans le respect d'une 
démarche qualité et des normes humanitaires.  

 
Métiers cibles 
 
 

Le diplôme de 1er cycle en Développement et Actionnaire ouvre la voie au métier 
suivant :  
 

- Coordonnateur des programmes et actions humanitaires 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN DEVELOPPEMENT ET ACTION HUMANITAIRE 
                        

            L1 L2 L3 
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

6 

IRS1111 
Initiation à la 

recherche 
scientifique  

 (Initiation au travail 
universitaire et à la 

recherche, 
Introduction à 
l’informatique) 

9 

 
PRD1121 

Production des 
données  
(Systèmes 

d’information,- Initiation 
à la pratique des 

enquêtes I,  Initiation à 
la programmation) 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 

TPE1231 
Théories et 

pratiques des 
enquêtes  

(Théories et pratiques 
de sondage 1 et 2 ;  

Théories et pratiques 
des enquêtes 

quantitatives ; Théories 
et pratiques des 

enquêtes qualitatives) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

SDO1241 
Sources des données  

(Sources des données 
administratives et de 

routine ;  Systèmes de 
surveillance sanitaire, 

démographique et 
épidémiologique ; - 

Conception de base des 
données relationnelles)   

8 

PED1351 
Population, 

Environnement et 
Développement  

(Sociologie des organisations 
et de développement, 

Dynamiques 
démographiques, évolutions 

socio-économiques et 
politiques de développement, 

Anthropologie du 
développement et de 

l’environnement,  Population, 
environnement et DD : Enjeux 

pour l'Afrique) 

4 

APH1361 
Analyses spécifiques 
de la problématique 

de l'action 
humanitaire 

( Missions de maintien de 
paix des Nations Unies: 
Cas des Pays africains ; 

Complexités et 
ambiguïtés de l'action 

humanitaire)   

8 

PAH1361 
Programmes de 

développement et 
actions humanitaires 

II  
(Elaboration et évaluation 
des programmes/projets 

de dévelop.  II ;  
Budgétisation et analyse 

financière des 
programmes et projets ; 

Analyse socio-
économique du 

développement ;  Analyse 
socio-politique du 
développement) 
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6 

MST1111 
Mathématique 1 & 

Statistique 1 
 

(Mathématique 1, 
Statistique 
descriptive)  

7 

MTD1231 
Méthodologie  
(Epistémologie et 

méthodes de recherche 
en sciences sociales ;  

Méthodes quantitatives 
en sciences sociales ;  
Méthodes qualitatives 
en sciences sociales ;  

Introduction à 
l’épidémiologie) 

7 

IAP1242 
Informatique 
appliquée II 

(Logiciels et applications 
de collecte des données  

II ; Logiciels et application 
d’analyse des données II ; 
Logiciels et application de 

cartographie)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

CAH1351 
Conflits, catastrophes 
naturelles et actions 

humanitaires 
(Mécanismes de résolution 
des conflits : Négociation et 

dialogue en situation de 
tensions ;  Analyse 

géopolitique des conflits ; 
Action humanitaire en 

situation des conflits ; Nexus 
Développement/Humanitaire : 
Enjeux, défis et opportunités) 

6 

MST1122 
Mathématique II & 

Statistique II 
(Mathématique 2, 

Statistique inférentielle) 

6 

INT1111 
Interdisciplinarité 
(Sociologie générale,- 

Psychologie 
générale,- 

Anthropologie sociale 
et culturelle)   

3 

 
 

DHI1361 
Droits Humains et 
droit international 

humanitaire  
(Droits humains et droit 

international humanitaire ; 
Droits d’asile, de réfugiés 

et protection de la 
personne ; Principes et 

droits internationaux 
relatifs à la coopération 

au développement ) 

6 

IAP1231 
Informatique 

appliquée 
(Initiation aux logiciels 

de collecte des 
données I ;  Initiation 

aux logiciels 
d’élaboration des 

bases des données ; 
Initiation aux logiciels 

d’analyse des données 
I) 
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6 

 
 

PDE1121 
Population-

développement & 
Environnement I 

(Introduction à la 
démographie, Théories 

de développement,  
Introduction aux 

questions de population 
et développement : 

Enjeux et défis) 

6 

ECG1252 
Economie et gestion 

II 
(Macroéconomie ;   

Management;  Marketing)  

2 

SRC1361 
Séminaires de 

recherche et de 
communication   

(Séminaires de recherche 
et de communication)   

6 

PAH1351 
Programmes de 

développement et action 
humanitaire I 

(Elaboration et Evaluation des 
programmes/projets de 

développement I ; 
Théories et Pratiques de 

développement ; Acteurs de 
développement et 

Coopération internationale) 

3 

 
IPR1361 
Insertion 

professionnelle  
(Ethique et Déontologie 

professionnelle ; 
Stage professionnel de 

deux mois)   

4 

UNT1111 
Utilisation des 

NTIC 
(Introduction aux 

logiciels de 
présentation, 
Initiation aux 

réseaux sociaux)  
4 

 
AES1231 

Analyses des 
enquêtes socio-

anthropolog. 
(Analyse de contenu ; 
Analyse sémantique) 

10 

MDAS1361 
Travaux 

académiques 
(Rédaction et défense 

publique d’un mémoire – 
Projet tutoré) 

6 

ECG1121 
Economie & 

gestion I 
(Comptabilité générale,  

Microéconomie, 
Economie politique) 

6 

 
ADA1251 
Analyses 

démographiques 
approfondies  

(Analyse de 
développement ; 

Migration, urbanisation et 
développement ; Genre et 

développement) 

4 

 
ETD1111 

Ethique et 
Déontologie 

(Notions de droits,- 
Ethique et 

déontologie en 
sciences des 

données) 

6 

ESO1351 
Entrepreneuriat Social 
(Organisation de l'entreprise 
et des OSCs ;-  Economie 

sociale et solidaire ; Secteurs 
non-marchands) 4 

 
SVR1231 

Sécurité, éthique et 
valeurs de la 
République  

(Notions de sécurité ;  
Ethique et 

gouvernance ; Valeurs, 
principes et symboles 

de la République)  
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4 

 
LGU1111 
Langues  

(Français : 
expression orale et 
écrite,  Anglais 1) 

2 

COM1121 
Communication  

(Fondements et 
principes de 

communication) 
3 

ANG1231 
Anglais appliqué 

(Anglais écrit en 
sciences sociales) 

2 

 
SEM1241 
Séminaire 

(Séminaire d’écriture 
scientifique) 

2 

 
LCO1352 

Langues et 
Communications II 

(- Anglais écrit en sciences 
sociales ) 1 

DAH1121 
Stage 

d’imprégnation 
d’un mois  

1 

DDS1241 
Stage  

(Stage d’imprégnation 
d’un mois) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle : Développement et actions humanitaires (DAH) 
 
SEMESTRE 1 
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
IRS1111 

 
Initiation à la recherche scientifique  
- Init. au travail universitaire et à la richer; 
-  Introduction à l’informatique  

 
30 h 
15 h 
15 h 

 
25 h 
15 h 
10 h 

 
35 h 
15 h 
20 h 

 
3 
3 

6 

 
 
MST1111 

 
Mathématique 1 & Statistique 1 

-  Mathématique 1; 
Statistique descriptive  

 
40 h 
20 h 
20 h 

 
20 h 
10 h 
10 h 

 
30 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 

6 

 
 
INT1111 

 
Interdisciplinarité 

-  Sociologie générale; 
- Psychologie générale; 

Anthropologie sociale et culturelle   

 
45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

 
30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
UNT1111 

 
Utilisation des NTIC 

- Introduction aux logiciels de 
présentation ; 

- Initiation aux réseaux sociaux  

10 h 
5 h 
5 h 

20 h 
10 h 
10 h 

30 h 
15 h 
15 h 

 
2 
2 

4 

 
ETD1111 

 
Ethique et Déontologie 

-  Notions de droits; 
-  Ethique et déontologie en actions 

humanitaires 

10 h 
5 h 

 
5 h 

20 h 
10 h 

 
10 h 

30 h 
15 h 

 
15 h 

 
2 
 

2 

4 

 
LGU1111 

 
Langues  

- Français : expression orale et écrite; 
-  Anglais 1 

30 h 
15 h 
15 h 

30 h 
15 h 
15 h 

  
2 
2 

4 

Total  S1 30 
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SEMESTRE 2  
 
Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 

EC UE 
 
 
PRD1121 

 
Production des données  

- Systèmes d’informations ; 
- Initiation à la pratique des enquêtes 

I ; 
- Initiation à la programmation  

50 h 
15 h 
15 h 
20 h 

40 h 
15 h 
15 h 
10 h 

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 
3 

9 

 
 
MST1122 

 
Mathématique II & Statistique II 

-  Mathématique II ; 
- Statistique inférentielle 

40 h 
20 h 
20 h 

20 h 
10 h 
10 h 

30 h 
15 h 
15 h 

 
3 
3 

6 

 
 
PDE1121 

 
Population-développement & 
Environnement I 

-  Introduction à la démographie ; 
- Théories de développement ; 
- Introduction aux questions de 

population et développement : 
Enjeux et défis 

55 h 
 

15 h 
20 h 
20 h 

20 h 
 

5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
 

10 h 
5 h 
5 h 

 
 

2 
2 
2 

6 

 
 
ECG1121 

 
 Economie & Gestion I 

- Comptabilité générale ; 
- Microéconomie ; 
- Economie politique  

 
15 h 
15 h 
15 h 

 
5 h 
5 h 
5 h 

 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
COM1121 

 
 Communication  

- Fondements et principes de 
communication  

 
15 h 

 
5 h 

 
10 h 

 
2 

2 

 
DAH1121 
 

 
Stage  

-  Stage d’imprégnation d’un mois  

  15 h 
15 h 

 1 

Total  S2 30 
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SEMESTRE 3  
 
 

Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 
EC UE 

 
 
TPE1231 

 
Théories et pratiques des enquêtes  
-  Théories et pratiques de sondage 1 et 2 ; 
-  Théories et pratiques des enquêtes quant. EC3 

Théories et pratiques des enquêtes qualit.   

35 h 
15 h 
10 h 
10 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

40 h 
10 h 
15 h 
15 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
 
 
MTD1231 

 
Méthodologie  
- Epistémologie et méthodes de recherche en 

sciences sociales ; 
- Méthodes quantitatives en sciences sociales ; 
- Méthodes qualitatives en sciences sociales ; 
-  Introduction à l’épidémiologie  

60 h 
15 h 

 
15 h 

 
15 h 

 
15 h 

15 h 
5 h 

 
5 h 

 
5 h 

30 h 
10 h 

 
10 h 

 
10 h 

 
2 
 

2 
 

2 
 

1 

7 

 
 
 
IAP1231 

 
Informatique appliquée 

- Initiation aux logiciels de collecte des 
données I ; 

-  Initiation aux logiciels d’élaboration des 
bases des données ; 

- Initiation aux logiciels d’analyse des données I 

40 h 
10 h 

 
15 h 

 
15 h 

20 h 
10 h 

 
5 h 

 
5 h 

30 h 
10 h 

 
10 h 

 
10 h 

 
2 
 

2 
 

2 

6 

 
 
AEA1231 

 
Analyses des enquêtes socio-anthropolog. 

-  Analyse de contenu ; 
- Analyse sémantique 

30 h 
15 h 
15 h 

10 h 
5 h 
5 h 

20 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 

4 

 
 
SVR1231 

 
Sécurité, éthique et valeurs de la République  

-  Notions de sécurité ; 
- Ethique et gouvernance ; 
- Valeurs, principes et symboles de la 

République  

45 h 
 

15 h 
15 h 
15 h 

  
 

 
 

1 
1 
1 

3 

 
ANG1231 

 
Anglais appliqué 

- Anglais écrit en sciences sociales  

 
15 h 

 
10 h 

 
5 h 

 
2 

2 

Total  S3 30 
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SEMESTRE 4  
 

Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 
EC UE 

 
 
SDO1241 

 
Sources des données  
- Sources des données administratives et de 

routine ; 
- Collecte des données et évaluation rapide 

des besoins en situations d’urgence ; 
- Conception de base des données 

relationnelles   

55 h 
15 h 

 
20 h 

 
15 h 

25 h 
5 h 

 
10 h 

 
15 h 

40 h 
10 h 

 
15 h 

 
15 h 

 
2 
 

3 
 

3 

8 

 
 
IAP1242 

 
Informatique appliquée II 
- Logiciels et applications de collecte des 

données  II ; 
- Logiciels et application d’analyse des 

données II  

EC3 Logiciels et application de cartographie  

50 h 
15 h 

 
20 h 

 
15 h 

20 h 
5 h 

 
10 h 

 
5 h 

35 h 
10 h 

 
15 h 

 
10 h 

 
2 
 

3 
 

2 

7 

 
ECG1242 

 
Economie et Gestion II 

-  Macroéconomie ; 
- Management; 
- Marketing  

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
AAD1241 

 
Analyses approfondies en dévelop. 
- Analyse de développement ; 
- Migration, urbanisation et développement ; 
-  Genre et développement  

45 h 
15 h 
15 h 
15 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

30 h 
10 h 
10 h 
10 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
SEM1241 

Séminaire 
-  Séminaire d’écriture scientifique  

5h  
5 h 

10 h 
10 h 

15 h 
15 h 

 2 

DAH1241 Stage  
- Stage d’imprégnation d’un mois 

  15 h 
15 h 

 1 

Total  S4 30 
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SEMESTRE 5  
 

Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 
EC UE 

 
PED1351 

 
Population, Environnement et Développement  
- Sociologie des organisations et de 

développement, 
-   Dynamiques démographiques, évolutions 

socio-économiques et politiques de 
développement, 

- Anthropologie du développement et de 
l’environnement, 

- Population, environnement et DD : Enjeux pour 
l'Afrique 

75 h 
 

15 h 
 

20 h 
 
 

20 h 
 

20 h 

20 h 
 

5 h 
 

5 h 
 
 

5 h 
 

5 h 

25 h 
 

10 h 
 

5 h 
 
 

5 h 
 

5 h 

 
 

2 
 

2 
 
 

2 
 

2 

8 

 
 
CAH1351 

 
Conflits, catastrophes naturelles et actions 
humanitaires 
- Mécanismes de résolution des conflits : 

Négociation et dialogue en situation de 
tensions ; 

- Analyse géopolitique des conflits ; 
- Action humanitaire en situation des conflits ; 
- Nexus Développement/Humanitaire : Enjeux, 

défis et opportunités   

90 h 
 

20 h 
 
 

20 h 
25 h 

 
25 h 

15 h 
 

5 h 
 
 

5 h 
5 h 

 
 

15 h 
 

5 h 
 
 

5 h 
 
 

5 h 

 
 

2 
 
 

2 
2 
 

2 

8 

 
 
 
PAH1351 

 
Programmes de développement et action 
humanitaire I 

- Elaboration et Evaluation des 
programmes/projets de développement I ; 

-  Théories et Pratiques de développement ; 
- Acteurs de développement et Coopération 

internationale 

65 h 
 

15 h 
 

20 h 
 

30 h 

10 h 
 

5 h 
 

5 h 
 
 

15 h 
 

10 h 
 

5 h 
 
 

 
 

2 
 

2 
 

2 

6 

 
 
ESO1351 

 
Entrepreneuriat Social 
- Organisation de l'entreprise et des OSCs ; 
-  Economie sociale et solidaire ; 
- Secteurs non-marchands  

60 h 
20 h 
20 h 
20 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

15 h 
5 h 
5 h 
5 h 

 
2 
2 
2 

6 

 
LCO1352 

 
Langues et Communications II 

- Anglais écrit en sciences sociales  

20 h 
20 h 

 10 h 
10 h 

 
1 

2 

Total  S5 30 
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SEMESTRE 6  
 

Code UE Intitule des UE/EC CMI TD TP CR 
EC UE 

 
 
 
APH1361 

 

Analyses spécifiques de la 
problématique de l'action humanitaire 
-  Missions de maintien de paix des Nations 

Unies: Cas des Pays africains ; 
- Complexités et ambiguïtés de l'action 

humanitaire   

40 h 
 
 

20 h 
 

20 h 
 

10 h 
 
 

5 h 
 

5 h 
 

10 h 
 
 

5 h 
 

5 h 
 
 

 
 
 

2 
 

2 
 

4 

 
 
 
PAH1362 

 

Programmes de développement et 
actions humanitaires II  
- Elaboration et évaluation des 

programmes/projets de dévelop.  II ; 
- Budgétisation et analyse financière des 

programmes et projets ; 
- Analyse socio-économique du 

développement ; 
- Analyse socio-politique du 

développement 

60 h 
 

15 h 
 

15 h 
 

15 h 
 

15 h 

20 h 
 

5 h 
 

5 h 
 

5 h 
 

5 h 

40 h 
 

10 h 
 

10 h 
 

10 h 
 

10 h 

 
 

2 
 

2 
 

2 
 

2 

8 

 
 
DHI1361 

 

Droits Humains et droit international 
humanitaire  
- Droits humains et droit international 

humanitaire ; 
- Droits d’asile, de réfugiés et protection de 

la personne ; 
- Principes et droits internationaux relatifs à 

la coopération au développement  

45 h 
 

15 h 
 

15 h 
 

15 h 

   
 

1 
 

1 
 

1 

3 

 
 
SRC1361 

 

Séminaires de recherche et de 
communication   

- Séminaires de recherche et de 
communication   

10 h 
 

10 h 

 
 

20 h 
 

20 h 

 
 

2 

2 

 
 
IPR1361 

 

Insertion professionnelle  
-  Ethique et Déontologie 

professionnelle ; 
- Stage professionnel de deux mois    

15 h  
15 h 

 30 h 
 

30 h 

 
1 
2 

3 

 
MDA1361 

Travail de Fin de d’Etudes  
-  Séminaire des mémorands ; 
-   Projet tutoré  

 
5 h 

 
10 h 

 

 
 15 h 
120 h 

 
2 
8 
 

10 

Total  S6 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION  
 
LICENCE EN SCIENCES HISTORIQUES, GESTION DU PATRIMOINE ET 
DEVELOPPEMENT (LSH)  
 

Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu  
 
La Licence en Sciences Historiques, Gestion du Patrimoine et Développement, LSHGP en 
sigle, est une formation de 1er cycle dans le Domaine de Sciences de l’Homme et de 
la Société, Filière de Sciences Historiques et Développement. Elle conduit au diplôme 
de Bachelor en « sciences de l’Homme et Société » Mention « Sciences historiques, Gestion 
du Patrimoine et Développement».  
 
Compétences visées  
 
Au terme de la LSHGP, les compétences visées sont (ou les apprenants devront faire 
preuve des compétences suivantes) :  
 

- Classer les archives et documents selon les principes de classification reconnus 
dans un centre de documentation et d’archives et dans une institution muséale. 

- Communiquer de manière appropriée à l'oral et à l'écrit dans divers contextes liés 
au métier d'historien.  

- Utiliser les outils de recherche documentaire et bibliographique. 
- Rendre accessible au public le fonds documentaire. 
- Enregistrer les nouveaux matériels et acquisitions.   
- Eveiller la conscience du public au respect du patrimoine matériel et immatériel 

du milieu. 
- Analyser les problèmes historiques et de société selon la ligne du temps. 
- Rédiger un compte-rendu d'un livre, d'un événement et d'une activité culturelle. 
- Mobiliser les ressources de la critique historique pour la compréhension des faits 

de société. 
- Utiliser les outils et techniques accessoires de fouilles archéologiques. 

 
Métiers cibles  
   
Le diplôme de Licence en Sciences Historiques, Gestion du Patrimoine et 
Développement ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Aide-Archiviste  
- Aide-bibliothécaire 
- Aide-conservateur 
- Animateur culturel 
- Enseignant d’histoire de niveau secondaire moyen. 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN SCIENCES HISTORIQUES, GESTION DU PATRIMOINE ET DEVELOPPEMENT 
L1 L2 L3 

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

4 

ISH1111 
Introduction à la 

science historique :  
(lecture des textes des 

auteurs majeurs) 5 
HMM1121 

Histoire générale  du 
Monde Médiéval  

5 
HMM1231 

Histoire générale 
du monde moderne  

5 

HGM1241 
Histoire générale 

du monde : Monde 
contemporain  

3 
HIG1351 

Historiographie 
3 

 
HEI1361 

Histoire des relations et 
des institutions 
internationales   

5 

HAT1351 
Histoire des Arts et de la 
technologie : Afrique et 

Monde  

3 

  
SQS1361 

Séminaire de questions 
spéciales 1:  

(Patrimoine matériel et 
immatériel de la RDC et de 

l’Afrique centrale, Esclavage : 
tragédie, son impact et la 

route des esclaves en RDC 
Développement et migration 

en Afrique centrale) 5 
HGM1111 

Histoire générale  du 
Monde antique 

5 
HGC1121 

Histoire générale du 
Congo antique  

5 

HGA1231 
Histoire générale  

de l’Afrique 
médiévale  

5 

HGA1241 
Histoire générale 

de l’Afrique 
moderne  

15 
SHG1361 

Stage professionnel 
dans une institution 
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3 
GCP1351 

Grands courants de la pensée 
dans le monde  

5 
HGA1111 

Histoire générale de 
l’Afrique antique 

3 

IRD1121 
Initiation à la recherche 

documentaire à l’ère 
numérique et sur 

Internet  

3 
SHA1231 

Sources écrites de 
l’histoire africaine  

5 

HGC1241 
Histoire générale 

du Congo 
moderne  5 

HGA1351 
Histoire générale de l’Afrique 

contemporaine 
3 

TDV1121 
Théories du 

développement  
3 

IAG1231 
 Introduction à 
l’archéologie 
générale et 

africaine 

5 
CHI1111 

Critique historique 
3 

SEH1241 
Sources non 

écrites de l’histoire 
africaine 

2 

APN1121 
Apprentissage d’une de 

4 langues nationales 
autre que la première 

3 
IMU1231 

Introduction à la 
muséologie 

5 
HGC1351 

Histoire générale du Congo 
contemporain  

3 
ANG1121 
Anglais I 

3 

LAO1241 
Les Littératures 

africaines orales et 
écrites 

3 
LAR1111 

Logique et 
Argumentation 

3 

ANG1232 
Anglais II 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

INF1121 
Informatique I : 
bureautique et 

traitement des textes 

3 

TED1241 
Techniques 
d’enquête et 

d’analyse sociale 

3 

UEC1353 
ECUE-3: optionnelle 1 au 

choix : 
(L’Anthropologie culturelle, 

L’économie politique, Démographie) 

9 

 
MSH1361 

Projet Tutoré en 
sciences historiques  
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3 

IRS1111 
Initiation à la 

recherche 
scientifique et 

historique 

3 

Gestion des 
ressources 

humaines et Monde 
du travail   

(Gestion des 
ressources humaines, 
Stage d’imprégnation : 

à la découverte du 
monde du travail) 

4 

SDP1121 
Séminaire en 

développement 
personnel et 

professionnel  
(Valeurs, principes et 

symboles de la République 
Education au respect du 
patrimoine, Education au 

respect de la santé 
(VIH/SIDA, pandémies)) 

3 

INF1241 
Informatique II :  

(Power-Point, Internet 
2.0 et Numérisation, 

etc.) 

3 

 
UEC1354 

ECUE-3: libre 1 au choix : 
( La Bibliothéconomie : Initiation  

aux principes et techniques 
générales du documentaliste et 

bibliothécaire, Initiation aux 
techniques de fouilles et métier 
d’archéologue, Didactique  de 

l’histoire)  
3 

TEO1111 
Techniques 

d’expression orale et 
écrite en français 

3 

UEC1231 
ECUE optionnelle 1 

au choix : 
(Le Droit, Sociologie 

générale, Géographie 
humaine et 

économique) 

3 

SDH1241 
La Statistique 
descriptive ou 

méthodes 
quantitatives 
appliquées en 

sciences 
humaines 

3 

 
UEC1355 

ECUE-3: libre 2 au choix : 
(La Bibliothéconomie : Initiation  aux 

principes et techniques générales 
du documentaliste et bibliothécaire, 
L’Archiviéconomie : Initiation  aux 
principes et techniques générales 

de l’archivistique, Initiation aux 
métiers du patrimoine, Initiation aux 

techniques de fouilles et métier 
d’archéologue, Didactique  de 

l’histoire)  

2 
UEA1111 

UE optionnelle 1 au 
choix :  

2 

 
UEA1122 

ECUE optionnelle 2 au 
choix : 

 (Psychologie générale, 
 Linguistique générale et 

africaine, Science politique 
et administrative) 

2 

UEC1231 
ECUE optionnelle 2 

au choix : 
(Le Droit, Sociologie 

générale, Géographie 
humaine et 

économique) 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
 

SEMESTRE 1 
 

Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 
 EC UE 

ISH1111 Introduction à la science historique : 
lecture des textes des auteurs majeurs  

30h 20h 10h  4 

HGM1111 Histoire générale  du Monde antique 45h 20h 10h  5 

HGA1111 Histoire générale de l’Afrique antique 45h 20h 10h  5 

CHI1111 Critique historique 45h 20h 10h  5 

LAR1111 Logique et Argumentation 25h 10h 10h  3 

IRS1111 Initiation à la recherche scientifique et 
historique 

25h 10h 10h  3 

TEO1111 Techniques d’expression orale et écrite 
en français 

25h 10h 10h  3 

UEC1111 

UE optionnelle 1 au choix :  20h 5h 5h  2 
 

HIST12.1 - Psychologie générale 
HIST12.2 - Linguistique générale et africaine 
HIST12.3 - Science politique et administrative 

Total S1  30 
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SEMESTRE 2 
 
 

Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 

 EC UE 
HMM1121  Histoire générale  du Monde Médiéval  45h 20h 10h  5 

HGC1121 Histoire générale du Congo antique  45h 20h 10h  5 
IRD1121 Initiation à la recherche documentaire à l’ère 

numérique et sur Internet  
20h 15h 10h  3 

TDV1121  Théories du développement  25h 10h 10h  3 
APN1121  Apprentissage d’une de 4 langues nationales 

autre que la première 
20h 5h 5h  2 

ANG1121 Anglais I 25h 10h 10h  3 
INF1121  Informatique I : bureautique et traitement des 

textes 
20h 15h 10h  3 

SDP1121 Séminaire en développement personnel et 
professionnel  

40h 15h 5h  4 

Valeurs, principes et symboles de la République 10h 5h  1 
Education au respect du patrimoine 20h 5h 5h 2 
Education au respect de la santé (VIH/SIDA, 
pandémies) 

10h 5h  1 

CAC1122 ECUE optionnelle 2 au choix : 20h 5h 5h  2 
HIST12.1 - Psychologie générale 
HIST12.2 - Linguistique générale et africaine 
HIST12.3 - Science politique et administrative 

Total S2  30 
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SEMESTRE 3 
 

Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 
 EC UE 
HGM1231 Histoire générale du monde moderne  45h 20h 10h  5 
HGA1231 Histoire générale  de l’Afrique médiévale  45h 20h 10h  5 
SHA1231 Sources écrites de l’histoire africaine  25h 10h 10h  3 

IAG1231  Introduction à l’archéologie générale et 
africaine 

25h 10h 10h  3 

IMU1231  Introduction à la muséologie 25h 10h 10h  3 
ANG1232  Anglais II 25h 10h 10h  3 
GRH1231 Gestion des ressources humaines et Monde du 

travail   
25h 5h 15h  3 

Gestion des ressources humaines   20h 5h 5h 2 
Stage d’imprégnation : à la découverte du monde 
du travail  

5h - 10h 1 

UEC1231 ECUE optionnelle 1 au choix : 25h 10h 10h  3 
 HIST22.1- Le Droit  
 HIST22.2- Sociologie générale  
 HIST22.3- Géographie humaine et économique 

ECU1232 ECUE optionnelle 2 au choix : 20h 5h 5h  2 
 HIST22.1- Le Droit  
 HIST22.2- Sociologie générale  
 HIST22.3- Géographie humaine et économique 

Total S3  30 
 
SEMESTRE 4 
 

Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 

 EC UE 
HGM1241 Histoire générale du monde : Monde 

contemporain  
45h 20h 10h  5 

HGA1241 Histoire générale de l’Afrique moderne  45h 20h 10h  5 
HGC1241 Histoire générale du Congo moderne  45h 20h 10h  5 

SEH1241 Sources non écrites de 
l’histoire africaine 

25h 10h 10h  3 

LAO1241  Les Littératures africaines orales et écrites 25h 10h 10h  3 

TEA1241 Techniques d’enquête et d’analyse sociale 25h 10h 10h  3 

INF1241  Informatique II : Power-Point, Internet 2.0 et 
Numérisation, etc. 

25h 10h 10h  3 

SDH1241  La Statistique descriptive ou méthodes 
quantitatives appliquées en sciences humaines 

25h 10h 10h  3 

Total S4  30 
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SEMESTRE 5 
 
Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 

 EC UE 
HIG1351 Historiographie 25h 10h 10h  3 
HAT1351  Histoire des Arts et de la technologie : Afrique 

et Monde  
45h 20h 10h  5 

GCP1351 Grands courants de la pensée dans le monde  25h 10h 10h  3 
HGA1351 Histoire générale de l’Afrique contemporaine 45h 20h 10h  5 
HGC1351 Histoire générale du Congo contemporain  45h 20h 10h  5 
HIST32… ECUE-3: optionnelle 1 au choix : 25h 10h 10h  3 

HIST32.1 - L’Anthropologie culturelle 
HIST32.2 - L’économie politique 
HIST32.3 - Démographie  

UEC1353 ECUE-3: libre 1 au choix : 25h 10h 10h  3 
HIST310 - La Bibliothéconomie : Initiation  aux 
principes et techniques générales du 
documentaliste et bibliothécaire  
HIST311- L’Archiviéconomie : Initiation  aux 
principes et techniques générales de 
l’archivistique  
HIST312- Initiation aux métiers du patrimoine 
HIST313- Initiation aux techniques de fouilles et 
métier d’archéologue  
HIST314- Didactique  de l’histoire  

UEC1354 ECUE-3: libre 2 au choix : 25h 10h 10h  3 
HIST310 - La Bibliothéconomie : Initiation  aux 
principes et techniques générales du 
documentaliste et bibliothécaire  
HIST311- L’Archiviéconomie : Initiation  aux 
principes et techniques générales de 
l’archivistique  
HIST312- Initiation aux métiers du patrimoine 
HIST313- Initiation aux techniques de fouilles et 
métier d’archéologue  
HIST314 - Didactique  de l’histoire  

Total S5  30 
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SEMESTRE 6 
 
Code UE Intitulés des UE CMI TD TP Cr 

 EC UE 
HRI1361 Histoire des relations et des institutions 

internationales   
25h 10h 10h  3 

SQS1361  Séminaire de questions spéciales 1:  30h 11h 4h  3 
Patrimoine matériel et immatériel de la RDC et 
de l’Afrique centrale 

10h 3h 2h 1 

Esclavage : tragédie, son impact et la route des 
esclaves en RDC 

10h 3h 2h 1 

Développement et migration en Afrique 
centrale 

10h 5h  1 

HIS1361 Stage professionnel dans une institution     15 
MHI1361  Projet Tutoré en sciences historiques      9 
Total S6  30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
LICENCE EN PHILOSOPHIE  (LPH) 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Philosophie, LPH en sigle, est une formation de 1er cycle dans le Domaine 
de Sciences de l’homme et de la société, Filière de Philosophie. Elle conduit au diplôme 
de Bachelor en Science de l’Homme, Mention « Philosophie »  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LPH, les compétences visées sont (ou les apprenants devront faire preuve 
des compétences suivantes) : 
 

- Mobiliser les connaissances nécessaires à l’enseignement de la philosophie 
- Maîtriser un savoir proprement philosophique tenant compte de 

l’interdisciplinarité 
- Maîtriser les périodes et les courants ayant marqué l’histoire de la philosophie 
- Maîtriser diverses disciplines universitaires en vue d’une action efficace dans 

l’interculturalité 
- Compétence 5 : Maîtriser les techniques psychopédagogiques nécessaires à 

l’enseignement 
- Développer une expression orale et écrite claire pour affronter efficacement les 

réalités sociales 
- Manier correctement l’outil informatique 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Bachelor en Philosophie ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Enseignant de Philosophie au secondaire 
- Attaché de recherche et d’administration (revue, journal, bibliothèque, musée, 

administration publique) 
- Rédacteur dans un journal, une revue, etc. 
- Assistant des acteurs politiques 
- Animateur des institutions de la société civile 
- Initiateur des projets 
- Travailleur dans des ONG, etc. 
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Maquette codifiée  
 

LICENCE EN PHILOSOPHIE 
                        

L1 L2 L3 
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

12 

 
 
 

IPH1111 
Introduction à la 

philosophie 
(Initiation à la 

recherche 
scientifique, Logique 
ancienne et analyse 

du langage)  

4 
EPA1121 

Esthétique et 
philosophie de 

l’art 

14 

 
 

EPI1231 
Épistémologie 
(Philosophie du 

langage et analytique,  
Logique moderne 
classique et non 

classique) 

4 DPH1241 
Dissertation philosophique 

11 

 
 

HPH1351 
Herméneutique 
philosophique 

(Philosophie des 
sciences et du 

numérique, 
Axiomatique) 

6 
PHI1361 

Philosophie de 
l’histoire 

(Philosophie arabe) 

8 

 
 

HPM1121 
Histoire de la 
philosophie 
médiévale 

(Histoire de la 
philosophie 
africaine) 

4 
HPC1241 

Histoire de la philosophie de 
l’époque contemporaine 

12 

 
 

RRT1361 
Recherche et 

rédaction d’un 
Travail de Fin de 

Cycle 2 NDR1241 
Notions de droit 
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20 

 
SPC1241 
Spécialité 

(Histoire, Arts, Lettres, 
Information et communication, 

Philosophie des sciences, 
Sciences politiques, Information 
et communication, Philosophie 

des sciences, Sciences 
politiques, Sciences 

économiques, Bioéthique et 
écologie, Philosophie et 

civilisations africaine) 
 

6 

 
 

PPS1351 
Philosophie politique 

et sociale  
(Philosophie de la 

religion et problèmes de 
Dieu) 

4 
PHM1111 

Philosophie 
morale 

15 

 
 

PSY1121 
Psychologie 

générale 
(Linguistique 

générale 
Histoire générale et 

institutions 
politiques du 

Congo, Sociologie 
et anthropologie 

générale) 

9 

Méthodologie et 
histoire des 

sciences 
(Métaphysique, 
Anthropologie 
philosophique, 

Philosophie de la 
nature) 

8 

HPA1111 
Histoire de la 

philosophie de 
l’antiquité 

(Histoire de la 
philosophie 
orientale) 

9 
 

PGN1351 
Pédagogie générale 
(Didactique spéciale) 

12 

MDAS1361 
Travaux 

académiques 
(Rédaction et défense 

publique d’un mémoire – 
Projet tutoré) 
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4 
HPT1231 

Histoire de la 
philosophie des 

Temps modernes 
3 ANG1111 

Anglais  

4 PHI1351 
Stage professionnel  

3 
EGP1111 
Ethique et 

gouvernance 
publique  

3 INF1121 
Informatique 3 MAT1231 

Mathématiques 

30   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
 

SEMESTRE 1 
 
Code UE Intitulés des UE /EC CMI TD TP Cr 
          EC UE 
IPH1111 Introduction à la philosophie 30h 15h  15h 4  12 
 
 

Initiation à la recherche scientifique  35h 15h 10h 4 
 

 Logique ancienne et analyse du langage  25h 20h 15h 4   
PHM1111 Philosophie morale 30h 15h  15h  4 4 

HPA1111  
Histoire de la philosophie de 
l’antiquité 30h 15h 15h 4 

8 

 Histoire de la philosophie orientale 30h 15h 15h 4  
ANG1111 Anglais  20h 10h 15h 3 3 
EGP1111 Ethique et gouvernance publique  20h 15h  15h 3  3 
Total S1           30 
 
 
Semestre 2 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 
EPA1121 Esthétique et philosophie de l’art 30h 15h 15h  4 4 
HPM1121 Histoire de la philosophie médiévale 30h 15h 15h 4 

 
 

Histoire de la philosophie africaine 30h 15h 15h  4 8 
PSY1121 Psychologie générale 30h 15h 15h 4 15 

 
Linguistique générale 30h 15h 15h  4 

 
  

Histoire générale et institutions politiques 
du Congo 30h 15h  15h 4   

 
Sociologie et anthropologie générale 20h 10h 15h 3 

 
INF1121 Informatique 15h 15h 15h  3 3 
Total S2           30 
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Semestre 3 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
          EC UE 

EPI231 Épistémologie 30h 15h 15h  4 14 

 
Philosophie du langage et analytique  20h 10h 15h 3 

 

 
Logique moderne classique et non 
classique 20h 10h 15h 3  

MHS1231 
Méthodologie et histoire des 
sciences 30h 15h 15h  4 

9 

  Métaphysique 20h 10h 15h 3   
  Anthropologie philosophique 20h 10h 15h 3 

 
 

Philosophie de la nature 20h 10h 15h  3 
 

HPT1231 
Histoire de la philosophie des 
Temps modernes 30h 15h 15h 4 

4 

MAT1231 Mathématiques 20h 10h 15h  3 
Total S3           30 
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Semestre 4 (Tronc commun et spécialité) 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

 
      EC UE 

DPH1241 Dissertation philosophique 20h 10h 30h  4 4 

HPC1241 
Histoire de la philosophie de 
l’époque contemporaine 30h 15h 15h 4 

4 

NDR1241  Notions de droit 15h 7,5h 7,5h 2 2 

Spécialité      20 
 Histoire 30h 15h 15h 4   
  Arts 30h 15h 15h 4 

 
 Lettres 30h 15h 15h 4  
 Philosophie des sciences 30h 15h 15h 4  
 Sciences politiques 30h 15h 15h 4  
Total S4           30 
 
 
SEMESTRE 5 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

 
      EC UE 

HPH1351 Herméneutique philosophique 30h 15h 15h  4 11 

  
Philosophie des sciences et du 
numérique 30h 15h 15h 4  

 Axiomatique 20h 10h 15h 3  
PPS1351 Philosophie politique et sociale  20h 10h 15h   3 6 

 
Philosophie de la religion et 
problèmes de Dieu 20h 10h 15h   3  

 PGN1351 Pédagogie générale 20h 10h 15h   3  9 
  Didactique spéciale 20h 10h 15h 3 

 
PHI1351 Stage professionnel  

  
    4 

Total S5           30 
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SEMESTRE 6 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

 
      EC UE 

PHF1361 Philosophie de l’histoire 20h 10h 15h  3 6 

 
Philosophie arabe 20h 10h 15h  3 

 
RRT1361 

Recherche et rédaction d’un Travail 
de Fin de Cycle 

  
180h   

12 

ILC1361 
Introduction au langage 
cinématographique/Livre et culture 
numérique 30h 15h 15h 4 

12 

 
Lettres 

    
 

 
Philosophie de la culture 

    
 

 
Sciences sociales et communication 30h 15h 15h 4 

 
 

Sciences sociales 
    

 

 
Sciences exactes et philosophie des 
sciences 30h 15h 15h 4  

 
Sciences exactes 

    
 

Total S6           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN PHILOPHIE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maîtrise en Philosophie, MPH en sigle, est une formation de 2e  cycle dans le 
Domaine de Science de l’Homme et de la Société, Filière de Philosophie. Il conduit au 
diplôme de Master en Science de l’Homme et de la Société, Mention « Philosophie »  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maîtrise en Philosophie, les compétences visées sont (ou les apprenants 
devront faire preuve des compétences suivantes): 
 

- Mobiliser les connaissances nécessaires à l’enseignement de la philosophie 
- Mobiliser les connaissances nécessaires à la recherche ; discuter différents points 

de vue d’un aspect précis de la recherche. 
- Planifier des activités de participation civique. 
- Planifier les actions à mener pour la visibilité de son secteur ; concevoir un projet 

de société. 
- Identifier les problèmes déterminant le bon fonctionnement 
- Rédiger correctement les rapports administratifs pour un bon fonctionnement de 

son entité ; gérer le personnel administratif de son entité. 
- Mettre en place des stratégies d’une bonne gestion. 
- Défendre les valeurs morales fondamentales pour un vivre-ensemble 

harmonieux ; formuler les recommandations éthiques pour la bonne marche d’une 
institution. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Philosophie ouvre la voie aux métiers tels que :  
 

- Enseignant de Philosophie au secondaire 
- Assistant-chercheur à l’ESU, dans les institutions nationales et internationales 
- Acteur dans une ONG et institution de la société civile 
- Acteur politique 
- Conseiller dans une institution publique ou privée 
- Agent de l’administration publique (chef du personnel/directeur des ressources 

humaines) 
- Gestionnaire d’entreprises culturelles (tourisme, exposition, etc.) 
- Membre des comités d’éthique 
- Créateur d’entreprise 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN PHILOSOPHIE 

          M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

6 

 
MRS2111 

Méthodologie de la recherche 
scientifique 

4 

SEM2121 
Séminaire de métaphysique 
(Séminaire de phénoménologie 

Séminaire d’anthropologie 
philosophique) 

30 

30 crédits des EC des 
matières communes et 

spécifiques non suivies en 
S1 et S2 

5 PHI2242 
Stage professionnel 

4 

SAC2121 
Séminaire d’anthropologie 

culturelle 
(Séminaire de philo de l’art 

Sociologie des conflits 
Séminaire de psychologie sociale) 

25 
MPHI2241 

Mémoire : rédaction et 
défense 8 

 
 
 
 
 
 
 

MET2111 
QA Métaphysique/Philo religion 

(QA Morale/Anthro philosophique, 
Textes philo antique/médiévale, 

Textes philo moderne/contemporaine, 
Textes philo africaine/orientale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
SBI2121 

Séminaire de bioéthique 
(Question spéciale d’éthique 

politique) 

4 

SPH2121 
Séminaire de philo et 

d’histoire de la physique 
(Séminaire de philo et d’histoire de 

la biologie) 
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8 

 
PPS2111 

QA Philo politique et 
sociale/histoire 

(Fondements de l’éthique biomédicale, 
Questions spéciales de philo du droit, 

Questions spéciales d’écologie, 
Questions spéciales de philo du travail 

Questions spéciales de philo de la 
culture) 

4 

SLA2121 
Séminaire de langage artificiel 

(Séminaire de logique moderne 
classique) 

4 
SCP2121 

Séminaire de communication 
politique 

8 

EPI2111 
QA Épistémologie 

(QA logique, QA philo du langage, QA 
Philo analytique) 

4 
SPA2121 

Séminaire sur des 
philosophes africains 

2 PHI2121 
Stage professionnel 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
Semestre 1 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

 
      EC UE 

MRS2111 
Méthodologie de la recherche 
scientifique 45h 30h 45h  6 

6 

 MET2111 QA Métaphysique/Philo religion 30h 15h 15h 4 8 
 QA Morale/Anthro philosophique 30h 15h 15h 4  
  Textes philo antique/médiévale 30h 15h 15h 4   

 
Textes philo moderne/contemporaine  30h 15h 15h   4 

 
 

Textes philo africaine/orientale 30h 15h 15h   4 
 

PPS2111 QA Philo politique et sociale/histoire 30h 15h 15h   4 8 
  Fondements de l’éthique biomédicale 30h 15h 15h 4   

 
Questions spéciales de philo du droit 30h 15h 15h   4 

 
 

Questions spéciales d’écologie 30h 15h 15h 4 
 

 
Questions spéciales de philo du 
travail 30h 15h 15h 4  

 
Questions spéciales de philo de la 
culture 30h 15h 15h 4  

EPI2111 QA Épistémologie 30h 15h 15h 4 
 

 
QA logique 30h 15h 15h 4 8 

 
QA philo du langage 30h 15h 15h 4 

 
 

QA Philo analytique 30h 15h 15h 4 
 

Total S1           30 
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SEMESTRE 2 
 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

 
      EC UE 

SEM2121 Séminaire de métaphysique 10h 
 

50h  4 4 

 
Séminaire de phénoménologie 10h 

 
50h 4 

 

 
Séminaire d’anthropologie 
philosophique 10h 

 
50h 4  

SAC2121 
Séminaire d’anthropologie 
culturelle 10h 

 
50h 4 

4 

 
Séminaire de philo de l’art 10h 

 
50h 4 

 
 

Sociologie des conflits 10h 
 

50h 4 
 

 
Séminaire de psychologie sociale 10h 

 
50h 4 4 

SBI2121 Séminaire de bioéthique 10h 
 

50h 4 
 

 
Question spéciale d’éthique 
politique 10h 

 
50h 4  

SPH2121 
Séminaire de philo et d’histoire de 
la physique 10h 

 
50h 4 

4 

 
Séminaire de philo et d’histoire de 
la biologie 10h 

 
50h 4  

SLA2121 Séminaire de langage artificiel 10h 
 

50h 4 4 

 
Séminaire de logique moderne 
classique 10h 

 
50h 4  

SCP2121 
Séminaire de communication 
politique 10h 

 
50h 4 

4 

SPA2121 
Séminaire sur des philosophes 
africains 10h 

 
50h 4 

4 

 
Séminaire sur la négritude 10h 

 
50h 2 

 
PHI2121 Stage professionnel 

  
30h 2  2 

Total S2           30 
 
Semestre 3 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
         EC UE 

 
30 crédits des EC des matières communes et 
spécifiques non suivies en S1 et S2 

   
  30 

Total S3           30 
 
Semestre 4 
 
Code UE Intitulés des UE  CMI TD TP Cr 
  

       EC UE 
PHI2241 Stage professionnel 

  
75h   5 

MPH2241 Mémoire : rédaction et défense 
  

375h   25 
Total S3           30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 

 
LICENCE EN THEOLOGIE  
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Licence en Théologie, LT en sigle, est une formation de 1er cycle dans le Domaine de 
Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie Protestante. Elle conduit au 
diplôme de Licence en « Sciences de l’homme et de la société  » Mention « Théologie »  
 
Compétences visées 
 
Au terme de la LT les apprenants devront faire preuve des compétences suivantes : 
 

- Connaître la Bible et son monde ; 
- Témoigner et communiquer  la foi chrétienne ; 
- Conduire un culte et administrer les sacrements 
- Connaître l’histoire de l’Eglise ; 
- Connaître l’histoire de l’Eglise ; 
- Répondre aux besoins des fidèles  et des nécessiteux par l’accompagnement ; 
- Administrer l’Eglise et les institutions religieuses ; 
- Enseigner la théologie, les traditions religieuses, les sciences humaines et 

sociales ; 
- Evangéliser : gagner, former (faire des disciples) et envoyer ; 
- Assurer la fonction pastorale en promouvant le leadership dans divers domaines. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de licence en Sciences de l’homme et de la société – Mention : Théologie 
Pastoral, ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Pasteur d’une paroisse; 
- Aumônier ; 
- Assistant Paroissial ; 
- Enseignant ; 
- Accompagnateur des personnes nécessiteuses ; 
- Gestionnaire de Ressources humaines ; 
- Gestionnaire des projets de développement ; 
- Gestionnaire administratif des paroisses ; 
- Missionnaire ; 
- Acteur politique avéré. 
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Maquette codifiée 
 

LICENCE EN THEOLOGIE 
                        

L1 L2 L3 
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6 

6 HEB1111 
Hébreu 1 

5 
PPH1121 

Psychologie et 
Philosophie 

5 HEB1232 
Hébreu 2 

3 
LPR1241 

Livres Prophétiques 
(AT) 

5 HEB1353 
Hébreu 3 

3 

 
TTS1361 

Torah, Tradition 
Sapientiale et Livres 

Poétiques 

2 

 
EXE1241 

Exégèse : Méthodes 
(AT) 1 

3 

ITS1143 
Monde de la Bible 3 : 

Histoire d’Israël et 
traditions 

Liturgiques de l’AT 

5 

HCH1121 
Histoire du 

Christianisme 
(Patrologie et Méthodes 

de recherche en 
Histoire) 

5 
GRE1231 

Grec 2 : Grammaire et 
Syntaxe 

5 

 
ESE1241 

Exégèse1 : Evangiles 
synoptiques et 

Exégèse Exégèse2 : 
Epitres Catholiques 

5 
EXE1351 

Exégèse homilétique 
(AT) 1 

6 
GRE1111 

Grec 1  
: Grammaire et Syntaxe 

2 

THN1361 
Théologie du NT 1: 
Evènement Jésus-

Christ 

1 

 
HEA1361 

Histoire des Eglises 
Africaines 

Indépendantes 
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2 

MOM1361 
Mission et 

Œcuménisme et 
Mission Contextuelle 

3 

IRM1111 
Introduction à la 

recherche Scientifique 
et Méthodologie du 

Travail 

7 

 
 

IAT1121 
Monde de la Bible 1  

(Introduction à l’AT, la 
Géographie de la 

Palestine) 
Monde de la Bible 2 : 

Critique textuelle 

3 
IEN1231 

Initiation à l’exégèse du 
NT (Méthodologie) 

2 
IEN1241 

Initiation à l’exégèse 
du NT (Méthodologie) 

5 

 
GRE1351 

Grec III : Lecture 
cursive des Epitres de 

Paul 

1 

RTA1361 
Religions 

Traditionnelles 
Africaines 

4 

 
EBI1241 

Ethique 1: Biblique, 
Ethique 2 : Sociale et 

Politique (Méthodes en 
Théologie 

systématique) 

2 

LBG1361 
Leadership, Bonne 

gouvernance et 
Interculturel 

4 

ACE1111 
Affirmation de la foi 

chrétienne et 
Ecclésiologie 

4 

HCA1231 
Histoire du 

Christianisme en 
Afrique 

10 THE1361 
Stage Académique 

2 

 
 

 

HEA1351 
Histoire des Eglises 

Africaines 
Indépendantes 

 

2 MMI1241 
Méthodes en Mission 
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4 

HMR1111 
Histoires de la 

Mission et 
des Religions 

5 

INT1121 
Monde de la Bible 1 : 
Introduction au NT 
Monde de la Bible 2   

3 

 
DOG1231 

Dogmatique : Trinité, 
Dieu et Création 

4 

 
DCP1351 

Dogmatique : 
Christologie et 
Pneumatologie 

2 

 
MTP1241 

Méthodes en 
Théologie Pratique 

5 

PSS1231 
Phénomènes des 

Sectes   et Sociologie 
de la Religion 

10 THE1241 
Stage d’imprégnation 

5 

THR1111 
Théologie Pratique 

(Liturgie et 
Hymnologie 
Homilétique) 

5 

 
PRP1351 

Phénoménologie de la 
Religion et 

Philosophie de la 
Religion et Théologie 

et Mystique 

3 STA1121 
Statistique 

6 MTH1361 
Projet tutoré 

3 

SPV1121 
Symbole, principes et 

valeurs de la 
République 

5 

 
DDP1231 

Déontologie Pastorale, 
Dialogue Pastoral et 

Pédagogie Religieuse 
4 

LEX1111 
Langues et expression 
: Expression orale et 

Ecrite, Anglais : 
Lecture des textes 

Théologiques 

4 

 
APM1351 

Actes Pastoraux 
Eglise et Ministère 

2 

 
GRE1121 
Grec 1 :  

Lecture et Analyse 

32   30   30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle  
 
SEMESTRE 1 (L1) 

  

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

HEB1111 Hébreu 1 
40h 
 

20h 
 

15h 
 

6 

GRE1111 

 

Grec 1  
: Grammaire et 
Syntaxe 

40 20 15 4 

IRM1111 

Introduction à la 
recherche 
Scientifique et 
Méthodologie du 
Travail 

30 10 10 3 

ACE1111 
Affirmation de la foi 
chrétienne et 
Ecclésiologie 

40 
 

10 
 

10 
 

4 
 

HMR1111 

 

Histoires de la 
Mission et 

des Religions 
40 10 10 4 

THP1111 

Théologie 
Pratique (Liturgie et 
Hymnologie 
Homilétique) 

40 20 15 5 

LEX1111 

Langues et 
expression : 
Expression orale et 
Ecrite, Anglais : 
Lecture des textes 
Théologiques 

40 10 10 4 

Total S1                                                                                                                                                     30                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
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Semestre 2 (L1) 

  

Code UE Intitulés UE et EC 
CMI 

 
TD 

 
TP 

CR 
EC UE 

PPH1121 
Psychologie et Philosophie 40 

 
20 
 

30 
 

5 

HCH1121 
Histoire du Christianisme 
(Patrologie et Méthodes de 
recherche en Histoire) 

40 15 20 5 

 
 
IAT1121 

 
 
 
 

 
Monde de la Bible 1  
(Introduction à l’AT, la 
Géographie de la Palestine) 
Monde de la Bible 2 : 
Critique textuelle 

60 25 20 7 

INT1121 
Monde de la Bible 1 : 
Introduction au NT 
Monde de la Bible 2   

40 20 15 5 

STA1121 Statistique 
 

30 
 

 
10 

 

 
20 

 

 
3 
 

SPV1121 
 

Symbole, principes et 
valeurs de la République 

20  10 3 

GRE1121 
 

Grec 1 :  
Lecture et Analyse 

40 20 15 2 

Total S2 30                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
273 

Semestre 3 (L2) 
  

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 
EC UE 

HEB1231 Hébreu 2 
40h 

 
10h 
 

10h 
 

5 

GRE1232 
Grec 2 : Grammaire et 

Syntaxe 
20h 20h 20h 5 

IEN1231 
Initiation à l’exégèse 

du NT (Méthodologie) 
30h 20h 10h 3 

HCA1231 
Histoire du 

Christianisme en 
Afrique 

30h 10h 10h 4 

DOG1231 

 
Dogmatique :  

Trinité, Dieu et Création 
 

30h 
 

10h 
 

10h 
 

3 
 

PSS1231 

 

 
Phénomènes des 

Sectes   et Sociologie 
de la Religion 

 

40h 10h 10h 4 

DDP1231 

 
Déontologie Pastorale, 

Dialogue Pastoral et 
Pédagogie Religieuse 

 

40h 10h 10h 4 

Total S3 30                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
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Semestre 4  

 
  

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

LPR1241 
Livres Prophétiques 

(AT) 
40 

 
10 
 

10 
 

3 

EXE1241 
Exégèse : Méthodes 

(AT) 1 
30 20 10 2 

ESE1241 

 
Exégèse1 : Evangiles 

synoptiques et 
Exégèse Exégèse2 : 
Epitres Catholiques 

 

40 20 20 5 

IEN1241 
Initiation à l’exégèse 

du NT (Méthodologie) 
20 20 20 2 

EBI1241 

 

 

Ethique 1: Biblique, 

Ethique 2 : Sociale et 
Politique (Méthodes 

en Théologie 
systématique) 

 

30 10 20 4 

 
MMI1241 

 
Méthodes en Mission 15 10 10 2 

MTP1241 

 
Méthodes en 

Théologie Pratique 
 

10 10 10 2 

THE1241 Stage d’imprégnation    10 
Total S5  30 
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SEMESTRE 5 (L3) 
  

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

HEB1353 Hébreu 3 20h 20h 10h 5 

EXE1351 
Exégèse homilétique 

(AT) 1 
30h 30h 30h 5 

GRE1351 

 

Grec III : Lecture 
cursive des Epitres de 

Paul 
 

30h 30h 30h 5 

HEA1351 

 
Histoire des Eglises 

Africaines 
Indépendantes 

 

15h 5h 10h 2 

DCP1351 

 
Dogmatique : 

Christologie et 
Pneumatologie 

 

30h 
 

10h 
 

 
20h 

 

 
4 
 

PRP1351 
 

 

Phénoménologie de la 
Religion et Philosophie 

de la Religion et 
Théologie et Mystique 

 

30h 10h 20h 5 

APE1351 

 

Actes Pastoraux Eglise 
et Ministère 

 

40h 20h 30h 4 

 

Total S5 
 

 

30 
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SEMESTRE 6 (L3) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

TTS1361 

 

Torah, Tradition 
Sapientiale et Livres 

Poétiques 

40h 10h 10h 3 

HIT1361 

 

Monde de la Bible 3 : 
Histoire d’Israël et 

traditions Liturgiques 
de l’AT 

30h 10h 10h 3 

THN1361 

 

 

 

 

Théologie du NT 1: 
Evènement Jésus-

Christ 

Théologie du NT 2: 
Paul et Proclamation 

d’Evangile 

Rites et Cultures de 
l’AT au NT 

20h 15h 10h 2 

HEA1361 

 
Histoire des Eglises 

Africaines 
Indépendantes 

20h 20h 20h 1 

MOM1361 

 
Mission et 

Œcuménisme et 
Mission Contextuelle 

20h 20h 10h 2 

RTA1361 

 
Religions 

Traditionnelles 
Africaines 

15h 
 

15h 
 

 
10h 

 

1 
 

LBG1361 
 

 
Leadership, Bonne 

gouvernance et 
Interculturel 

20h 20h 10h 2 

THE1361 Stage Académique    10 
MTH1361 Projet tutoré    6 
Total S6  30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 

MAITRISE EN THEOLOGIE PASTORALE   
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maîtrise en Théologie Pastorale, MTHP en sigle, est une formation de 2ème cycle dans 
le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie Protestante. Elle 
conduit au diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » Mention 
« Théologie pastorale » 
 

Compétences visées 
 

Au terme de la Maitrise en Théologie Pastorale, les apprenants devront faire preuve des 
compétences suivantes : 
 
- Connaître la Bible et son monde ; 
- Témoigner et communiquer  la foi chrétienne ; 
- Conduire un culte et administrer les sacrements 
- Connaître l’histoire de l’Eglise ; 
- Connaître l’histoire de l’Eglise ; 
- Répondre aux besoins des fidèles  et des nécessiteux par l’accompagnement ; 
- Administrer l’Eglise et les institutions religieuses ; 
- Enseigner la théologie, les traditions religieuses, les sciences humaines et sociales ; 
- Evangéliser : gagner, former (faire des disciples) et envoyer ; 
- Assurer la fonction pastorale en promouvant le leadership dans divers domaines. 
 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Sciences en Théologie Protestante– Mention : Théologie 
pastorale,  ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Pasteur d’une paroisse; 
- Aumônier  
- Médiateur Culturel ; 
- Enseignant ; 
- Accompagnateur des personnes nécessiteuses ; 
- Gestionnaire de Ressources humaines ; 
- Gestionnaire des projets de développement ; 
- Gestionnaire administratif des paroisses ; 
- Missionnaire. 
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Maquette codifiée 
 

MASTER EN THEOLOGIE PASTORALE   

          M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 ETH2111 
Exégèse Thématique 1 

3 TAT2121 
Théologie de l’AT 

5 EXO2231 
Exégèse homilétique 2 

3 
EXT2241 

Exégèse thématique 
(AT) 2 : Violence et Paix AT 

2 

EXT2121 
Exégèse thématique 

(AT 2) : 
 Pouvoir contre-pouvoir 

2 
EHO2241 

Exégèse et homilétique : 
Lectures des textes du NT 

5 
AED2111 

Atelier d’Exégèse et Débats 
théologiques : Actes et 1Cor 

3 
SEJ2121 

Signes dans l’Evangile de 
Jean et les écrits johanniques 

5 

TEX2231 
Théologie et Exégèse 

Contextuelle : Enjeux et 
débats et pratiques 

4 
TCE2241 

Théologie non chrétienne et 
Economie du Saluts 

4 

LJC2121 
LXX et Judaïsme et 

Christianisme naissant 
 
 
 
 
 
 
 

2 

QAI2241 
Questions approfondies sur 

Islamologie 
 
 
 
 
 

3 ETA2111 
Eglise et Etat 5 

QSR2231 
Questions spéciales 
Rapports Eglise-Etat 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
279 

 

3 
QTP2241 

Questions approfondies en 
Théologie Pratique 

3 HEB2121 
Herméneutique Biblique 

5 
EVC2111 

Evangélisation et Catéchèse 
3 

RGT2241 
Revisiter les grands thèmes du 

NT 

3 
ADE2121 

Administration de l’Eglise 

5 
QAH2231 

Questions Approfondies en 
Histoire du Christianisme 

3 
HEM2242 

Histoire de l’Eglise 
Missionnaire 2 : Dans le monde 

4 
PCH2111 

Philosophie et Christianisme 
I et II 

2 
HEM2121 

Histoire de l’Eglise 
Missionnaire : AT et NT 

10 TPA2121 
Stage professionnel 

5 
GTE2231 

Genre et Théologie de 
l’Eglise 

10 MTP2241 
Mémoire 

4 
TCC2111 

Théologie contextes et 
cultures 

5 
Mission et Unité : Histoire 
perspective du Dialogue 

Inter-religieux 4 
HEM2111 

Histoire de l’Eglise 
Missionnaire 1 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle  
 

SEMESTRE 1  

 

SEMESTRE 2 (M1) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

TAT2121 Théologie de l’AT 20 20 10 3 

EXT2121 
Exégèse thématique 

(AT 2) : Pouvoir contre-
pouvoir 

20  10 2 

SEJ2121 
Signes dans l’Evangile de 

Jean et les écrits 
johanniques 

30 
 

10 
 

10 
 

3 
 

LJC2121 
LXX et Judaïsme et 

Christianisme naissant 
30 10 10 4 

HEB2121 
 

Herméneutique Biblique 
 

30 10 10 3 

ADE2121 
 

Administration de l’Eglise 40 20 30 3 

HEM2121 
Histoire de l’Eglise 

Missionnaire : AT et NT 
20  10 2 

TPA2121 Stage professionnel    10 
Total S2 30 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
 

ETH2111 
Exégèse Thématique 1 40 20 15 5 

AED2111 
Atelier d’Exégèse et 

Débats théologiques : 
Actes et 1Cor 

30 
 

25 
 

20 
 

5 
 

ETA2111 Eglise et Etat 
30 

 
 15 3 

EVC2111 
Evangélisation et 

Catéchèse 
40 15 20 5 

 
PCH2111 

 

Philosophie et 
Christianisme I et II 

40 20 15 4 

TCC2111 
Théologie contextes et 

cultures 
30 10 20 4 

HEM2111 
Histoire de l’Eglise 

Missionnaire 1 
40 20 15 4 

Total S1 30 
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SEMESTRE 3  
 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 

EHO2231 Exégèse homilétique 2 20h 20h 10h 5 

TEX2231 
Théologie et Exégèse 

Contextuelle : Enjeux et 
débats et pratiques 

30h 
 

10h 
 

10h 
 

5 
 

QSR2231 
Questions spéciales 
Rapports Eglise-Etat 

30h 10h 10h 5 

QAH2231 
Questions Approfondies 

en Histoire du 
Christianisme 

30h 10h 10h 5 

 
GTE2231 

 

Genre et Théologie de 
l’Eglise 

40h 20h 30h 5 

 
MUN2231 

Mission et Unité : Histoire 
perspective du Dialogue 

Inter-religieux 
20h 20h 10h 5 

Total S3 30 
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SEMESTRE 4  
 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

EXT2241 

Exégèse thématique 

(AT) 2 : Violence et Paix 

AT 

20h 20h 10h 3 

EHO2241 
Exégèse et homilétique : 

Lectures des textes du NT 
20h 20h 10h 2 

TCE2241 
Théologie non 
chrétienne et Economie 
du Saluts 

30h 

 

10h 

 

10h 

 

4 

 

QAI2241 
Questions approfondies 

sur Islamologie 
30h 10h 10h 2 

QTP2241 
Questions approfondies 

en Théologie Pratique 
30h 10h 10h 3 

RGT2241 
 

Revisiter les grands 

thèmes du NT 
40h 20h 30h 3 

HEM2241 
Histoire de l’Eglise 
Missionnaire 2 : Dans le 
monde 

20h 20h 10h 3 

MTP2241 Mémoire    10 

Total S4 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 

MAITRISE EN EXEGESE ET THEOLOGIE : ANCIEN TESTAMENT   
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
Le Master en Exégèse et Théologie, MET en sigle, est une formation de 2ème cycle dans 
le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie. Elle conduit au 
diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » Mention « Exégèses et 
Théologie : Ancien Testament » 
 
Compétences visées 
 

Au terme de la Maitrise en Exégène et Théologie, les apprenants devront faire preuve 
des compétences suivantes : 
 

- Connaitre le monde la Bible ; 
- Maitriser les langues bibliques ; 
- Enseigner les langues bibliques : Hébreu, Grec et araméen 
- Traduire et interpréter la Bible ;  
- Lire la Bible d’une manière contextuelle. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Exégèses et théologie,  ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Pasteur ; 
- Conseiller en matière d’exégèse et d’interprétation de la Bible. 
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Maquette Codifiée 
 

MAITRISE EN EXEGESE ET THEOLOGIE : ANCIEN TESTAMENT    

          M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 6 

 
 

EXE2121 
Exégèse : Africaine  

AT 1 

6 HEA2231 
Hébreu Avancé 

5 
ARM2242 

Araméen 2 

4 

 
PSA2111 

Psychologie des adultes 5 
EXE2242 

Exégèse : LXX 

6 
QAP2121 

Questions approfondies en 
AT 

6 

GRE2231 
Grec Avancé 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
TCO2111 

Techniques de 
communication 

5 
EHA2241 

Exégèse homilétique 
AT 1 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
285 

4 
QMH2121 

Questions des Méthodes en 
Histoire de l’Eglise 6 

ARM2231 
Araméen 1 

4 
MRM2111 

Méthodes de Recherche en 
Master 

5 
EHA2242 

Exégèse homilétique 
AT 2 4 

QAS2121 
Questions approfondies en 

Sciences de la Mission, 
Œcuménisme et de la 

Religions 
4 

QMA2111 
Questions des Méthodes en 

AT 
6 

EXE2231 
Exégèse : Sémantique  

AT 2 

4 
QAT2121 

Questions approfondies en 
Théologie Pratique 

10 
MTH2241 
Mémoire 

4 
QMN2111 

Questions des Méthodes en 
NT 

6 
ESE2121 

Exégèse sémantique 
AT 1 

6 

 
 

EXA2231 
Exégèse : Sémantique 

AT 3 
4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 

Théologie Systématiques 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1 (M2R) 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 
Informations Psycho-pédagogiques 
spéciales 

30h 20h 40h 5 

PSA2111 
 

Psychologie des adultes 
 

20h 20h 20h 4 

TCO2111 Techniques de communication 
30h 

 
10h 

 
10h 

 
5 
 

MRM2111 
Méthodes de Recherche en 
Master 

20h 20h 20h 4 

QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30h 10h 20h 4 

QMN2111 
 

Questions des Méthodes en NT 30h 10h 20h 4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 
Théologie Systématiques 

30h 10h 20h 4 

Total S1 30 

 
SEMESTRE 2  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
 
EXE2121 

 
Exégèse : Africaine  
AT 1 

40 30 20 
 

6 

QAP2121 Questions approfondies en AT 40 20 30 6 
QMH2121 Questions des Méthodes en 

Histoire de l’Eglise 
30 15 15 4 

QAS2121 Questions approfondies en 
Sciences de la Mission, 
Œcuménisme et de la Religions 

30 15 15 4 

QAT2121 Questions approfondies en 
Théologie Pratique 

30 15 15 4 

ESE2121 Exégèse sémantique 
AT 1 

40 20 30 6 

Total S6 30 
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Semestre 3 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 
HEA2231 Hébreu Avancé 40h 20h 30h 6 

GRE2231 
 

Grec Avancé 30h 20h 25h 
6 

ARM2231 Araméen 1 
40h 

30h 
 

20h 
 

6 

EXE2231 Exégèse : Sémantique  
AT 2 

50h 30h 25h 
6 
 

EXA2231 Exégèse : Sémantique 
AT 3 

40h 30h 20h 
6 

Total S3 30 
 
 
SEMESTRE 4  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
ARM2242 Araméen 2 30 15 30 5 
EXE2242 Exégèse : LXX 30 15 30 5 

EHA2241 Exégèse homilétique 
AT 1 

30 20 25 
5 

EHA2242 Exégèse homilétique 
AT 2 

30 20 25 
5 

MTH2241 Mémoire    10 
Total S4 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 

MAITRISE EN EXEGESE ET THEOLOGIE : NOUVEAU TESTAMENT   
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Exégèse et Théologie : Nouveau Testament, METN en sigle, est une 
formation de 2ème cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, 
Filière Théologie. Elle conduit au diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la 
société » Mention « Exégèses et Théologie : Nouveau  Testament » 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la MT avec mention : Exégèses et Théologie : Nouveau Testament, les 
apprenants devront faire preuve des compétences suivantes : 
 

- Connaitre le monde la Bible ; 
- Maitriser les langues bibliques ; 
- Enseigner les langues bibliques : Hébreu, Grec et araméen 
- Traduire et interpréter la Bible ;  
- Lire la Bible d’une manière contextuelle. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Exégèses et théologie,  ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Pasteur ; 
- Conseiller en matière d’exégèse et d’interprétation de la Bible. 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN EXEGESE ET THEOLOGIE : NOUVEAU TESTAMENT    

          M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 6 

 
 

EXE2121 
Exégèse : Africaine  

AT 1 

6 HAV2231 
Hébreu Avancé 

4 

EEH2241 
Enquêtes exégétiques et 

herméneutiques : Matthieu et Paul, 
de Jésus à Paul et Paul à Jacques 

4 HNT2241 
Herméneutique du NT 

4 

 
PSA2111 

Psychologie des adultes 

6 QAP2121 
Questions approfondies en AT 6 GAV2231 

Grec Avancé 

4 

 
 
 

GTC2241 
Les grands lieux théologiques du 

christianisme (credo) : reprise 
critique et actualisation 

 
 
 
 

5 TCO2111 
Techniques de communication 
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4 
QMH2121 

Questions des Méthodes en 
Histoire de l’Eglise 6 

 
EXO2231 

Exégèse et Homilétique : 
Lecture cursives des textes 

4 

 
RFJ2241 

La Relecture des festives juives 
dans le Nouveau (Rites et Culture 

de l’AT au NT) 
4 

MRM2111 
Méthodes de Recherche en 

Master 

4 
QAS2121 

Questions approfondies en 
Sciences de la Mission, 

Œcuménisme et de la Religions 

4 QAN2241 
Questions approfondies en NT 

4 QMA2111 
Questions des Méthodes en AT 

6 

 
BPS2231 

La Bible et la Psychanalyse 
4 

QAT2121 
Questions approfondies en 

Théologie Pratique 

10 MNT2241 
Mémoire 

4 QMN2111 
Questions des Méthodes en NT 

6 
ESE2121 

Exégèse sémantique 
AT 1 

6 

 
 

GNT2231 
Grec du NT et de la LXX : 

Débats, Traduction, 
Perspectives 4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 

Théologie Systématiques 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
 

Semestre 1 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 
Informations Psycho-pédagogiques 
spéciales 

30 20 40 5 

PSA2111 Psychologie des adultes 20 20 20 4 
TCO2111 Techniques de communication 30 10 10 5 
MRM2111 Méthodes de Recherche en Master    4 
QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30 10 20 4 
QMN149 
 

Questions des Méthodes en NT 
30 10 20 4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 
Théologie Systématiques 

30 10 20 4 

Total S1 30 
 

 
SEMESTRE 2  
 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 
EXE2121 Exégèse : Africaine  

AT 1 
40 30 20 6 

QAP2121 Questions approfondies en AT 40 20 30 6 
QMH2121 Questions des Méthodes en Histoire de 

l’Eglise 
30 15 15 4 

QAS2121 Questions approfondies en Sciences de 
la Mission, Œcuménisme et de la 
Religions 

30 15 15 4 

QAT2121 Questions approfondies en Théologie 
Pratique 

30 15 15 4 

ESE2121 Exégèse sémantique 
AT 1 

40 20 30 6 

Total S6 30 
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Semestre 3 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 
HAV2231 Hébreu Avancé 40 20 30 6 

GAV2231 
 

Grec Avancé 
 

30 20 25 6 

EXO2231 

Exégèse et 
Homilétique : Lecture 
cursives des textes 
 

40 
 

30 
 

 
20 

 
6 

BPS2231 
La Bible et la 
Psychanalyse 
 

50 30 25 
 

6 
 

GNT2231 

Grec du NT et de la 
LXX : Débats, 
Traduction, 
Perspectives 
 

40 30 20 6 

Total S3 30 
 
 

Semestre 4 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP Cr 
EC UE 

EEH2241 
Enquêtes exégétiques et 
herméneutiques : Matthieu et Paul, 
de Jésus à Paul et Paul à Jacques 

30 15 15 4 

HNT2241 Herméneutique du NT 30 15 15 4 

GTC2241 
Les Grands lieux théologiques du 
christianisme (credo) : reprise 
critique et actualisation 

30 15 15 4 

RFJ2241 
La Relecture des festives juives dans 
le Nouveau (Rites et Culture de l’AT 
au NT) 

30 15 15 4 

QAN2241 

 

Questions approfondies en NT 30 15 15 4 

MNT Mémoire    10 
Total S4 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN THEOLOGIE SYSTEMATIQUE ET ETHIQUE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Théologie Systématique et Ethique, MTSE en sigle, est une formation de 
2ème cycle dans le Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie 
Protestante. Elle conduit au diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » 
Mention « Théologie systématique et éthique» 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise en Théologie Systématique et Ethique les apprenants devront 
faire preuve des compétences suivantes : 
 

- Connaitre les grands thèmes systématiques ; 
- Maitriser la dogmatique,  les questions philosophiques et les questions éthiques ; 
- Enseigner la dogmatique  et la philosophie 
- Formuler et expliquer les dogmes de l’Eglise;  
- Enseigner les valeurs religieuses et éthiques chrétiennes. 

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Théologie Systématique et Ethique,  ouvre la voie aux métiers 
suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Pasteur ; 
- Conseiller en matière de dogmatique et éthique. 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN THEOLOGIE SYSTEMATIQUE ET ETHIQUE 

          M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 6 

HTH2121 
Herméneutique théologique et 

Philosophique avancées 
6 

GTS2232 
Les Grands thèmes 

Systématiques 2 

5 
PCH2241 

Philosophie et Christianisme 
avancée 

4 

 
PSA2111 

Psychologie des adultes 
5 QAP2241 

Questions approfondies 

6 QAA2121 
Questions approfondies en AT 6 

 
 
 
 
 
 
 

ITS2231 
Introduction à la théologie 

systématique 
 
 
 
 
 
 
 

5 TCO2111 
Techniques de communication 

5 ETP2241 
Ethique et Politique 
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4 
QMH2121 

Questions des Méthodes en 
Histoire de l’Eglise 6 

ITD2231 
Introduction à la théologie 

dogmatique 4 
MRM2111 

Méthodes de Recherche en 
Master 

5 GTA2241 
Genre et Théologie avancée 4 

QAS2121 
Questions approfondies en 

Sciences de la Mission, 
Œcuménisme et de la 

Religions 
4 QMA2111 

Questions des Méthodes en AT 
6 IET2231 

Introduction à l’éthique 

4 
QAT2121 

Questions approfondies en 
Théologie Pratique 

10 MTS2241 
Mémoire 

4 QMN2111 
Questions des Méthodes en NT 

6 
GTS2121 

Les Grands themes 
systématiques 1 

6 
QMT2231 

Questions des méthodes en 
théologie systématique 4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 

Théologie Systématiques 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 
SPE2111 Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-pédagogiques 
spéciales 

30 20 40 5 

PSA2111 Psychologie des adultes 
 

20 20 20 4 

TCO2111 Techniques de communication 30 
 

10 
 

10 
 

5 
 

MRM2111 Méthodes de Recherche en Master    4 
QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30 10 20 4 
QMN2111 
 

Questions des Méthodes en NT 
30 10 20 4 

QMT2111 Questions des Méthodes en Théologie 
Systématiques 

30 10 20 4 

Total S1 30 
 

 
SEMESTRE 2  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

HTH2121 
Herméneutique théologique et 
Philosophique avancées 

40 30 20 
6 
 

QAA2121 Questions approfondies en AT 40 20 30 6 

QMH2121 
Questions des Méthodes en Histoire de 
l’Eglise 

30 15 15 
4 

QAS2121 
Questions approfondies en Sciences de la 
Mission, Œcuménisme et de la Religions 

30 15 15 
4 

 

QAT2121 
Questions approfondies en Théologie 
Pratique 

30 15 15 4 

GTS2121 Les Grands themes systématiques 1 40 20 30 6 
Total S6 30 
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SEMESTRE 3  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

GTS2231 Les Grands thèmes Systématiques 2 40 20 30 6 

ITS2231 
 

Introduction à la théologie systématique 30 20 25 6 

ITD2231 Introduction à la théologie dogmatique 40 
30 

 
20 

 
6 

IET2231 Introduction à l’éthique 50 30 25 
6 
 

QMT2231 
Questions des méthodes en théologie 
systématique 

40 20 15 6 

Total S3 30 

 
 
SEMESTRE 4  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

PCH2241 Philosophie et Christianisme avancée 30 20 25 5 

QAP2241 Questions approfondies 30 25 20 5 
ETP2241 Ethique et Politique 30 20 25 5 

GTH2241 Genre et Théologie avancée 30 25 20 5 

TSE2241 Mémoire    10 
Total S4 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MAITRISE EN HISTOIRE DE L’EGLISE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Histoire de l’Eglise, MHE en sigle, est une formation de 2ème cycle dans le 
Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie Protestante. Elle 
conduit au diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » Mention 
« Histoire de l’Eglise » 
 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise en Histoire de l’Eglise, les apprenants devront faire preuve des 
compétences suivantes : 
 

- Connaitre les grandes périodes de l’Histoire de l’Eglise ; 
- Maitriser les grandes lignes de l’histoire de la Reforme; 
- Maitriser l’histoire de l’Eglise en Afrique ; 
- Maitriser l’histoire de l’Eglise au Congo; 
- Enseigner l’Histoire de l’Eglise dans toutes ses facettes ;  
- Connaitre la relation entre l’Eglise et l’Etat.  

 
 
Métiers cibles 

 
Le diplôme de Master en Histoire de l’Eglise,  ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Pasteur. 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN MAITRISE EN HISTOIRE DE L’EGLISE 

          M1 M2 
  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 6 MLJ2121 

Martin Luther et Jean Calvin 

5 
QSE2231 

Questions spéciales Rapports 
Eglise-Etat 1 

5 
QSR2242 

Questions spéciales Rapports 
Eglise-Etat 2 

4 

 
PSA2111 

Psychologie des adultes 5 
SHE2231 

Séminaire de l’Histoire de 
l’Eglise1 : Exégèse Patristique 

5 
SHE2241 

Séminaire de l’Histoire de 
l’Eglise2 : Exégèse Patristique 

6 

 
 
 
 
 
 
 

QAA2121 
Questions approfondies en AT 

 
 
 
 
 
 
 
 

5 TCO2111 
Techniques de communication 5 

SCA2231 
Séminaire du Christianisme en 

Afrique 1 
5 

SCA2242 
Séminaire du Christianisme en 

Afrique 2 
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4 
QMH2121 

Questions des Méthodes en 
Histoire de l’Eglise 

4 
MRM2111 

Méthodes de Recherche en 
Master 

5 

 
QAH2231 

Questions approfondies en 
Histoire de l’Eglise 1 

5 

 
 

QAH2242 
Questions approfondies en 

Histoire de l’Eglise 2 4 
QAS2121 

Questions approfondies en 
Sciences de la Mission, 

Œcuménisme et de la Religions 
4 QMA2111 

Questions des Méthodes en AT 

4 
QAT2121 

Questions approfondies en 
Théologie Pratique 5 

QMH2231 
Questions en méthodes en 

histoire 

10 MHI2241 
Mémoire 

4 QMN2111 
Questions des Méthodes en NT 

6 
GTS2121 

Les Grands themes 
systématiques 1 5 

QAH2231 
Questions Approfondies en 
Histoire du Christianisme 

ancien 2 
4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en 

Théologie Systématiques 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
Semestre 1 (M2R) 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
SPE2111 Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-pédagogiques 
spéciales 

30 20 40 5 

PSA2111 Psychologie des adultes 20 20 20 4 
TCO2111 Techniques de communication 30 10 10 5 

MRM2111 Méthodes de Recherche en Master    4 
QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30 10 20 4 
QMN2111 Questions des Méthodes en NT 30 10 20 4 
QMT2111 Questions des Méthodes en Théologie 

Systématiques 
30 10 20 4 

Total S1 30 
 

 

SEMESTRE 2  
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
MLJ2121 Martin Luther et Jean Calvin 40h 30h 20h 6 

QAA2121 Questions approfondies en AT 40h 20h 30h 6 
QMH2121 Questions des Méthodes en Histoire de 

l’Eglise 
30h 15h 15h 4 

QAS2121 Questions approfondies en Sciences de 
la Mission, Œcuménisme et de la 
Religions 

30h 15h 15h 4 

QAT2121 Questions approfondies en Théologie 
Pratique 

30h 15h 15h 4 

GTS2121 Les Grands themes systématiques 1 40h 20h 30h 6 
Total S6 30 
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SEMESTRE 3  
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

QSE2231 
Questions spéciales Rapports Eglise-
Etat 1 

30h 20h 25h 5 

SHE2231 
Séminaire de l’Histoire de l’Eglise1 : 
Exégèse Patristique 

30 20 25 5 

SCA2231 
Séminaire du Christianisme en 
Afrique 1 

30 20 25 5 

QAH2231 
Questions approfondies en Histoire 
de l’Eglise 1 

 
30 20 25 5 

QMH2231 Questions en méthodes en histoire 30 20 25 5 

QAH2231 
Questions Approfondies en Histoire 
du Christianisme ancien 2 

30 
 

20 
 

25 
 

5 
 

Total S3 30 
 
 

Semestre 4 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

QSE2242 Questions spéciales Rapports Eglise-Etat 2 30 20 25 5 

SHE2242 
Séminaire de l’Histoire de l’Eglise2 : 
Exégèse Patristique 

30 20 25 5 

SCA2242 Séminaire du Christianisme en Afrique 2 30 20 25 5 

QAH2242 
Questions approfondies en Histoire de 
l’Eglise 2 

 
30 20 25 5 

MHI Mémoire    10 
Total S3 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 
 
MASTER EN SCIENCES DE LA MISSION, ŒCUMENISME ET DE LA RELIGION 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
Le Master en Théologie Protestante, MT en sigle, est une formation de 2ème cycle dans le 
Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie. Elle conduit au 
diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » Mention : Sciences de la 
Mission, Œcuménisme et de la Religion ». 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise  en Sciences de la Mission, Œcuménisme et de Religions, les 
apprenants devront faire preuve des compétences suivantes : 
 

- Connaitre les grandes périodes de l’Histoire de la Mission; 
- Maitriser les stratégies missionnaires ; 
- Analyser les  phénomènes religieux ; 
- Maitriser la philosophie et la sociologie de Religions ; 
- Enseigner la Mission de l’Eglise et les Religions dans toutes ses facettes.  

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Sciences de la Mission, Œcuménisme et de Religions,  ouvre la 
voie aux métiers suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Missionnaire ; 
- Pasteur ; 
- Médiateur Culturel ; 
- Conseiller en matière de Mission (implantation des nouvelles paroisses) ; 
- Analyste des confits, chargé des contentieux, Médiateur, Négociateur, Chercheur. 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN MAITRISE EN SCIENCES DE LA MISSION, ŒCUMENISME ET DE LA RELIGION 

          M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 6 

 
TSM2121 

Théologie de la spiritualité 
missionnaire 1 

5 MAN2231 
Mission et Anthropologie 1 5 

MIA2242 
Mission et Anthropologie 2 

4 

 
PSA2111 

Psychologie des adultes 
5 

QAI2231 
Questions approfondies sur 

Islamologie 1 
5 

QAI2242 
Questions approfondies sur 

Islamologie 2 

6 

 
 
 
 
 

QAA2121 
Questions approfondies en 

AT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
TCO2111 

Techniques de communication 
5 

MUN2231 
Mission et Unité : Histoire, 

Théologie et perspective du 
Dialogue Inter-religieux 1 

5 

MUN2242 
Mission et Unité : Histoire, 

Théologie et perspective du 
Dialogue Inter-religieux 2 

Supprimer filigrane Wondershare
PDFelement

http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5261&m=db


	

 
305 

 
 
 
 
 
 

4 
QMH2121 

Questions des Méthodes en 
Histoire de l’Eglise 

4 
MRM2111 

Méthodes de Recherche en 
Master 

5 
HEM2232 

Histoire de l’Eglise 
Missionnaire 2 

5 
TSM2242 

Théologie de la spiritualité 
missionnaire 2 4 

QAS2121 
Questions approfondies en 

Sciences de la Mission, 
Œcuménisme et de la 

Religions 
4 

QMA2111 
Questions des Méthodes en AT 

4 
QAT2121 

Questions approfondies en 
Théologie Pratique 5 

QMS2231 
Questions des Méthodes en 

Sciences de la Mission, 
Œcuménisme et de la 

Religion 

10 
SOR2241 
Mémoire 

4 
QMN2111 

Questions des Méthodes en NT 

6 
ETH2121 
Ethinicité 5 

TSM2232 
Théologie de la spiritualité 

missionnaire 2 4 
QMT2111 

Questions des Méthodes en 
Théologie Systématiques 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 
SEMESTRE 1  

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
SPE2111 Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-pédagogiques 
spéciales 

30h 20h 40h 5 

 

PSA2111 
 

Psychologie des adultes 
 

20h 20h 20h 4 

 

TCO2111 
 

Techniques de communication 30h 10h 10h 
5 
 

MRM2111 Méthodes de Recherche en Master 20h 20h 20h 4 
QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30h 10h 20h 4 
QMN2111 
 

Questions des Méthodes en NT 
30h 10h 20h 4 

QMT2111 Questions des Méthodes en 
Théologie Systématiques 

30h 10h 20h 4 

Total S1 30 
 

SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 

TSM2121 
 
Théologie de la spiritualité missionnaire 1 40 30 20 6 

QAA2121 Questions approfondies en AT 40 20 30 6 

QMH2121 
Questions des Méthodes en Histoire de 
l’Eglise 

30 15 15 4 

QAS2121 
Questions approfondies en Sciences de la 
Mission, Œcuménisme et de la Religions 

30 15 15 4 

QAT2121 
Questions approfondies en Théologie 
Pratique 

30 15 15 4 

ETH2121 Ethinicité 40 20 30 6 
Total S2 30 
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SEMESTRE 3  
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
MAN2231 Mission et Anthropologie 1    5 

QAI2231 Questions approfondies sur Islamologie 1 30 20 25 5 

MUN2231 
Mission et Unité : Histoire, Théologie et 
perspective du Dialogue Inter-religieux 1 

30 25 20 5 

HEM2232 Histoire de l’Eglise Missionnaire 2 20 20 20 5 

QMS2231 
Questions des Méthodes en Sciences de la 
Mission, Œcuménisme et de la Religion 

20 30 30 5 

TSM2232 Théologie de la spiritualité missionnaire 2 
40 

 
15 

 
20 

 
5 
 

Total S3 30 
 
 
SEMESTRE 4 (M2R) 

 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

MIA2242 Mission et Anthropologie 2    5 

QAI2242 
Questions approfondies sur Islamologie 2 

30 20 25 5 

MUN2242 
Mission et Unité : Histoire, Théologie et 
perspective du Dialogue Inter-religieux 2 

30 25 20 5 

TSM2242 Théologie de la spiritualité missionnaire 2 
40 

 
15 

 
20 

 
5 
 

 Mémoire    10 
Total S4 30 
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DESCRIPTIF DE LA FORMATION, MENTION PAR MENTION 

 
MAITRISE EN THEOLOGIE PRATIQUE 
 
Parcours-type (cycle), Domaine (+Filière) d’appartenance et Diplôme attendu 
 
La Maitrise en Théologie Pratique, MTP en sigle, est une formation de 2ème cycle dans le 
Domaine de Sciences de l’homme et de la société, Filière Théologie. Elle conduit au 
diplôme de Master en « Sciences de l’homme et de la société » Mention « Théologie 
Pratique » 
 
Compétences visées 
 
Au terme de la Maitrise en Théologie Pratique, les apprenants devront faire preuve des 
compétences suivantes : 
 

- Connaitre les fondements bibliques des sacrements; 
- Maitriser l’administration des sacrements ; 
- Maitriser l’homilétique et la liturgie et l’hymnologie ; 
- Maitriser les actes pastoraux ; 
- Enseigner la théologie pratique dans toutes ses facettes ;  
- Analyser les faits sociaux et proposer une diaconie ;  

 
Métiers cibles 
 
Le diplôme de Master en Théologie Pratique,  ouvre la voie aux métiers suivants :  
 

- Enseignant ; 
- Pasteur ;  
- Aumônier 
- Analyste des confits, chargé des contentieux, Médiateur, Négociateur, Chercheur. 
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Maquette codifiée 
 

MAITRISE EN THEOLOGIE PRATIQUE 

        
  M1 M2 

  Semestre 1   Semestre 2   Semestre 3   Semestre 4 

5 

SPE2111 

Sciences pédagogiques : 

Informations Psycho-
pédagogiques spéciales 

6 

QMT2121 

Questions des Méthodes en 

Théologie Pratique 

4 
THM2231  

Théologie et Ministère 

5 

APS2242 

Accompagnement Pastoral et 

social 2 

  

  

  

4 
THS2231 

Théologie et la santé 1 

  

4 

 

PSA2111 

Psychologie des adultes 
5 

TSA2242 

Théologie et les Sacrements 2 

6 

 

 

 

 

 

 

 

QAT2121 

Questions approfondies en 

AT 

 

 

 

 

 

 

 

6 

QAT2231 

Questions approfondies en 

Théologie Pratique 1  5 
TCO2111 

Techniques de communication 
5 

STP2241 

Séminaire en théologie  

pratique 1 
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4 

QMH2121 

Questions des Méthodes en 

Histoire de l’Eglise 

4 

MRM2111 

Méthodes de Recherche en 

Master 

4 
TSA2231 

Théologie et les Sacrements 

5 

STP2242 

Séminaire en théologie 

 pratique 2 4 

QAS2121 

Questions approfondies en 

Sciences de la Mission, 

Œcuménisme et de la 

Religions 

4 

QMA2111 

Questions des Méthodes en 

AT 

4 

APS2231 

Accompagnement Pastoral et 

social 1 

4 

QAT2121 

Questions approfondies en 

Théologie Pratique 

10 

 

 

THP2241 

Mémoire 

4 

QMN2111 

Questions des Méthodes en 

NT 

4 

 

 

QAT2232 

Questions approfondies en 

Théologie Pratique 2 

6 

STP2121 

Séminaire en Théologie 

Pratique  
4 

QMT2111 

Questions des Méthodes en 

Théologie Systématiques 

4 
TSA2232 

Théologie et la santé 2 

30   30   30   30   
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Maquette opérationnelle 
 

Semestre 1 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 

SPE2111 
Sciences pédagogiques : 
Informations Psycho-pédagogiques spéciales 30 20 40 5 

PSA2111 
Psychologie des adultes 
 

20 20 20 4 

TCO2111 
Techniques de communication 30 

 
10 

 
10 

 
5 
 

MRM2111 Méthodes de Recherche en Master    4 
QMA2111 Questions des Méthodes en AT 30 10 20 4 
QMN2111 
 

Questions des Méthodes en NT 
30 10 20 4 

QMT2111 
Questions des Méthodes en Théologie 
Systématiques 

30 10 20 4 

Total S1 30 

 
 

SEMESTRE 2 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
CR 

EC UE 
QMT2121 Questions des Méthodes en Théologie 

Pratique 
40 30 20 6 

QAT2121 Questions approfondies en AT 40 20 30 6 
QMH2121 Questions des Méthodes en Histoire de 

l’Eglise 
30 15 15 4 

QAS2121 Questions approfondies en Sciences de 
la Mission, Œcuménisme et de la 
Religions 

30 15 15 4 

QAT2121 Questions approfondies en Théologie 
Pratique1 

30 15 15 4 

STP2121 Séminaire en Théologie Pratique  40 20 30 6 
Total S2 30 
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 Semestre 3 (M2R) 
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 
THM2231 Théologie et Ministère 30 20 40 4 

THS2231 Théologie et la santé 1 20 20 20 4 

QAT2231 
Questions approfondies en 
Théologie Pratique 1  

30 
 

10 
 

10 
 

6 
 

TSA2231 Théologie et les Sacrements 30 10 20 4 

APS2231 
Accompagnement Pastoral et 
social 1 

30 10 20 4 

QAT2232 
Questions approfondies en 
Théologie Pratique 2 
 

30 10 20 4 

TSA2232 Théologie et la santé 2 20 20 20 4 

Total S3 30 
 
 

SEMESTRE 4  
 

Code UE Intitulés UE et EC CMI TD TP 
Cr 

EC UE 

APS2242 Accompagnement Pastoral et social 2 30h 20h 30h  5 

TSA2242 Théologie et les Sacrements 2 30h 20h 30h 5 

STP2241 Séminaire en théologie pratique 1 30h 20h 30h 5 

STP2242 Séminaire en théologie pratique 2 30h 20h 30h 5 

THP2241 Mémoire    10 
Total S4 30 
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